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NARIADENIE (ES) EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
883/2004

z 29. aprila 2004
o koordinacii systémov socidlneho zabezpecenia

(Text s vyznamom pre EHP a Svajiarsko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spoloCenstva, najmi
na jej clanky 42 a 308,

so zretelom na navrh Komisie predlozeny po konzultaciach so social-
nymi partnermi a spravnou komisiou pre socidlne zabezpecenie migru-
jucich pracovnikov (1),

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a sociadlneho
vyboru (%),

konajic v sulade s postupom ustanovenym v ¢lanku 251 zmluvy (3),

ked’ze:

(1)  pravidla koordinacie vnutrostatnych systémov socialneho zabezpe-
Cenia patria do ramca volného pohybu os6b a mali by prispiet
k zlepSeniu ich zivotnej urovne a podmienok zamestnania;

(2) zmluva neustanovuje pravomoci iné ako tie, ktoré su uvedené
v ¢lanku 308 na prijatie primeranych opatreni v ramci oblasti
socialneho zabezpecenia 0so6b inych ako zamestnancov;

(3) nariadenie Rady (EHS) 1408/71 zo 14. juna 1971 o uplatiovani
systémov socialneho zabezpeCenia na zamestnancov, samostatne
zarobkovo ¢inné osoby a na ich rodinnych prislusnikov, ktori sa
pohybuju v ramci spoloGenstva (*), bolo zmenené a doplnené
a aktualizované viac krat, aby sa zohladnil nielen vyvoj
na urovni spoloCenstva vratane rozsudkov Stdneho dvora, ale
tiez aby sa  zohladnili zmeny pravnych predpisov
na vnutroStatnej Urovni. Tieto faktory zohrali svoju ulohu
v Case, ked’ sa koordinacné pravidla spolocenstva stavali zlozitymi
a prili§ rozsiahlymi. Nahradenie a sucasne modernizovanie
a zjednoduSovanie tychto pravidiel je preto dolezité, aby sa
dosiahol ciel’ voI'ného pohybu 0s6b;

(4)  je potrebné reSpektovat’ osobitné vlastnosti vnutrostatnych prav-
nych predpisov v oblasti socidlneho zabezpecenia a vypracovat
iba systém koordinacie;

(5) je potrebné v ramci takejto koordinacie zarucit' v ramci rovnosti
spolocenstva pristup pre dané osoby podl'a rozlicnych vnitrostat-
nych pravnych predpisov;

(6)  uzky vztah medzi pravnymi predpismi v oblasti socidlneho zabez-
pedenia a tymi zmluvnymi ustanoveniami, ktoré dopinaji alebo
nahradzaju takéto pravne predpisy a ktoré podliehali rozhodnutiu
verejnych organov, na zéklade ktorych sa stali povinnymi alebo

@) U v. ES C 38, 12.2.1999, s. 10.

(®» U. v. ES C 75, 15.3.2000, s. 29.

(®) Stanovisko Eurépskeho parlamentu z 3. septembra 2003 (zatial neuverejnené
v Uradnom vestniku). spolo¢né stanovisko Rady z 26. janudra 2004 (U. v.
EU C 79 E, 30.3.2004, s. 15) a stanovisko Europskeho parlamentu
z 20. aprila 2004 (zatial neuverejnené v Uradnom vestniku). Rozhodnutie
Rady z 26. aprila 2004.

() U.v. ES L 149, 5.7.1971, s. 2. Nariadenie v zneni nariadenia (ES) 1386/2001
Eurépskeho parlamentu a Rady (U. v. ES L 187, 10.7.2001, s. 1).



2004R0883 — SK — 01.05.2010 — 001.001 — 3

@)

®)

©

(10)

(1)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

sa rozsiril ich rozsah posobnosti, méze vyzadovat podobnu
ochranu vzhl'adom na uplatiiovanie tychto ustanoveni na pravne
predpisy umoznené tymto nariadenim. Ako prvy krok sa moéze
vyhodnotit’ sktsenost’ ¢lenskych S$tatov, ktoré oznamili takéto
systémy;

vzhl'adom na velké rozdiely existujice medzi vnutroStatnymi
pravnymi predpismi z hladiska os6b, na ktoré sa uplatiuju,
uprednostiiuje sa stanovenie zasady, ze toto nariadenie sa ma
uplatiiovat’ na Statnych prislusnikov ¢lenského $tatu, osoby bez
Statnej prislusnosti a uteCencov s bydliskom na uzemi ¢lenského
Statu, ktori podliehaju alebo podliehali pravnym predpisom
v oblasti socidlneho zabezpecenia jedného alebo viacerych Clen-
skych $tatov, ako aj na ich rodinnych prislusnikov a pozostalych;

vSeobecna zasada rovnakého zaobchadzania je mimoriadne dole-
Zita pre pracovnikov, ktori nemaju bydlisko v ¢lenskom $tate ich
zamestnania, vratane cezhrani¢nych pracovnikov;

Stdny dvor viac krat poskytol stanovisko o moznosti rovnakého
zaobchadzania pri davkach, prijme a faktoch; tato zasada by sa
mala vyslovne prijat’ a rozvijat' pri dodrzani podstaty a ducha
pravnych pravidiel;

zasada zaobchadzania s niektorymi faktami alebo udalostami, ku
ktorym dochadza na uzemi iného ¢lenského Statu, ako keby sa
udiali na tizemi ¢lenského statu, ktorého pravne predpisy su uplat-
nite'né, by vSak nemala prekazat’ zasade spocitania déb poistenia,
zamestnania, samostatnej zarobkovej cinnosti alebo bydliska
ukoncenych podla vnutrostatnych pravnych predpisov iného c¢len-
ského statu k takymto dobam ukoncenym podla vnutrostatnych
pravnych predpisov prislusného ¢lenského Statu. Doby ukoncené
podla pravnych predpisov iného ¢lenského Statu by sa preto mali
vziat do tvahy iba pri uplatnovani zasady spocitania dob;

prisposobenie  faktov alebo udalosti, ku ktorym dochadza
v jednom c¢lenskom State, neméze v ziadnom pripade viest
k tomu, aby sa iny Clensky Stat stal prislusnym alebo jeho pravne
predpisy uplatnitelnymi;

vzhladom na proporcionalitu by sa mala venovat pozornost
tomu, aby sa zabezpecilo, ze zasada prisposobenia faktov alebo
udalosti nevedie k objektivne neopodstatnenym vysledkom alebo
k prekryvaniu davok rovnakého druhu za ti istd dobu;

pravidla koordinacie musia zarucit, aby osoby, ktoré¢ sa pohy-
bujuc v ramci spoloCenstva, a osoby, ktoré su od nich zavislé,
a ich pozostali, si zachovali prava a vyhody nadobudnuté a ktoré
nadobudaju;

tieto ciele sa musia dosiahnut' najmi spocitanim vsetkych dob,
ktoré sa zohl'adiiuju podla roznych vnutrostatnych pravnych pred-
pisov na ucely ziskania a udrzania prava na davky a vypoctu
vysky prispevkov, rovnako ako sa musia dosiahnut’ poskytovanim
davok na rozne kategorie osob, na ktoré sa uplatiiuje toto naria-
denie;

je potrebné, aby osoby, ktoré sa pohybujii v ramci spolocenstva,
podliehali systému socialneho zabezpecenia iba jediného Cclen-
ského Statu, aby sa tak predislo prekryvaniu uplatnitelnych usta-
noveni vnutrostatnych pravnych predpisov a komplikaciam, ktoré
by z toho mohli vzniknit’;

v ramci spoloCenstva neexistuje v zasade opravnenie na to, aby
prava na socialne zabezpecenie zaviseli na bydlisku danej osoby;
v S$pecifickych pripadoch, najmd pokial' ide o osobitné davky
spiaté s ekonomickym a socialnym kontextom danej osoby,
bydlisko by sa vSak malo zohl'adnit;



2004R0883 — SK — 01.05.2010 — 001.001 — 4

17

(17a)

(18)

(18a)

(19)

(20)

@n

(22)

(23)

@24

25

vzhl'adom na C¢o najefektivnejSie zaruCenie rovnosti zaobcha-
dzania so vSetkymi osobami pdsobiacimi na uzemi ¢lenského
statu je vhodné ako vseobecné pravidlo urit za uplatnitelné
pravne predpisy toho ¢lenského Statu, v ktorom dana osoba vyko-
nava svoju ¢innost ako zamestnanec alebo ako samostatne zarob-
kovo ¢inna osoba;

Len ¢o sa pravne predpisy Clenského §tatu za¢nu uplatnovat’ na
osobu na zaklade hlavy II tohto nariadenia, podmienky pridru-
zenia a naroku na poberanie davok by sa mali definovat’ prav-
nymi predpismi prislusného Clenského Statu za stiCasného dodr-
Zania prava Spolocenstva.

v S$pecifickych situaciach, v ktorych st opravnené iné kritéria
uplatnitelnosti, je potrebné sa od tohto vSeobecného pravidla
odchylit’;

Zasada jednotnych uplatnitelnych pravnych predpisov ma velky
vyznam a mala by sa posilnit. To by vSak nemalo znamenat’, Ze
poskytnutie samotnej davky v stlade s tymto nariadenim, ktora
zahfna platbu poistnych prispevkov alebo poistné krytie prijemcu,
ma za nasledok, Ze sa pravne predpisy cClenského Statu, ktorého
institicia tato davku poskytla, stavaju uplatnitelnymi na tato
osobu.

v niektorych pripadoch davky v materstve a rovnocenné davky
v otcovstve moze vyuzivat’ matka alebo otec a pokial’ ide o davky
v otcovstve, tieto davky sa odliSuju od rodi¢ovskych davok
a mozu sa prisposobit’ davkam v materstve strictu sensu v tom,
ze sa poskytuji pocas prvych mesiacov zivota novonarodeného
dietata, a je vhodné, aby sa davky v materstve a rovnocenné
davky v otcovstve regulovali spoloc¢ne;

v oblasti davok v chorobe a materstve a rovnocennych davok
v otcovstve, poistenym osobam ako aj ich rodinnym prislusnikom,
ktori ziji alebo sa zdrziavaju v clenskom State inom, ako je
prislusny clensky Stat, by sa mala poskytnit’ ochrana;

ustanovenia o davkach v chorobe, materstve a rovnocennych
davok v otcovstve boli vypracované vzhladom na judikatiru
Stdneho dvora. Ustanovenia o predchadzajucom opravneni boli
zdokonalené, pricom sa zohl'adnili prislusné rozhodnutia Stidneho
dvora;

Specifické postavenie ziadatel'ov o dochodok a dochodcov a ich
rodinnych prislusnikov vyvolava potrebu prijat’ ustanovenia
riadiace nemocenské poistenie upravené podl'a tejto situacie;

vzhl'adom na rozdiely medzi roznymi vnuatroStatnymi systémami
je vhodné, aby Cclenské Staty pripadne prijali ustanovenie
o lekarskom oSetreni rodinnych prislusnikov cezhraniénych
pracovnikov v cClenskom State, kde takyto pracovnik vykonava
svoju ¢innost’;

je potrebné vypracovat’ Specifické ustanovenia regulujiice nepre-
kryvanie sa nemocenskych vecnych davok a nemocenskych
penaznych davok, ktoré su rovnakej povahy ako tie, ktoré podlie-
haji rozsudkom Sudneho dvora v pripade C-21.5/99 Jauch a C-
160/95 Molenaar, ak sa tieto davky vztahuju na to isté riziko;

so zretelom na davky v suvislosti s pracovnymi Urazmi
a chorobami z povolania by sa mali ustanovit' pravidla na ucely
poskytnutia ochrany, ktora by rieSila situdciu osob, ktoré maju
bydlisko alebo pobyt v clenskom S$tate inom, ako je prislusny
Clensky stat;
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na davky v invalidite by sa mal vypracovat’ systém koordinacie,
ktory reSpektuje S$pecifické vlastnosti vnutroStatnych pravnych
predpisov, najmé pokial’ ide o uznanie invalidity a ich spoditanie;

je potrebné vypracovat systém na udelenie davok v starobe
a pozostalostnych davok, ak dana osoba podliehala pravnym pred-
pisom jedného alebo viacerych clenskych statov;

je nevyhnutné ur¢it’ vysku dochodku, ktora sa vypocita v stlade
s metddou pouzivanou na spocitanie a pomerny vypocet a zarucit
ju prostrednictvom pravneho systému spoloCenstva tam, kde
uplatnovanie vnutrostatnych pravnych predpisov vratane pravidiel
tykajucich sa znizenia, pozastavenia alebo odnatia dochodku je
menej vyhodné ako uvedend metdda;

aby sa chranili migrujuci pracovnici a ich pozostali pred prili§
prisnym uplathovanim pravidiel vnutrostatnych pravnych pred-
pisov o znizeni pozastaveni alebo odnati, je potrebné zaclenit
ustanovenia, ktoré budu presne riadit’ uplatiiovanie takychto pravi-
diel;

ako opakovane potvrdil Stdny dvor, Rada sa nepovazuje za
prislusni na schvélenie pravidiel zavadzajucich obmedzenie
na prekryvanie dvoch alebo viacerych dochodkov ziskanych
v roznych Clenskych §tatoch znizenim vysky dochodku ziskaného
iba podla vnutrostatnych pravnych predpisov;

podl'a Stdneho dvora takéto pravidla ma prijat’ vnutrostatny zako-
nodarny zbor so zohl'adnenim skuto¢nosti, ze limity ma ustanovit
zakonodarny zbor spoloCenstva, v ramci ktorych sa maju uplat-
novat’ ustanovenia vnutrostatnych pravnych predpisov o znizeni,
pozastaveni alebo odnati;

aby sa podporila mobilita pracovnikov, je mimoriadne vhodné,
aby sa umoznilo vyhl'adédvanie zamestnania v rdznych c¢lenskych
Statoch; preto je potrebné zabezpeCit' uzSiu a ucinnejsiu koordi-
naciu medzi systémami poistenia v nezamestnanosti a sluzbami
zamestnanosti vSetkych c¢lenskych §tatov;

je potrebné zahrnut’ povinné preddochodkové systémy do rozsahu
posobnosti tohto nariadenia a tak zarucit' rovnaké zaobchadzanie
a moznost exportu preddochodkovych davok ako aj udelenia
rodinnych davok a davok zdravotnej starostlivosti danej osobe
v sulade s ustanoveniami tohto nariadenia; pravidlo o scitani
dob by sa vSak nemalo zahrnut, pretoze iba vel'mi obmedzeny
pocet ¢lenskych $taitov ma povinné preddéchodkové systémy;

pretoze rodinné davky maji vel'mi Siroky rozsah, ktory poskytuje
ochranu v situaciach, ktoré mozno opisat’ ako klasické, a tiez
v inych situaciach, ktoré su Specifické svojou povahou, pricom
v tychto situaciach davka podliecha rozsudkom Sudneho dvora
v spojenych pripadoch C-245/94 a C-312/94 Hoever a Zachov
a v pripade C-275P96 Kuusujirvu, je potrebné vsetky takéto
davky regulovat’

aby sa prediSlo neopravnenému prekryvaniu davok, je nevyhnutné
stanovit’ pravidla priority v pripade prekryvania prav na rodinné
davky podla pravnych predpisov prislusného clenského Statu
a podla pravnych predpisov clenského S$tatu pobytu rodinnych
prislusnikov;

preddavky na pridavky na vyzivné st spidtne vymahatelnymi
preddavkami uréenymi ako nahrada za neplnenie zakonnej povin-
nosti rodia starat’ sa o svoje vlastné dieta, ¢o je povinnost
odvodena z rodinného prava. Preto tieto preddavky by sa nemali
povazovat za priamu davku kolektivnej podpory v prospech
rodin. Vzhl'adom na tieto zvlastnosti by sa pravidla koordinacie
nemali uplatiovat’ na takéto pridavky na vyzivné;
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ako Sudny dvor opakovanie vyhlasil, ustanovenia, ktoré sa odchy-
I'uji od zésady exportovatelnosti davok socidlneho zabezpecenia,
sa musia prisne vykladat. To znamen4, ze sa mdzu uplatiiovat’ iba
na davky, ktoré splnajii $pecifikované podmienky. Preto kapitola
9 hlavy III tohto nariadenia sa modze uplatiovat’ iba na davky,
ktoré st aj osobitné aj neprispevkové a st uvedené v prilohe
X tohto nariadenia;

je potrebné vytvorit spravnu komisiu, ktorda bude zlozena
z predstavitelov vlady kazdého Cclenského Statu, ktori budu
konkrétne zodpovedni najmd za rieSenie vSetkych spravnych
otazok alebo otazok vykladu ustanoveni tohto nariadenia a za
podporu d’alsej spoluprace medzi ¢lenskymi Statmi;

ukazalo sa, ze vytvorenie a pouzivanie sluzieb, ktoré spracovavaju
udaje na vymenu informacii, vyzaduje vytvorenie technickej
komisie pod zastitou spravnej komisie, so Specifickou zodpoved-
nostou v oblasti spracovania udajov;

pouzitie sluzieb spracovavajucich udaje na vymenu udajov medzi
indtiticiami vyzaduje ustanovenia, ktoré zaruéia, ze dokumenty
vymenené alebo vystavené elektronickymi prostriedkami sa
prijmu ako rovnocenné papierovym dokumentom. Takéto vymeny
sa vykonavaju v sulade s ustanoveniami spolocenstva o ochrane
fyzickych 0sob so zretel'om na spracovanie a vol'ny pohyb osob-
nych tdajov;

je potrebné urcit’ osobitné ustanovenia, ktoré zodpovedajii
osobitnym vlastnostiam vnutrostatnych pravnych predpisov, aby
sa umoznilo uplatiiovanie pravidiel koordinacie;

v stlade so zasadou proporcionality a s predpokladom o rozsireni
tohto nariadenia na vSetkych obcanov Eurdpskej tnie a aby sa
naslo rieSenie, ktoré zohladnuje vSetky obmedzenia, ktoré mozu
byt spojené s osobitnymi vlastnostami systémov zalozenymi
na bydlisku, osobitna odchylka prostrednictvom polozky
,DANSKO* v prilohe XI, obmedzena na narok na socialny
dochodok vyhradne na novil kategériu neaktivnych o0sob,
na ktoré sa toto nariadenie rozsirilo, sa povazovala za primerani
vzhladom na $pecifické ¢rty danskeho systému a vzhl'adom na to,
ze tieto dochodky su exportovatelné po 10 rocnom obdobi pobytu
podla  platnych  danskych  pravnych  predpisov  (zdkon
o dochodkoch);

v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania sa osobitna
odchylka prostrednictvom polozky ,,FINSKO“ v prilohe XI,
obmedzena na vnutrostatne déchodky zalozené na bydlisku, pova-
zovala za primerant vzhl'adom na Specifické vlastnosti finskych
pravnych predpisov v oblasti socialneho zabezpecenia, cielom
ktorej je zabezpelit, aby vyska vnutrostatneho déchodku nebola
nizsia ako vyska vnutrostatneho dochodku, vypocitana, ako keby
vsetky poistné doby ukoncené v akomkol'vek ¢lenskom State boli
ukoncené vo Finsku;

je potrebné zaviest’ nové nariadenie, ktoré zru$i nariadenie (EHS)
1408/71. Je vsak potrebné, aby nariadenie (EHS) 1408/71 zostalo
v U¢innosti a nad’alej malo pravny u¢inok na ucely niektorych
aktov a dohdd spolocenstva, ktorych je spolocenstvo stranou, aby
sa zabezpecila pravna istota;

pretoze ciel' navrhovaného opatrenia, a to koordina¢né opatrenia
na zarucenie toho, aby sa pravo na volny pohyb osdb mohlo
ucinne vykonavat, sa nemoéze dostato¢ne dosiahnut’ ¢lenskymi
$tatmi, a vzhladom na rozsah a c¢inky tohto opatrenia sa moze
lepsie dosiahnut’ na urovni spolocenstva, spolocenstvo mdze
prijat’ opatrenia v sulade so zasadou subsidiarity, ako je ustano-
vend v Clanku 5 zmluvy. V stlade so zasadou proporcionality,
ako je ustanovena v tomto clanku, toto nariadenie nepresahuje
ramec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciel’a,
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PRIJALI TOTO NARIADENIE:

HLAVA 1
VSEOBECNE USTANOVENIA

Clénok 1

Definicie

Na ucely tohto nariadenia:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

,Cinnost’ ako zamestnanec* znamend kazdu Cinnost’ alebo rovno-
cennu situaciu, ktora sa za taki povazuje na ucely pravnych pred-
pisov v oblasti socidlneho zabezpecenia ¢lenského Statu, v ktorom
takato Cinnost’ alebo rovnocenna situacia existuje;

cinnost’ ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba“ znamena kazdu
¢innost’ alebo rovnocennu situdcia, ktord sa za takl povazuje
na ucely pravnych predpisov v oblasti socidlneho zabezpecenia
¢lenského statu, v ktorom takato ¢innost’ alebo rovnocenna situacia
existuje;

»poistenec vo vztahu k odvetviam socidlneho zabezpecenia,
na ktoré¢ sa vztahuje hlava III, kapitoly 1 a 3, znamena kazdu
osobu, ktora spiiia podmienky pozadované podla pravnych pred-
pisov ¢lenského §tatu prislusného podl'a hlavy II, naroku na davky,
pri zohladneni ustanoveni tohto nariadenia;

,Statny zamestnanec* znamena osobu, ktord sa za taku povazuje,
alebo ktorti za tak povazuje Clensky Stat, ktorého administrativa
takuto osobu zamestnava;

,,0s0bitny systém pre Statnych zamestnancov® znamena kazdy
systém socidlneho zabezpecenia, ktory sa odliSuje o vSeobecného
systému socialneho zabezpecenia uplatnitelného na zamestnancov
v danom c¢lenskom State a ktorému vsetky alebo urcité kategorie
Statnych zamestnancov podlichaji;

,cezhraniény pracovnik® znamena kazdi osobu, ktora vykonava
¢innost’ ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna
osoba v Clenskom $tate a ktora ma bydlisko v inom c¢lenskom
State, do ktorého sa vracia spravidla denne alebo aspon raz za
tyzden;

LuteCenec znamend uteCenca v zmysle definicie uvedenej
v c¢lanku 1 Dohovoru o postaveni uteCencov, podpisaného
v Zeneve 28. jula 1951;

,»0soba bez §tatnej prislusnosti znamena osobu bez Statnej prislus-
nosti v zmysle definicie uvedenej v ¢lanku 1 Dohovoru o postaveni
0s0b bez Statnej prislusnosti, podpisaného v New Yorku
28. septembra 1954,

nrodinny prislusnik® znamena:

1. 1) kazdl osobu definovana alebo uznant za rodinného prislus-
nika, alebo oznaCenu za ¢lena domdacnosti pravnymi pred-
pismi, podl'a ktorych sa poskytuju davky;

ii) so zretelom na vecné davky podla hlavy III, kapitola 1
o nemocenskych davkach, davkach v  materstve
a rovnocennych davkach v otcovstve, kazdi osobu defino-
vanu alebo uznantl za rodinného prislusnika, alebo oznacenti
za Clena domacnosti podla pravnych predpisov clenského
Statu, v ktorom ma dand osoba bydlisko;

2. ak pravne predpisy ¢lenského Statu, ktora st uplatnitel'né podl'a
pododseku 1, nerozliSuju medzi rodinnymi prislusnikmi a inymi
osobami, na ktoré su uplatnite'né, manzel/manzelka, neplnoleté
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)
k)
D

0)

p)

Q)

deti a nezaopatrené deti, ktoré dosiahli vek plnoletosti, sa pova-
zuju za rodinnych prislusnikov;

3. ak podla pravnych predpisov, ktoré¢ je uplatnitelna podla
pododsekov 1 a 2, osoba sa povazuje za rodinného prislusnika
alebo ¢lena doméacnosti iba vtedy, ak dana osoba zije v tej istej
domacnosti ako poistenec alebo dochodca, taito podmienka sa
povazuje za splnenti, ak dana osoba je zavisla hlavne od
poistenca alebo dochodcu;

,,bydlisko” znamend miesto, kde osoba zvycajne byva;
,»pobyt™ znamena prechodné bydlisko;

»pravne predpisy” znamenaju v suvislosti s kazdym clenskym
Staitom zakony, nariadenia a iné povinné ustanovenia a vsetky
ostatné vykondvajuce opatrenia tykajiice sa odvetvi socidlneho
zabezpecCenia, na ktoré sa uplatiuje ¢lanok 3 ods. 1;

Tento pojem vylucuje zmluvné ustanovenia iné ako tie, ktoré sluzia
na vykonavanie poistnych povinnosti vyplyvajicich zo zakonov
a nariadeni uvedenych v predchadzajicom pododseku, alebo
ktoré podlichali rozhodnutiu verejnych organov, podla ktoré¢ho
boli povinné alebo ktoré¢ rozsirili jeho pdsobnost, ak dany clensky
stat vykona za tymto ucelom vyhlasenie, ktoré oznami predsedovi
Eurépskeho parlamentu a predsedovi Rady Eurdpskej tnie. Takéto
ozndmenie sa uverejiiuje v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie;

»prislusny organ* znamena v suvislosti s kazdym c¢lenskym $tatom
ministra, ministrov alebo iné¢ obdobné organy zodpovedné za
systémy socidlneho zabezpecenia na celom uzemi alebo Casti
tzemia daného Clenského Statu;

,spravna Komisia“ znamena komisiu uvedent v ¢lanku 71;

,vykonavacie  nariadenie“ znamena  nariadenie  uvedené
v ¢lanku 89;

LHinstitacia® znamena v savislosti s kazdym jednotlivym ¢lenskym
Statom urad alebo urad zodpovedny za uplatiiovanie vsetkych alebo
niektorych pravnych predpisov;

,prislusna institicia“ znamena:

i) inStitaciu, v ktorej je dand osoba poistend v case ziadosti
o davku; alebo

ii) inStiticiu, v ktorej je dand osoba opravnena alebo by bola
opravnena narokovat’ si davky, ak tito osoba alebo jej rodinni
prislusnici maji bydlisko na tizemi ¢lenského Statu, v ktorom
sa inStitucia nachadza; alebo

iii) inStiticiu uréentl prisluSnym orgdnom daného c¢lenského Statu;
alebo

iv) v pripade systému tykajuceho sa povinnosti zamestnavatel'a
v suvislosti s davkami ustanovenymi v clanku 3 ods. 1,
zamestnavatel' alebo dany poist'ovatel, alebo v pripade ich
neplnenia trad alebo organ urceny prislusnym organom daného
¢lenského Statu;

,»inStiticia miesta bydliska®“ a ,,institucia miesta pobytu™ znamena
institaciu, ktora je prislusna poskytovat' davky v mieste, kde ma
dana osoba bydlisko a institiciu, ktora je prislusna poskytovat
davky v mieste, kde sa ma dana osoba pobyt podla pravnych
predpisov uplathovanych touto institiciou, alebo, ak takato insti-
tucia neexistuje, institiciu urcenu prislusSnym organom daného
¢lenského Statu;

»prislusny Clensky $tat znamena Clensky S$tat, na izemi ktorého sa
prislusna institucia nachadza;
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t)

V)

va)

y)

L.

,,doba poistenia“ znamena doby prispievania alebo doby zamest-
nania alebo samostatnej zarobkovej ¢innosti, ako ich definuju alebo
uznavaju za doby poistenia pravne predpisy, podla ktorych sa
dosiahli alebo sa povazuji za dosiahnuté a vsetky doby, ktoré sa
za také povazuju, ak ich uvedené pravne predpisy povazuji za
rovnocenné dobam poistenia;

,doba zamestnania“ alebo ,,doba samostatnej zarobkov Cinnosti®
znamena doby takto definované alebo uznavané pravnymi pred-
pismi, podl'a ktorych sa dosiahli, a vSetky doby, ktoré sa za také
povazuju, ak ich uvedené pravne predpisy povazuju za rovnocenné
dobam zamestnania alebo dobam samostatnej zarobkovej ¢innosti;

,doba bydliska® znamena doby takto definované alebo uznavané
pravnymi predpismi, podla ktorych sa dosiahli alebo sa povazuju
za dosiahnuté;

,veené davky® si:

i) v zmysle hlavy III kapitoly 1 (nemocenské davky, davky
v materstve a rovnocenné davky v otcovstve) vecné davky
ustanovené v pravnych predpisoch c¢lenského $tatu, ktoré su
uréené na poskytnutie, spristupnenie alebo priame zaplatenie
zdravotnej starostlivosti a doplnkovych vyrobkov a sluzieb
zdravotnej starostlivosti, alebo na preplatenie nakladov na zdra-
votnu starostlivost’; zahfhaju aj vecné davky dlhodobej staro-
stlivosti;

ii) v zmysle hlavy IIl kapitoly 2 (pracovné urazy a choroby
z povolania) vSetky vecné davky v suvislosti s pracovnymi
urazmi a chorobami z povolania, ako sa vymedzuju
v bode i), ktoré st ustanovené v ramci systémov Clenskych
Statov uplatiovanych v pripade pracovnych urazov a chorob
z povolania;

,dochodok* sa vztahuje nielen na dochodky, ale tiez na pausalne
davky, ktoré ich mo6zu nahradit’ a platby uskuto¢nené nahradou
prispevkov a, s vyhradou ustanoveni hlavy III, valorizacné
zvySenia alebo doplnkové pridavky;

preddochodkova davka*“ znamena vsetky penazné davky iné ako
davka v nezamestnanosti alebo davka pred¢asného starobného
dochodku, poskytované od urcit¢tho veku pracovnikov, ktori
znizili, skoncili alebo pozastavili svoju zarobkovi ¢innost’ az do
veku, v ktorom maju narok na starobny dochodok alebo predéasny
dochodok, pricom ich ziskanie sa nepodmienuje tym, aby dana
osoba bola k dispozicii sluzbam zamestnanosti prislusného statu;
,,davka predcasného starobného dochodku* znamena davku posky-
tovanu skor, ako sa dosiahne normalny vek naroku na déchodok,
a ktora sa poskytuje nad’alej aj po dosiahnuti takéhoto veku, alebo
sa nahradi inou starobnou davkou;

»podpora pri Umrti“ znamena jednorazova pefiazni platbu
v pripade umrtia s vynimkou pausalnych davok uvedenych pod
pism. w;

,rodinna davka® znamena vsetky vecné alebo peniazné davky, ktora
su urené na pokrytie rodinnych vydajov, okrem preddavkov
na vyzivné a osobitné pridavky pri narodeni dietata a osvojeni
dietat’a, ako st uvedené v prilohe 1.

Clénok 2

Osoby, na ktoré sa toto nariadenie vzt’ahuje

Toto nariadenie sa vztahuje na Statnych prislusnikov c¢lenského

Statu, osoby bez Statnej prislusnosti a uteCencov, ktori maji bydlisko
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v Clenskom S$tate a podliehaji alebo podliehali pravnym predpisom
jedného alebo viacerych clenskych S$tatov, ako aj na ich rodinnych
prislusnikov a ich pozostalych.

2. Okrem toho sa toto nariadenie vztahuje aj na pozostalych po
osobach, na ktoré sa vztahovali pravne predpisy jedného alebo viace-
rych ¢lenskych §tatov, bez ohl'adu na Statnu prislusnost’ takychto osob,
ked” st ich pozostali su Statnymi prislusnikmi ¢lenského Statu, alebo
osobami bez S$tatnej prislusnosti alebo uteCencami s bydliskom
v jednom z clenskych Statov.

Clanok 3

Vecna poésobnost’
1. Toto nariadenie sa vztahuje na vSetky pravne predpisy, ktoré sa
tykaji tychto Casti socialneho zabezpecenia:
a) nemocenské davky;
b) davky v materstve a rovnocenné davky v otcovstve;
¢) davky v invalidite;
d) davky v starobe;
e) pozostalostné davky;
f) davky v stvislosti s pracovnymi urazmi a chorobami z povolania;
g) podpora pri umrti;
h) davky v nezamestnanosti;
i) preddochodkové davky;
j) rodinné davky.

2. Pokial nie je ustanovené inak v prilohe XI, toto nariadenie sa
uplatiiuje na vSeobecné a osobitné systémy socidlneho zabezpecenia,
¢i uz prispevkové alebo neprispevkové, a na systémy tykajlice sa povin-
nosti zamestnavatel'a alebo vlastnika lode.

3. Toto nariadenie sa tiez uplatiiluje na osobitné neprispevkové
penazné davky, na ktoré sa vztahuje ¢lanok 70

4. Ustanovenia hlavy III tohto nariadenia nemaju vSak vplyv
na ustanovenia pravnych predpisov ziadneho clenského Statu tykajuce
sa povinnosti vlastnika lode.

5. Toto nariadenie sa neuplatiiuje na:
a) socidlnu a zdravotnii pomoc alebo

b) davky, kde ¢lensky $tat preberd zodpovednost za Skody sposobené
osobam a poskytuje im odSkodnenie, napr. v stvislosti s obet’ami
vojny a vojenskej akcie alebo ich dosledkov; obetami trestnych
¢inov, atentatov alebo teroristickych ¢inov; obetami $kody zaprici-
nenej agentmi Clenskych §tatov pocas plnenia ich povinnosti; alebo
obetami znevyhodiiovanym z politickych alebo nabozenskych
dovodov alebo z dovodov poévodu.

Clénok 4

Rovnost’ zaobchadzania

Pokial’ nie je v tomto nariadeni ustanovené inak, osoby, na ktoré sa toto
nariadenie vztahuje, poberaju tie isté davky a maju tie isté povinnosti
podla pravnych predpisov ktoréhokol'vek clenského S$tatu ako Statni
prislusnici daného ¢lenského Statu.
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Clénok 5

Rovnocennost’ zaobchadzania pri davkach, prijmoch, faktoch alebo
udalostiach

Pokial' nie je v tomto nariadeni ustanovené inak a vzhladom
na osobitné¢ vykonavacie ustanovenia, plati toto:

a) ak podla pravnych predpisov prislusného ¢lenského Statu ma poskyt-
nutie davok socidlneho zabezpecenia a iného prijmu urcité pravne
ucinky, prislusné ustanovenia takychto pravnych predpisov sa uplat-
nuju tiez na poskytnutie rovnocennych davok ziskanych podla prav-
nych predpisov iného c¢lenského Statu, alebo na prijem ziskany
v inom ¢lenskom State;

b) ak st podla pravnych predpisov prislusného ¢lenského Statu pravne
ucinky prisidené vyskytom ur€itych faktov alebo udalosti, takyto
Clensky stat zohl'adni podobné fakty alebo udalosti, ktoré sa vyskytli
v ktoromkol'vek ¢lenskom State, ako keby sa stali na jeho vlastnom
uzemi.

Clanok 6

Scitanie dob

Pokial’ nie je v tomto nariadeni ustanovené inak, prislusna institicia
¢lenského statu, pravne predpisy ktorého:

— nadobudnutie, zachovanie, trvanie alebo znovunadobudnutie prava
na davky,

— pokrytie pravnymi predpismi, alebo

— pristup k alebo vynatie z povinného, volitelného nepretrzitého alebo
dobrovol'ného poistenia,

podmienuji ukoncenim dob poistenia, zamestnania, samostatnej zarob-
kovej Cinnosti alebo bydliskom, zohladni v potrebnom rozsahu doby
poistenia, zamestnania, samostatnej zarobkovej ¢innosti alebo bydliska,
dosiahnuté podl'a pravnych predpisov ktoré¢hokol'vek iného c¢lenského
statu, ako keby tieto doby boli dosiahnuté podla pravnych predpisov,
ktoré tato institicia uplatiuje.

Clanok 7
Upustenie od pravidiel bydliska

Pokial’ nie je v tomto nariadeni ustanovené inak, penazné davky splatné
podla pravnych predpisov jedného alebo viacerych clenskych Statov
alebo podl'a tohto nariadenia nepodliehaji ziadnemu zniZeniu, zmenam
a doplneniam, pozastaveniu, odnatiu alebo odobratiu na zaklade skutoc-
nosti, ze prijemca alebo jeho rodinni prislusnici maju bydlisko
v Clenskom State inom, ako je Stat, kde sa nachadza institicia zodpo-
vedna za poskytovanie davok.

Clanok 8

Vztahy medzi tymto nariadenim a inymi koordina¢nymi nastrojmi

1. Toto nariadenie nahradza vsetky dohovory o socidlnom zabezpe-
Ceni uplatnitelné medzi ¢lenskymi $tatmi, na ktoré sa vztahuje rozsah
posobnost’ nariadenia. Niektoré ustanovenia dohovorov o socidlnom
zabezpeceni, ktoré uzavreli Clenské Staty pred datumom uplatiovania
tohto nariadenia, vSak nad’alej zostavaju v platnosti, za predpokladu,
ze su pre prijemcov vyhodnejsie, alebo ak vyplyvaju z urcitych histo-
rickych okolnosti a ich G¢inok je obmedzeny ¢asom. Aby tieto ustano-
venia zostali v platnosti, zahrnli sa do prilohy II. Ak z objektivnych
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dovodov nie je mozné rozsirit’ niektoré z tychto ustanoveni na vsetky
osoby, na ktoré sa toto nariadenie vztahuje, toto treba urcit.

2. Dva alebo viacero ¢lenskych Statov moézu podl'a potreby uzavriet
dohovory medzi sebou zalozené na zasadach tohto nariadenia a pri
zohl'adneni ducha tohto nariadenia.

Clénok 9

Vyhlasenia ¢lenskych Stiatov o rozsahu posobnosti tohto nariadenia

1. Clenské $taty pisomne oznamia Komisii Eurépskych spoloGenstiev
vyhlasenia uvedené v ¢lanku 1 ods. 1, pravne predpisy a systémy
uvedené v clanku 3, uzavret¢ dohovory uvedené v Clanku 8 ods. 2
a minimélne davky uvedené v clanku 58 ako aj vyznamné zmeny
a doplnky vykonané nasledne. Takéto oznamenia uvadzaji datum
nadobudnutia G¢innosti zakonov a systémov, alebo v pripade vyhlaseni
stanovenych v ¢lanku 1 ods. 1 datum, od ktorého sa toto nariadenie
zacne uplatiiovat’ na systémy presne uvedené vo vyhlaseniach ¢lenskych
Statov.

2. Tieto oznamenia sa predkladaji Komisii Eurdpskych spolocenstiev
kazdy rok a uverejiiuju sa v Uradnom vestniku Europskej unie.

Clénok 10

Zamedzenie subehu davok

Pokial’ nie je ustanovené inak, toto nariadenie neprizndva ani nezacho-
vava narok na niekol’ko davok toho istého druhu za jednu a ta isti dobu
povinného poistenia.

HLAVA 11
URCENIE PRISLUSNOSTI PRAVNYCH PREDPISOV

Clanok 11

Vseobecné pravidla

1.  Osoby, na ktoré sa toto nariadenie vztahuje, podliechaju pravnym
predpisom len jedného ¢lenského §tatu. Tieto pravne predpisy sa urcia
v stlade s touto hlavou.

2. Na ucely tejto hlavy osoby, ktoré prijimaju penazné davky
na zéklade ich c¢innosti ako zamestnanca alebo samostatne zarobkovo
¢innej osoby, alebo ako dosledok tejto Cinnosti, sa povazuju za osoby,
ktoré¢ vykondvaju tito cinnost. Toto sa nevztahuje na dochodky
v invalidite, starobné dochodky alebo pozostalostné dochodky alebo,
na dochodky v suvislosti s pracovnym turazom alebo chorobou
z povolania, alebo na nemocenské penazné davky vztahujuce sa
na oSetrenie pocas neobmedzenej doby.

3. S vyhradou ¢lankov 12 az 16:

a) osoba vykonavajuca cinnost ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo Cinnd osoba v Clenskom State podlieha pravnym pred-
pisom tohto ¢lenského Statu;

b) Statny zamestnanec podlicha pravnym predpisom clenského Statu,
ktorého sprava ho zamestnava,

c) osoba prijimajuca davku v nezamestnanosti v stlade s clankom 65
podla pravnych predpisov c¢lenského Statu bydliska podlicha
pravnym predpisom tohto ¢lenského Statu;
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d) osoba povolana alebo opidtovne povolana na vykon sluzby
v ozbrojenych silach alebo civilnej sluzby ¢lenského $tatu podlieha
pravnym predpisom tohto ¢lenského Statu;

e) ktorakol'vek ina osoba, na ktort sa pism. a) az d) nevztahuju,
podlieha pravnym predpisom c¢lenského Statu bydliska bez toho,
aby boli dotknuté ustanovenia tohto nariadenia zarucujuce tejto
osobe davky podla pravnych predpisov jedného alebo viacerych
Clenskych statov.

4. Na ucely tejto hlavy Cinnost’ zamestnanca alebo samostatne zarob-
kovo ¢innej osoby zvyCajne vykonavanej na palube plavidla na mori
plavajiiceho pod vlajkou ¢lenského §tatu sa povazuje za ¢innost’ vyko-
navanu v danom c¢lenskom S$tate. AvSak osoba zamestnana na palube
plavidla plavajiiceho sa pod vlajkou c¢lenského Statu a odmenovana za
takato C¢innost” podnikom alebo osobou, ktorej registrované sidlo alebo
miesto podnikania je v inom c¢lenskom $tate, podliecha pravnym pred-
pisom tohto iného CElenského Statu, ak dand osoba mé bydlisko v tomto
state. Podnik alebo osoba, ktora vyplaca odmenu sa na Ucely tychto
pravnych predpisov povaZzuje za zamestnavatel’a.

Clénok 12

Osobitné pravidla

1. Osoba, ktord vykonava ¢innost’ ako zamestnanec v ¢lenskom State
v mene zamestnavatel'a, ktora zvyCajne tam vykonava svoju cinnost
a ktora je svojim zamestnavatel'om vyslana do in¢ho c¢lenského Statu,
aby tam vykonavala pracu v mene zamestnavatela, nad’alej podlicha
pravnym predpisom prvého ¢lenského Statu za predpokladu, ze ocaka-
vané trvanie takejto prace nepresahuje 24 mesiacov a ak dana osoba tam
nie je vysland, aby nahradila ini osobu.

2. Osoba, ktora zvyc€ajne vykonava ¢innost ako samostatne zarob-
kovo ¢inné osoba v Clenskom $tate a ktora chodieva do iného ¢lenského
Statu vykonavat’ podobnu ¢innost’, nad’alej podlicha pravnym predpisom
prvého clenského Statu za predpokladu, Ze ocakavané trvanie takejto
¢innosti nepresahuje 24 mesiacov.

Clanok 13

Vykonavanie ¢innosti v dvoch alebo viacerych ¢lenskych Statoch

1. Osoba, ktora zvycajne vykondva ¢innost’ ako zamestnanec v dvoch
alebo viacerych clenskych Statoch podlieha:

a) pravnym predpisom clenského statu bydliska, ak takato osoba vyko-
nava podstatnt Cast’ svojej ¢innosti v tomto ¢lenskom State, alebo ak
je zamestnana vo viacerych podnikoch, alebo ju zamestnava viacero
zamestnavatel'ov, ktorych registrované sidlo alebo miesto podnikania
je v odlisnych clenskych Statoch, alebo

b) pravnym predpisom ¢lenského $tatu, v ktorom je registrované sidlo
alebo miesto podnikania podniku alebo zamestnavatel'a zamestnava-
juceho danu osobu, ak tato osoba nevykonava podstatnti ¢ast’ svojich
¢innosti v ¢lenskom $tate svojho bydliska.

2. Osoba, ktord zvycajne vykonava cinnost ako samostatne zarob-
kovo ¢inna osoba v dvoch alebo viacerych ¢lenskych Statoch, podlieha:

a) pravnym predpisom cClenského S§tatu bydliska, ak podstatni cast
svojej Cinnosti vykondva v tomto ¢lenskom State; alebo

b) pravnym predpisom ¢lenského Statu, v ktorom sa nachadza centrum
jej zaujmu, ak nema bydlisko v jednom z ¢lenskych Statov, v ktorych
vykonava podstatnt Cast’ svojej ¢innosti.
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3. Osoba, ktora zvyCajne vykonava Cinnost’ ako zamestnana osoba
a ¢innost’ ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba v odlisnych ¢lenskych
Statoch, podlieha pravnym predpisom clenského Statu, v ktorom vyko-
nava Cinnost' ako zamestnanec, alebo ak vykonava takuto c¢innost
v dvoch alebo viacerych clenskych Statoch, pravnym predpisom
uréenym v sulade s odsekom 1.

4.  Osoba, ktoré je zamestnand ako S$tatny zamestnanec niektorym
Clenskym Statom a vykonava Cinnost ako zamestnanec a/alebo ako
samostatne zarobkovo ¢inna osoba v jednom alebo vo viacerych ¢len-
skych Statoch, podlieha pravnym predpisom clenského Statu, ktoré¢ho
sprava ju zamestnava.

5. Osoby uvedené v odsekoch 1 az 4 sa na ucely pravnych predpisov
urenych v stlade s tymito ustanoveniami povazuji za osoby, ktoré
vykondvaju vSetky svoje Cinnosti ako zamestnanci alebo samostatne
zarobkovo c¢inné osoby a ktoré ziskavaju cely svoj prijem v danom
¢lenskom State.

Clénok 14

Dobrovol'né poistenie alebo volitePné nepretrzité poistenie

1. Clanky 11 az 13 sa neuplatiuji na dobrovolné poistenie ani
na volitelné pokracujiice poistenie, ak v suvislosti s jednou z Casti
uvedenych v ¢lanku 3 ods. 1 existuje v Clenskom State iba systém
dobrovol'ného poistenia.

2. Ak na zaklade pravnych predpisov Clenského §tatu dand osoba
podlicha povinnému poisteniu v tomto clenskom State, tato osoba
nemdze podlichat’ systému dobrovolného poistenia alebo systému voli-
telného nepretrzitétho poistenia v inom clenskom State. Vo vsetkych
ostatnych pripadoch, v ktorych pre danu cast existuje vyber medzi
niekol’kymi systémami dobrovol'ného poistenia alebo medzi niekol'’kymi
systémami volitelného nepretrzitétho poistenia, danad osoba vstupi iba
systému, ktory si zvoli.

3. AvS8ak v suvislosti s davkami v invalidite, davkami v starobe
a pozostalostnymi davkami dand osoba mdze vstpit’ do systému dobro-
vol'ného alebo volitelného nepretrzitého poistenia Clenského S§tatu,
dokonca aj, ak povinne podliecha pravnym predpisom iného c¢lenského
Statu, za predpokladu, Ze tito osoba podlichala v niektorej etape svojej
kariéry pravnym predpisom prvého ¢lenského Statu na zaklade svojej
¢innosti ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba,
alebo ako dosledok Cinnosti ako zamestnanec alebo samostatne zarob-
kovo ¢innéa osoba a ak takyto stibeh vyslovene alebo implicitne pripu-
$taji pravne predpisy prvého Clenského Statu.

4. Ak pravne predpisy CcClenského Statu podmienuju  pristup
k dobrovolnému poisteniu alebo volitel'nému nepretrzitému poisteniu
bydliskom v tomto c¢lenskom State alebo predchadzajiucou Cinnostou
ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢innd osoba, ¢lanok 5
pism. b) sa uplatiiuje iba na osoby, na ktoré sa uz predtym vztahovali
pravne predpisy tohto ¢lenského $tatu na zaklade Cinnosti ako zamest-
nanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba.

Clénok 15

» M1 Zmluvni zamestnanci <« Eurdpskych spolocenstiev

» M1 Zmluvni zamestnanci € Eurdpskych spoloCenstiev si mozu
zvolit, ze sa budi na nich vztahovat pravne predpisy clenského
Statu, na uzemi ktorého su zamestnani, pravne predpisy Clenského
Statu, ktoré sa na nich vztahovali naposledy, alebo pravne predpisy
Clenského  statu, ktorého Statnymi  prislusnikmi v stvislosti
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s ustanoveniami inymi, ako ustanovenia suvisiace s rodinnymi pridav-
kami, ktorych poskytovanie sa spravuje podmienkami zamestnavania
uplatnite’nymi na takychto zamestnancov. Takéto pravo volby, ktoré
sa moze uplatnit’ raz, nadobuda ucinnost’ dilom nastupu do zamestnania.

Clanok 16
Vynimky z ¢lankov 11 az 15

1. Dva alebo viac clenskych Statov, prislusné organy tychto Statov
alebo trady urcené tymito organmi modzu spolocnou dohodou upravit
vynimky z c¢lankov 11 az 15 v zaujme urcitych osdb alebo urcitych
kategorii osob.

2. Poberatel déchodku splatného podla pravnych predpisov ¢len-
ského Statu alebo dochodkov splatnych podla pravnych predpisov via-
cerych clenskych statov, ktory ma bydlisko na uzemi iného c¢lenského
Statu, moze byt na zaklade vlastnej ziadosti vynaty z pdsobnosti prav-
nych predpisov tohto iného c¢lenského Statu za predpokladu, ze nepo-
dlicha tymto pravnym predpisom na zaklade vykonavania ¢innosti ako
zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba.

HLAVA 111

OSOBITNE USTANOVENIA SUVISIACE S OSOBITNYMI
KATEGORIAMI DAVOK

KAPITOLA 1

Nemocenské davky, davky v materstve a rovnocenné davky v otcovstve

Oddiel 1

Poistenci a ich rodinni prislusnici, s vynimkou
déchodcov a ich rodinnych prislusnikov

Clénok 17

Bydlisko v inom ¢lenskom S$tate inom, ako je prislusny Stat

Poistenec alebo jeho rodinni prislusnici s bydliskom v inom c¢lenskom
State, ako je prislusny cClensky Stat, poberaju v ¢lenskom State bydliska
vecné davky poskytované v mene prislusnej institucie institiciou miesta
bydliska v stlade s ustanoveniami pravnych predpisov, ktoré uplatiuje,
ako keby bola poisteny podla danych pravnych predpisov.

Clénok 18

Pobyt v prislusnom ¢lenskom S$tate, ak bydlisko je v inom ¢lenskom
State — osobitné pravidla pre rodinnych prislus$nikov cezhrani¢nych
pracovnikov

1. Pokial nie je ustanovené inak v odseku 2, poistenec a jeho rodinni
prislusnici uvedeni v ¢lanku 17 maji narok na vecné davky, pokial
maju pobyt v prisluSnom c¢lenskom $tate. Vecné davky poskytuje
prislusna institicia na vlastné néklady v sulade s ustanoveniami prav-
nych predpisov, ktoré uplatiiuje, ako keby dané osoby mali bydlisko
v tomto ¢lenskom Stéte.

2. Rodinni prislusnici cezhrani¢ného pracovnika maju pocas svojho
pobytu v prislusnom ¢lenskom State narok poberat’ vecné davky.
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Ak je vsak prislusny Clensky $tat uvedeny v prilohe III, rodinni prislus-
nici cezhraniéného pracovnika s miestom bydliska v rovnakom ¢len-
skom State ako cezhranicny pracovnik maji narok poberat’ vecné
davky v prislusnom c¢lenskom State vyhradne za podmienok ustanove-
nych v ¢lanku 19 ods. 1.

Clénok 19

Pobyt mimo prislusného ¢lenského Statu

1. Pokial nie je stanovené inak v odseku 2, poistenec a jeho rodinni
prislusnici s pobytom v inom ¢lenskom State, ako je prislusny clensky
Stat, maju narok na vecné davky, ktoré s potrebné zo zdravotnych
dovodov pocas ich pobytu, priCom sa zohladni povaha davok
a otakavana dizka pobytu. Tieto davky poskytuje v mene prislusnej
institacie institicia miesta pobytu v sulade s ustanoveniami pravnych
predpisov, ktoré sa uplatiujii, ako keby dané osoby boli poistené podl'a
danych pravnych predpisov.

2. Spravna Komisia vytvori zoznam vecnych davok, ktoré si
z praktickych dovodov vyzaduju predchadzajicu dohodu medzi
prislusnou osobou a institciou poskytujucou starostlivost, aby boli
poskytované pocas pobytu v inom ¢lenskom State.

Clénok 20

Cestovanie na ucely poberania vecnych davok — opravnenie dostat’
primerané oSetrenie mimo ¢lenského Statu bydliska

1. Pokial nie je v tomto nariadeni stanovené inak, poistenec cestujiici
do in¢ho clenského Statu na Ucely poberania vecnych davok pocas
pobytu si vyziada opravnenie od prislusnej instittcie.

2. Poistenec, ktory je opravneny prislusnou institiciou cestovat’ do
iného clenského $tatu na ucely oSetrenia primeran¢ho podla jeho stavu,
dostane vecné davky poskytnuté v mene prislusnej institicie institiciou
miesta pobytu v sulade s ustanoveniami pravnych predpisov, ktoré
uplatiuje, ako keby dana osoba bola poistend podl'a danych pravnych
predpisov. Opravnenie sa udeli, ak dané oSetrenie je medzi davkami
uréenymi pravnymi predpismi v ¢lenskom State, kde ma dana osoba
bydlisko a kde dana osoba nemdze dostat’ takéto osetrenie v ¢asovom
limite, ktory je lekarsky odovodneny, pricom sa zohladni jeho sucasny
zdravotny stav a mozny priebeh choroby.

3. Odseky 1 a2 sa uplatiuji mutatis mutandis na rodinnych prislus-
nikov poistenca.

4. Ak rodinni prislusnici poistenca maju bydlisko v Clenskom State
inom ako c¢lensky §tat, v ktorom ma bydlisko poistenec a tento ¢lensky
stat sa rozhodol pre nahradu na zaklade stanovenych ciastok, naklady
na vecné davky uvedené v odseku 2 znasa institucia bydliska rodinnych
prislusnikov. V tomto pripade na tcely odseku 1 sa institicia bydliska
rodinnych prislusnikov povazuje za prislusnt institaciu.

Clénok 21

Peniazné davky

1. Poistenec a jeho rodinni prislusnici, ktori maju bydlisko v inom
¢lenskom State, ako je prislusny c¢lensky Stat, majii narok na penazné
davky poskytované prislusnou institiciou v stlade s pravnymi pred-
pismi, ktoré uplatituje. Na zaklade dohody medzi prislusnou institiciou
a inStiticiou miesta bydliska alebo pobytu vSak takéto davky moze
poskytovat’ institicia miesta bydliska alebo pobytu na naklady prislusne;j
indtiticie v stlade s pravnymi predpismi prislusného clenského Statu.
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2. Prislusna institicia ¢lenského Statu, ktorého pravne predpisy usta-
novuju, ze vypocet penaznych davok ma vychadzat z priemerného
prijmu alebo priemerného prispevku, urc¢i takyto priemerny prijem
alebo prispevok vyluéne odkazom na prijmy potvrdené ako vyplatené
alebo prispevky zaplatené pocas dob dosiahnutych podla uvedenych
pravnych predpisov.

3. Prislusna institacia clenského Statu, ktorého pravne predpisy usta-
novuji, ze vypocet petlaznych davok ma vychadzat’ z pausSalneho
prijmu, zohladni vylu¢ne pausalny prijem, alebo pripadne priemer
pausalnych prijmov za doby dosiahnuté podla uvedenych pravnych
predpisov.

4. Odsek 2 a 3 sa uplatiuju mutatis mutandis na pripady, v ktorych
pravne predpisy uplatiiované prislusnou instituciou ustanovuji Speci-
ficka referen¢nu dobu, ktoré zodpoveda v danom pripade bud’ Ciastocne
alebo Uplne dobam, ktoré dané osoba dosiahla podl'a pravnych pred-
pisov jedného alebo viacerych clenskych Statov.

Clanok 22
Ziadatelia o déchodok

1. Poistenec, ktory po predlozeni ziadosti o déchodok alebo pocas
presetrovania tejto ziadosti, prestane mat’ narok na vecné davky podla
pravnych predpisov posledného prislusného clenského Statu, zostava
opravneny na vecné davky podla pravnych predpisov clenského Statu,
v ktorom ma bydlisko, ak ziadatel o déchodok spiiia podmienky
poistenia pravnych predpisov ¢lenského $tatu uvedeného v odseku 2.
Narok na vecné davky v clenskom State bydliska sa tiez vztahuje
na rodinnych prislusnikov ziadatela o déchodok.

2. Vecné davky st uctovatel'né institucii Clenského Statu, ktory by sa
v pripade priznania déchodku stal prislusnym podla ¢lankov 23 az 25.

Oddiel 2

Déchodcovia a ich rodinni prisluS§nici

Clénok 23

Pravo na vecné davky podla pravnych predpisov ¢lenského Statu
miesta bydliska

Osoba, ktora pobera dochodok alebo déchodky podla pravnych pred-
pisov dvoch alebo viacerych ¢lenskych Statov, v jednom z ktorych ma
bydlisko, a ktora ma narok na vecné davky podla pravnych predpisov
tohto ¢lenského $tatu, poberda so svojimi rodinnymi prislusnikmi tieto
vecné davky od institucie miesta bydliska a na naklady tejto institucie,
ako keby bola dochodcom, ktorého dochodok je splatny iba podla
pravnych predpisov posledného menovaného ¢lenského Statu.

Clénok 24

Neexistencia naroku na vecné diavky podla pravnych predpisov
¢lenského Statu bydliska

1. Osoba, ktora pobera dochodok alebo dochodky podla pravnych
predpisov jedného alebo viacerych ¢lenskych Statov a ktora nema narok
na davky podla pravnych predpisov Clenského statu bydliska, napriek
tomu pobera takéto davky pre seba a svojich rodinnych prislusnikov,
pokial’ by mala na ne narok podla pravnych predpisov ¢lenského Statu
alebo aspon jedného z clenskych Statov prislusnych v stvislosti s jej
dochodkami, keby by mala bydlisko v tomto Clenskom S$tate. Vecné
davky poskytuje na naklady institicie uvedenej v odseku 2 institicia
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miesta bydliska, ako keby dand osoba bola mala narok na déchodok
a vecné davky podla pravnych predpisov tohto Clenského Statu.

2.V pripadoch, na ktoré sa vztahuje odsek 1, naklady na vecné
davky znasa institicia stanovena v stlade s tymito pravidlami:

a) ak ma dochodca narok na vecné davky podla pravnych predpisov
jediného clenského Statu, naklady zndSa prislusna institicia tohto
Clenského Statu;

b) ak ma dochodca narok na vecné davky podla pravnych predpisov
dvoch alebo viacerych ¢lenskych Statov, tieto naklady znasa
prislusna institicia Clenského Statu, pravnym predpisom ktorého
dana osoba podlichala najdlhsie; ak by uplatnenie tohto pravidla
malo za nasledok, Ze za naklady na davky su zodpovedné viaceré
institacie, naklady znaSa inStiticia uplathujica pravne predpisy,
ktorej dany déchodca podliehal naposledy.

Clanok 25

Déchodcovia podl’a pravnych predpisov jedného alebo viacerych
Clenskych Statov inych ako Stat bydliska, ak narok na vecné
davky existuje v State bydliska

Ak osoba poberajuca dochodok alebo dochodky podla pravnych pred-
pisov jedného alebo viacerych ¢lenskych Statov, ma miesto bydliska
v Clenskom State, podla pravnych predpisov ktorého pravo na vecné
davky nepodlicha podmienke poistenia alebo podmienke ¢innosti ako
zamestnanca alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby, a od tohto ¢len-
ského Statu sa nepobera ziaden dochodok, naklady na vecné davky ktoré
pobera tato osoba a jej rodinni prislusnici znasa institucia jedného
z Clenskych Statov prislusna v suvislosti s jeho dochodkami uréenymi
v sulade s ¢lankom 24 ods. 2, do rozsahu, ze tento dochodca a jeho
rodinni prislusnici by mali narok na takéto davky, ak by mali bydlisko
v tomto ¢lenskom State.

Clanok 26

Bydlisko rodinnych prislu$nikov v inom ¢lenskom Stite inom, ako je
Stat, v ktorom ma dochodca bydlisko

Rodinni prislu$nici osoby poberajucej dochodok alebo dochodky podl'a
pravnych predpisov jedného alebo viacerych clenskych Statov, ktori
maju bydlisko v ¢lenskom State inom, ako je Clensky Stat bydliska
dochodcu, majii narok na vecné davky od institicie miesta bydliska
v sulade s ustanoveniami pravnych predpisov, ktoré uplatiuje, pokial
tento dochodca ma narok na vecné davky podla pravnych predpisov
Clenského statu. Naklady znaSa prislusnad inStiticia zodpovednd za
naklady vecnych davok poskytnutych dochodcovi v clenskom State
jeho bydliska.

Clanok 27

Pobyt déchodcu alebo jeho rodinnych prislu$nikov v inom ¢lenskom

State, ako je ¢lensky Stat, v ktorom ma bydlisko — pobyt

v prisluSnom ¢lenskom Stite — oprdvnenie na primerané
zaobchadzanie mimo Statu bydliska

1. Clanok 19 sa uplatiuje mutatis mutandis na osobu, ktora pobera
dochodok alebo dochodky podla pravnych predpisov jedného alebo
viacerych ¢lenskych Stitov a ma narok na vecné davky podl'a pravnych
predpisov jedného z Clenskych statov, ktoré poskytuju jeho déchodok
(dochodky), alebo jeho rodinnym prislusnikom, ktori majia pobyt
v Clenskom State inom, ako ten v ktorom maju bydlisko.
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2. Clanok 18 ods. 1 sa uplatiiuje mutatis mutandis na osoby uvedené
v odseku 1, ak maju pobyt v ¢lenskom State, kde sa nachadza prislusna
institacia zodpovedna za naklady na vecné davky poskytované dochod-
covi v ¢lenskom $tate jeho bydliska a tento ¢lensky Stat sa rozhodol pre
toto a je uvedeny v zozname v prilohe IV.

3. Clanok 20 sa uplatiuje mutatis mutandis na dochodcu a/alebo jeho
rodinnych prislusnikov, ktori maju pobyt v inom ¢lenskom State, ako je
Clensky stat bydliska, na ucel lekarskeho oSetrenia primerané¢ho ich
stavu.

4.  Pokial' nie je uvedené inak v odseku 5, naklady vecné davky
uvedené v odsekoch 1 az 3 znasa prislusna institicia zodpovedna za
naklady na vecné davky poskytované dochodcovi v ¢lenskom S$tate jeho
bydliska.

5. Naklady na vecné davky uvedené v odseku 3 znasa inStiticia
miesta bydliska dochodcu alebo jeho rodinnych prislusnikov, ak tieto
osoby maju bydlisko v Clenskom §tate, ktory sa rozhodol pre nahradu
na zaklade stanovenych cCiastok. V tychto pripadoch sa na ucely odseku
3 institiicia miesta bydliska dochodcu alebo jeho rodinnych prislusnikov
sa povazuje za prislusnt institiciu.

Clénok 28

Osobitné pravidla pre cezhrani¢nych pracovnikov v dochodku

1. Cezhrani¢ny pracovnik, ktory odisiel do déchodku z dévodu veku
alebo invalidity, ma v pripade choroby narok nad’alej poberat’ vecné
davky v ¢lenskom $tate, kde naposledy vykonaval ¢innost’ ako zamest-
nanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba, pokial je toto pokraco-
vanim lieCby, ktord sa zacala v tomto ¢lenskom State. ,,Pokracovanie
liecby* znamena pokracujice vySetrovanie, diagnostikovanie a lieCenie
choroby po cely ¢as jej trvania.

Prvy pododsek sa primerane uplatiluje na rodinnych prislusnikov byva-
Iého cezhrani¢ného pracovnika, ak sa clensky §tat, v ktorom cezhra-
ni¢ny pracovnik naposledy vykonaval svoju Cinnost, neuvadza
v prilohe III.

2. Dochodca, ktory pocas piatich rokov, ktoré predchadzaju datumu
ucinnosti starobného alebo invalidného doéchodku, vykonaval ¢innost
ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba aspon po
dobu dvoch rokov ako cezhrani¢ny pracovnik, ma narok na vecné
davky v ¢lenskom $tate, v ktorom vykonaval takato ¢innost’ ako cezhra-
niény pracovnik, ak tento Clensky $tat a clensky Stat, v ktorom sa
nachadza prislusna institicia zodpovedna za naklady na vecné davky
poskytované tejto osobe v cClenskom State jej bydliska, sa pre toto
rozhodli a obidva Staty st uvedené v zozname v prilohe V.

3. Odsek 2 sa uplatiiuje mutatis mutandis na rodinnych prislusnikov
cezhraniéného pracovnika alebo jeho pozostalych, ak pocas trvania dob
uvedenych v odseku 2 mali narok na vecné davky podla ¢lanku 18
ods. 2, dokonca aj ked cezhrani¢ny pracovnik umrel skor, ako zacal
dochodok poberat, za predpokladu, ze tento cezhraniény pracovnik
vykonaval ¢innost’ ako zamestnanec osoba alebo samostatne zarobkovo
¢inna osoba aspon po dobu dvoch rokov v pitro¢nom obdobi, ktoré
predchadzalo jeho smrti.

4. Odseky 2 a 3 sa uplatnuji dovtedy, pokym dana osoba nepodlicha
pravnym predpisom clenského Statu na zdklade cinnosti ako zamest-
nanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba.

5. Naklady na vecné davky uvedené¢ v odsekoch 1 az 3 znasa
prislusna institicia zodpovedna za naklady na vecné davky poskytované
dochodcovi alebo jeho pozostalym v ich prislusnych clenskych statoch
bydliska.
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Clénok 29

Pefiazné davky pre dochodcov

1. Penazné¢ davky sa vyplacaji osobe poberajucej dochodok alebo
dochodky podla pravnych predpisov jedného alebo viacerych ¢lenskych
Statov instituciou Clenského statu, v ktorom sa nachadza prislusna insti-
ticia zodpovedna za naklady na vecné davky poskytované déchodcovi
v Clenskom State jeho bydliska. ¢lanok 21 sa uplatiuje mutatis
mutandis.

2. Odsek 1 sa uplatiuje tiez na rodinnych prislusnikov déchodcu.

Clénok 30
Prispevky ddchodcov

1. Institacia ¢lenského Statu zodpovedna podla pravnych predpisov,
ktoré uplatituje na zrazky v suvislosti s prispevkami na nemocenské
davky, davky v materstve a rovnocenné davky v otcovstve, moze
poziadat a spitne ziskat' takéto =zrazky, vypocitané v sulade
s pravnymi predpismi, ktoré¢ uplatituje, iba v takom rozsahu, aby
naklady na prispevky podla ¢lankov 23 az 26 ma znaSala institicia
uvedeného clenského $tatu.

2. Ak v pripadoch uvedenych v clanku 25 ziskanie nemocenskych
davok, davok v materstve a rovnocennych davok v otcovstve podlicha
platbam prispevkov alebo podobnym platbam podla pravnych predpisov
Clenského Statu, v ktorom ma dany dochodca bydlisko, tieto prispevky
nie su splatné na zaklade takéhoto bydliska.

Oddiel 3

Spoloc¢né ustanovenia

Clanok 31

Vseobecné ustanovenia

Clanky 23 az 30 sa neuplatiiujd na déchodcu alebo jeho rodinnych
prislusnikov, ktori maji narok na davky podla pravnych predpisov
¢lenského Statu na zéklade Cinnosti ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo ¢innd osoba. V takomto pripade dand osoba podlieha
na ucely tejto kapitoly ¢lankom 17 az 21.

Clénok 32

Priority prava na vecné davky — osobitné pravidlo o prave
rodinnych prislusnikov na davky v ¢lenskom Stite bydliska

1. Nezavislé pravo na vecné davky na zaklade pravnych predpisov
¢lenského statu alebo na zaklade tejto kapitoly ma prednost’ pred odvo-
denym pravom na davky pre rodinnych prislusnikov. Odvodené pravo
na vecné davky ma vsak prednost’ pred nezavislymi pravami, ak neza-
vislé pravo v clenskom State bydliska existuje priamo a vyluéne
na zéklade bydliska danej osoby v tomto ¢lenskom $tate.

2. Ak rodinni prisluSnici poistenca maju bydlisko v ¢lenskom State,
podla pravnych predpisov ktoré¢ho pravo na vecné davky nepodlicha
podmienke poistenia ani ¢innosti ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo ¢inna osoba, vecné davky sa poskytuju na naklady prislusne;j
indtiticie v clenskom S$tate, v ktorom majii bydlisko, ak manzel/man-
zelka alebo osoba starajuca sa o deti poistenca vykonava cinnost ako
zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba v uvedenom clen-
skom S$tate, alebo pobera dochodok od tohto ¢lenského Statu na zaklade
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¢innosti ako zamestnanec osoba alebo samostatne zarobkovo ¢inna
osoba.

Clénok 33

Vyznamné vecné davky

1. Poistenec alebo jeho rodinny prislusnik, ktory mal narok
na protézu, vacsi pristroj alebo iné vyznamné vecné davky uznany
institiciou ¢lenského §tatu skor, ako doslo k poisteniu podl'a pravnych
predpisov uplatiovanych institiciou iného c¢lenského $tatu, dostane
takéto davky na naklady prvej institicie, a to aj vtedy, ak boli poskyt-
nuté po tom ¢o sa uz dana osoba poistila podla pravnych predpisov
uplatnovanych druhou institaciou.

2. Spravna Komisia zostavi zoznam davok, na ktoré sa vztahuje
odsek 1

Clanok 34
Subeh davok dlhodobej starostlivosti

1. Ak poberatel' penaznych davok dlhodobej starostlivosti, ktoré sa
musia povazovat za nemocenské davky, a preto sa poskytuju ¢lenskym
Statom prisluSnym na penazné davky podla clankov 21 az 29, ma
sucasne a podla tejto kapitoly narok ziadat vecné davky urcené
na ten isty UCel od institicie miesta bydliska alebo pobytu v inom
¢lenskom State, a od institucie v prvom ¢lenskom State sa tiez pozaduju,
aby uhradila naklady na tieto vecné davky podl'a ¢lanku 35, uplatiluje sa
vSeobecné ustanovenie o zamedzeni subehu davok uvedené v ¢lanku 10,
iba s tymto obmedzenim: ak dana osoba si narokuje a poberda vecnu
davku, vyska penaznej davky sa znizi o vysku vecnej davky, na ktort si
narokuje alebo by si mohla narokovat’ od institicie prvého clenského
Statu, od ktorej sa pozaduje, aby uhradila naklady.

2. Spravna Komisia zostavi zoznam penaznych davok a vecnych
davok, na ktoré sa vztahuje odsek 1

3. Dva alebo viac Clenskych Statov, alebo ich prislusné organy sa
moézu dohodnut’ o inych alebo dodato¢nych opatreniach, ktoré nesmu
byt menej vyhodné pre dané osoby, ako zasady uvedené v odseku 1.

Clénok 35

Nahrady medzi inStitaciami

1. Vecné davky poskytované institiciou ¢lenského Statu v mene insti-
tucie iné¢ho Clenského Statu podla tejto kapitoly sa nahradia v celom
rozsahu.

2. Nahrady uvedené¢ v odseku 1 sa urCuji a uskutociuju v stlade
s postupom upravenym vykonavacim nariadenim na zaklade preukaza-
nych skuto¢nych vydavkov, alebo na zdklade stanovenych ciastok pre
Clenské Staty, ktorych pravne alebo spravne Struktary su také, ze
pouzitie nahrady na zaklade skuto¢nych vydavkov nie je primerané.

3. Dva alebo viac Clenskych Statov a ich prislusné organy mozu
zabezpeCit' iné metddy nahrady alebo vzdat sa vSetkych nahrad medzi
institiciami, ktoré podliehaji ich pravomoci.
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KAPITOLA 2

Davky v suvislosti s pracovaymi urazmi a chorobami z povolania

Clénok 36

Narok na vecné davky a pefiazné davky

VM1
1. Bez toho, aby boli dotknuté akékol'vek iné priaznivejsie ustano-
venia odsekov 2 a 2a tohto cClanku, c¢lanok 17, ¢lanok 18 ods. 1,
¢lanok 19 ods. 1 a ¢lanok 20 ods. 1 sa tiez uplatiuju na davky tykajtce

sa pracovnych urazov alebo chorob z povolania.

2. Osoba, ktora utrpela pracovny traz, alebo si privodila chorobu
z povolania a ma bydlisko alebo pobyt v inom ¢lenskom S$tate, ako je
prislusny ¢lensky Stat, ma narok na osobitné vecné davky zo systému,
uplathovaného na pracovné urazy a choroby z povolania, poskytované
v mene prislusnej institicie inStiticiou miesta bydliska alebo pobytu
v stlade s pravnymi predpismi, ktoré uplatinuje, ako keby dand osoba
bola poistena podla tychto pravnych predpisov.

2a.  Prislusnd institicia nemo6ze odmietnut’ vydanie opravnenia usta-
noveného v ¢lanku 20 ods. 1 zamestnanej alebo samostatne zarobkovo
¢innej osobe, ktora utrpela pracovny traz alebo u ktorej vznikla choroba
z povolania a ktord ma narok na davky od tejto inStiticie, ak jej
v Clenskom S§tate, v ktorom ma bydlisko, nemoze byt poskytnuta lie¢ba
zodpovedajuca jej stavu v Casovej lehote, ktora je lekarsky prijatel'na pri
zohl'adneni jej sucasného zdravotného stavu a pravdepodobného vyvoja
jej ochorenia.

3. Clanok 21 sa uplatiiuje tieZ na davky, ktoré patria do tejto kapi-
toly.

Clanok 37
Naklady na dopravu

1. Prislusna institacia ¢lenského Statu, ktorého pravne predpisy upra-
vuji thradu nékladov na dopravu osoby, ktord utrpela pracovny uraz,
alebo trpi chorobou z povolania, do miesto jej bydliska alebo do nemoc-
nice, uhradza takéto naklady dopravy do zodpovedajiicecho miesta
v inom clenskom State, kde ma osoba bydliska za predpokladu, Ze
tato institicia vopred vydala povolenie na takyto prevoz, pricom riadne
zohl'adnila dovody na jeho opodstatnenie. Takéto povolenie sa nevyza-
duje v pripade cezhrani¢ného pracovnika.

2. Prislusna institacia ¢lenského $tatu, ktorého pravne predpisy upra-
vuju ndklady na prevoz telesnych zostatkov osoby usmrtenej pri
pracovnom Uraze na miesto pohrebu, hradi v sulade s pravnymi pred-
pismi, ktoru uplatiiuje, takéto naklady na prevoz do zodpovedajiceho
miesta v inom Clenskom State, kde mala osoba bydlisko v ¢ase urazu.

Clénok 38

Davky v suvislosti s chorobou z povolania v pripadoch, ak osoba,
ktora trpi takouto chorobu, bola vystavena rovnakému riziku vo
viacerych ¢lenskych Statoch

Ak osoba, ktora si privodila chorobu z povolania, vykonavala podla
pravnych predpisov dvoch alebo viacerych clenskych Statov Cinnost,
ktora svojou povahou mdze spdsobit’ tuto chorobu, davky, o ktoré
moze ziadat’ tato osoba alebo jej pozostali, sa priznaji vyluéne podla
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pravnych predpisov posledného z tychto clenskych Statov, ktorého
podmienky st splnené.

Clénok 39

Zhorsenie stavu pri chorobe z povolania

Na pripad zhorSenia stavu pri choroby z povolania, na zaklade ktorej
osoba trpiaca touto chorobou, poberala alebo pobera davky podl'a prav-
nych predpisov ¢lenského Statu, sa uplatiuju tieto pravidla:

a) ak dana osoba pocas poberania davky nevykonavala podla pravnych
predpisov iného ¢lenského Statu ako zamestnanec osoba alebo samo-
statne zarobkovo ¢inna osoba Cinnost, ktora by pravdepodobne
viedla k vzniku alebo zhorSeniu stavu pri tejto chorobe, prislusna
institacia prvého clenského Statu znésa naklady na davky podla
ustanoveni pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje, so zohladnim
tohto zhorSenia;

b) ak dand osoba pocas poberania davky vykonavala takato ¢innost
podla pravnych predpisov iného Clenského statu, prislusna institicia
prvého cClenského Statu znasa naklady na davky podla pravnych
predpisov, ktort uplatiiuje, bez toho, aby zohl'adnila toto zhorSenie.
Prislusna institicia druhého clenského Statu poskytuje danej osoby
doplatok, ktoré¢ho vyska sa rovna rozdielu medzi vyskou davky
stanovenou po zhorSeni a vyskou urcenou pred zhorSenim podla
pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje, ako keby takato choroba nastala
podla pravnych predpisov tohto clenského Statu;

¢) pravidla o znizeni, pozastaveni alebo odnati ustanovené podl'a prav-
nych predpisov ¢lenského $tatu sa nevztahujii na osoby, ktoré pobe-
raju davky poskytované institiciami dvoch Clenskych Statov v sulade
s pism. b).

Clénok 40

Pravidla na zohladnenie osobitosti urcitych pravnych predpisov

1. Pri absencii poistenia proti pracovnym urazom alebo chorobam
z povolania v ¢lenskom $§tate, v ktorom dand osoba ma bydlisko
alebo pobyt, alebo ak takéto poistenie existuje, ale neexistuje institicia
zodpovedna za poskytovanie vecnych davok, tieto davky poskytuje
institicia miesta bydliska alebo pobytu zodpovedna za poskytovanie
vecnych davok v pripade choroby.

2. Pri absencii poistenia proti pracovnym urazom alebo chorobam
z povolania v prislusSnom c¢lenskom S$tate, ustanovenia tejto kapitoly
tykajiice sa vecnych davok sa jednako vztahuji na osobu, ktord ma
narok na takéto davky v pripade choroby, materstva alebo rovnocen-
ného otcovstva podl'a pravnych predpisov tohto ¢lenského $tatu, ak tato
osoba utrpi pracovny Uraz alebo trpi chorobou z povolania pocas
bydliska alebo pobytu v inom clenskom $tate. Naklady znasa institacia,
ktora je prislusna na vecné davky podl'a pravnych predpisov prislusného
¢lenského statu.

3. Clanok 5 sa uplatiiuje na prislusna institiciu v Glenskom State,
pokial’ ide o rovnocennost pracovnych trazov a chordb z povolania,
ktoré sa vyskytli, alebo boli nasledne potvrdené podl'a pravnych pred-
pisov iného ¢lenského §tatu pri posudzovani stupna praceneschopnosti,
naroku na davky alebo ich vysky, ak:

a) nenalezi ziadne odSkodnenie s ohl'adom na pracovny uraz alebo
chorobu z povolania, ktora sa vyskytla alebo bola potvrdena
predtym, podla pravnych predpisov, ktoré prislusna institucia uplat-
nuje; a

b) nenalezi ziadne odSkodnenie s ohladom na pracovny uraz alebo
chorobu z povolania, ktoré sa vyskytli alebo boli potvrdené nasledne
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podla pravnych predpisov druhého clenského $tatu, za posobenia
ktorych sa pracovny tUrazu alebo choroba z povolania vyskytli
alebo boli potvrdené.

Clénok 41

Nahrady medzi inStitdciami

1. Clanok 35 sa uplatiiuje tiez na davky, ktoré patria do tejto kapitoly
a nahrady sa uskuto¢nuju na zaklade preukdzania skutoénych vydavkov.

2. Dva alebo viac ¢lenskych Statov alebo prislusnych organov tychto
Statov mozu zabezpecit' iné metédy nahrad alebo upustit’ od vsSetkych
nahrad medzi institiciami patriacimi do ich pravomoci.

KAPITOLA 3
Podpory pri umrti

Clénok 42

Narok na podporu pri umrti, ak smrt’ nastane inom ¢lenskom State,
ako je prisluSny §tat, alebo ak opravnena osoba ma bydlisko v inom
¢lenskom State, ako je prislusny Stat

1. Ak poistenec alebo jeho rodinny prislusnik zomrie v inom ¢len-
skom State, ako je prislusny Stat, za miesto Gmrtia sa povazuje tizemie
prislusného Statu.

2. Prislusna institicia je povinna priznat' podporu pri umrti splatnt
podl'a pravnych predpisov, ktoré uplatiuje, dokonca aj v pripade, ak
opravnena osoba ma bydlisko v inom ¢lenskom $tate, ako je prislusny
stat.

3. Odseky 1 a 2 sa tiez uplatiuju, ak smrt’ je désledkom pracovného
urazu alebo choroby z povolania.

Clénok 43

Poskytovanie davok v pripade umrtia déchodcu

1.V pripade umrtia dochodcu, ktory ma narok na dochodok podla
pravnych predpisov jedného clenského Statu, alebo na dochodky podla
pravnych predpisov dvoch alebo viacerych Clenskych $tatov, ak mal
takyto dochodca bydlisko v inom ¢lenskom State, ako je Clensky Stat,
ktorého institiicia zodpovedala za poskytovanie vecnych davok tomuto
dochodcovi podla ¢lankov 24 a 25, poskytne tato institicia podporu pri
umrti splatnt podl'a pravnych predpisov, ktoré dana institucia uplatiuje,
na svoje naklady tak, ako keby dany dochodca mal bydlisko v case jeho
smrti v ¢lenskom State tejto inStitucie.

2. Odsek 1 sa uplatiuje mutatis mutandis na rodinnych prislusnikov
doéchodcu.

KAPITOLA 4

Davky v invalidite
Clanok 44
Osoby, na ktoré sa vztahuji iba pravne predpisy typu A

1. Na ucely tejto kapitoly ,,pravne predpisy typu A“ znamenaju
pravne predpisy, podla ktorych vyska davok v invalidite nezavisi od
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trvania dob poistenia alebo bydliska a ktoré st vyslovne zahrnuté
prislusnym ¢lenskym §tatom v prilohe VI. ,,Pravne predpisy typu B“
znamenaju akékol'vek iné pravne predpisy.

2. Osoba, na ktoru sa nasledne alebo striedavo vztahovali pravne
predpisy dvoch alebo viacerych clenskych Statov a ktora dosiahla
doby poistenia alebo bydliska vylu¢ne podla pravnych predpisov typu
A, ma narok na davky iba od institucie ¢lenského Statu, ktorého pravne
predpisy sa uplatnovali v Case, kedy nastala praceneschopnosti nasledo-
vand invaliditou, pricom sa pripadne zohl'adni ¢lanok 45 a takato osoba
dostava davky v stlade s tymito pravnymi predpismi.

3.  Osoba, ktora nema narok na davky podla odseku 2, dostava
davky, na ktoré ma narok podla pravnych predpisov iné¢ho c¢lenského
Statu, priCom sa pripadne zohl'adni ¢lanok 45

4. Ak pravne predpisy uvedené v odseku 2 alebo 3 obsahuju pravidla
znizenia, pozastavenie alebo odnatia davok v invalidite v pripade
subehu s inym prijmom alebo davkami odlisSného druhu v zmysle
¢lanku 53 ods. 2, ¢lankov 53 ods. 3 a 55 ods. 3 sa uplatnuji mutatis
mutandis.

Clénok 45

Osobitné ustanovenia o s¢itani dob

Prislusna institacia ¢lenského §tatu, ktorého pravne predpisy podmienuju
nadobudnutie, zachovanie alebo znovunadobudnutie davok dosiahnutim
dob poistenia alebo bydliska, uplatituje v pripade potreby clanok 51
ods. 1 mutatis mutandis.

Clanok 46

Osoby, na ktoré sa vztahuji iba priavne predpisy typu B, alebo
pravne predpisy typu A a B

1. Osoba, na ktor sa nasledne alebo striedavo vztahovali pravne
predpisy dvoch alebo viacerych c¢lenskych Statov, z ktorych aspon
jeden nie je typu A, ma narok na davky podla kapitoly 5, ktord sa
uplatiuje mutatis mutandis pri zohl'adneni odseku 3.

2. Avsak ak u danej osoby, na ktoru sa predtym vztahovali pravne
predpisy typu A nastane praceneschopnost nasledovana invaliditou,
priCom sa na nu vztahuji pravne predpisy typu A, dostiva davky
v sulade s ¢lankom 44, ak:

— spiita podmienky vyluéne tychto pravnych predpisov, alebo inych
pravnych predpisov toho istého typu, pricom sa pripadne zohl'adiiuje
¢lanok 45, ale bez vyuzitia dob poistenia alebo bydliska dosiahnuty
podl'a pravnych predpisov typu B, a

— neuplatiiuje ziadne naroky na davky v starobe, pri zohladneni
¢lanku 50 ods. 1

3. Rozhodnutie institicie ¢lenského Statu o stupni invalidity ziadatel'a
je zavdzné pre instituciu vSetkych dotknutych clenskych statov, ak je
v prilohe VII uvedena zhoda pravnych predpisov tychto ¢&lenskych
Statov takajiica sa podmienok vztahujucich sa na stupen invalidity.

Clanok 47

Zvysenie stupiia invalidity

1.V pripade zvysenia stupna invalidity, za ktori osoba pobera davky
podla pravnych predpisov jedného alebo viacerych clenskych Statov, sa
pouziju tieto ustanovenia, pricom sa zohladni zvySenie stupna invali-

dity:
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a) davky sa poskytuju v stlade s kapitolou 5 uplathovanou mutatis
mutandis.

b) avSak ak sa na dantl osoba vztahovalo dva alebo viac pravnych
predpisov typu A a od poberania davky sa na fiu nevztahovali
pravne predpisy iného Clenského Statu, davka sa poskytuje
v stlade s ¢lankom 44 ods. 2

2. Ak je celkova vyska davky alebo davok vyplacanych podla
odseku 1 nizSia ako vySka davky, ktort dand osoba poberala
na naklady institicie, ktora bola predtym prislusna na vyplacanie,
vyplaca jej takato institicia doplatok vo vyske rozdielu medzi tymito
dvomi sumami.

3. Ak dana osoba nema narok na davky na naklady institacie iného
¢lenského $tatu, prislusnd institacia ¢lenského §tatu, ktora bola predtym
prislusnd poskytne prispevky v stlade s prdvnymi predpismi, ktoré
uplatiiuje, priCom sa zohladni zvysSenie stupna invalidity a pripadne
¢lanok 45.

Clanok 48

Zmena davok v invalidite na davky v starobe

1. Davky v invalidite sa, ak je to vhodné, menia na davky v starobe
podla podmienok ustanovenych pravnym predpisom alebo pravnymi
predpismi, podl'a ktorych sa poskytuju a v stlade s kapitolou 5.

2. Ak osoba poberajuca davky v invalidite mdéze preukazat narok
na davky v starobe podla pravnych predpisov jedného alebo viacerych
inych Clenskych Statov v sulade s ¢lankom 50, ktorakol'vek institicia
zodpovedna za poskytovanie davok v invalidite podla pravnych pred-
pisov ¢lenského Statu pokracuje v poskytovani davok v invalidite takejto
osobe, na ktoré ma narok podla pravnych predpisov, ktoré uplatiuje,
dovtedy, kym sa odsek 1 nestane uplatnitelnym vo vztahu k tejto insti-
tucii, alebo dovtedy, kym dand osoba nesplni podmienky naroku
na takéto davky.

3. Ak davky v invalidite poskytované podla pravnych predpisov
Clenského Statu v stlade s ¢lankom 44 sa zmenia na davky v starobe
a ak dana osoba este nespliia podmienky ustanovené pravnymi pred-
pismi jedného alebo viacerych inych clenskych $tatov na poberanie
tychto davok, dana osoba pobera od tohto alebo tychto ¢lenskych Statov
davky v invalidite od datumu zmeny.

4.  Tieto davky v invalidite poskytované podl'a ¢lanku 44 sa opédtovne
vypocitaju v stlade s kapitolou 5, akonahle prijemca splni pozadované
podmienky na davky v invalidite ustanovené pravnymi predpismi typu
B, alebo akonahle zacne poberat’ davky v starobe podl'a pravnych pred-
pisov iného clenského Statu.

Clanok 49
Osobitné ustanovenia pre Statnych zamestnancov
Clanky 6, 44, 46, 47 a 48 a ¢lanok 60 ods. 2 a 3 sa uplatiuji mutatis

mutandis na osoby, na ktoré sa vztahuje osobitny systém pre Statnych
zamestnancov.
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KAPITOLA 5

Starobné dochodky a pozostalostné dochodky

Clénok 50

Vseobecné ustanovenia

1. VSetky prislusné institicie ustanovia narok na davku podl'a vset-
kych pravnych predpisov ¢lenskych §tatov, ktoré sa uplatiiovali na danu
osobu, ak sa predlozi ziadost’ o priznanie, pokial’ dand osoba vyslovne
neziada o odlozenie priznania davok v starobe podla pravnych pred-
pisov jedného alebo viacerych clenskych Statov.

2. Ak v danom ¢ase dana osoba nespliia, alebo uz viac nesplna
podmienky ustanovené vSetkymi pravnymi predpismi ¢lenskych Statov,
ktoré sa na nu uplatiluju, institucie uplatitujuce pravne predpisy, ktorych
podmienky boli splnené, nezohl'adnia pri vypocte v stlade s ¢lankom 52
ods. 1 pism. a) alebo b) doby dosiahnuté podl'a pravnych predpisov,
podmienky ktorych este neboli splnené, alebo uz nie su viac splnené, ak
toto vedie k nizsej vyske davky.

3. Odsek 2 sa uplatiuje mutatis mutandis, ak dana osoba vyslovne
poziadala o odloZenie priznania davok v starobe.

4. Novy vypocet sa vykona automaticky, ak podmienky, ktoré sa
maju splnit’ podla inych pravnych predpisov, st splnené, alebo ak
osoba pozaduje o odlozenie priznania davky v starobe v sulade
s odsekom 1, pokial’ dosiahnuté doby podla inych pravnych predpisov
este neboli zohl'adnené na zaklade odseku 2 alebo 3.

Clénok 51

Osobitné ustanovenia o s¢itani dob

1. Ak pravne predpisy clenského Statu podmienuju poskytovanie
ur¢itych davok dobami poistenia, dosiahnutymi iba vykonavanim $peci-
fickej cCinnosti ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo c¢inna
osoba, alebo v povolani, ktoré podlicha osobitnému systému pre zamest-
nancov alebo samostatne zarobkovo ¢inné osoby, prislusna institicia
tohto ¢lenského Statu zohladni dosiahnuté doby podla pravnych pred-
pisov inych Clenskych §tatov, iba ak st dosiahnuté podl'a zodpovedaju-
ceho systému, alebo ak to nie je mozné, v tom istom povolani, alebo
pripadne tej istej ¢innosti ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo
¢innd osoba.

Ak po zohladneni takto dosiahnutych dob dand osoba nesplia
podmienky na poberanie davok osobitného systému, tieto doby sa
zohl'adnia na ucely poskytovania davok podla vSeobecného systému,
alebo ak to nie je mozné, podla systému, ktory sa tyka manudlnych
pracovnikov alebo tradnikov, podla jednotlivych pripadov pod
podmienkou, Ze dana osoba je uUcCastnikom jedného alebo viacerych
z tychto systémov.

2. Doby poistenia dosiahnuté podl'a osobitného systému clenského
Statu sa zapocitaju na Gcely poskytovania davok vSeobecného systému,
alebo ak to nie je mozné, systému ktory sa vztahuje na manualnych
pracovnikov alebo uradnikov, podl'a jednotlivych pripadov, iného c¢len-
ského Statu, pod podmienkou, ze dana osoba je tcastnikom jedného
alebo viacerych z tychto systémov, a to aj vtedy, ak tieto doby sa uz
zapocitali v inom ¢lenskom State podla osobitného systému.

3. Ak pravne predpisy alebo osobitny systém clenského Statu
podmieiuju nadobudnutie, zachovanie alebo znovunadobudnutie naroku
na davky tym, ze dand osoba bola poistena v case, ked’ vznikla poistna
udalost’, taito podmienka sa povazuje za splnent, ak dand osoba bola
predtym poistena podla pravnych predpisov alebo v ramci osobitného
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systému tohto ¢lenského Statu a v Case vzniku poistnej udalosti bola
proti tomu istému riziku poistena podla pravnych predpisov iného ¢len-
ského Statu, alebo ak tato podmienka nie je splnend, ak existuje narok
na davku podla pravnych predpisov iného clenského §tatu pre rovnaké
rizikd. Tato druhd podmienka sa vSak povazuje za splnent v pripadoch
uvedenych v ¢lanku 57.

Clénok 52

Priznanie davok
1. Prislusna institGcia vypocita vysku davky, ktora bude nalezat

a) podla pravnych predpisov, ktoré tato institicia uplatiuje, iba ak
podmienky naroku na davky boli splnené vyluéne podla vnutrostat-
neho prava (nezavisla davka);

b) vypocitanim teoretickej vysky a nasledne skutocnej vysky (pausalna
davka) takto:

i) teoretickd vyska davky je rovna davke, na ktoru by si dana osoba
mohla uplatnovat’ narok, ak by vsetky doby poistenia a/alebo
bydliska, ktoré boli dosiahnuté podl’a pravnych predpisov inych
Clenskych S§tatov, boli dosiahnuté podla pravnych predpisov,
ktoré uplatiuje den priznania takejto davky. Ak podla tychto
pravnych predpisov vyska nezéavisi na trvani dosiahnutych dob,
tato vyska sa povazuje za teoreticki vysku;

il) prislusna institicia nasledne stanovi skutocnii vysku pausalnej
davky na zaklade teoretickej vysky podla pomeru trvania dob
dosiahnutych pred vznikom poistnej udalosti podla pravnych
predpisov, ktoré uplatiiuje, k celkovému trvaniu dob dosiahnu-
tych pred vznikom poistného udalosti podl'a pravnych predpisov
vsetkych danych c¢lenskych statov.

2. Prislusna institGcia uplatiiuje, tam kde je to vhodné, na vysku
vypocitanl v sulade s ods. 1 pism. a) a b) vSetky pravidla tykajuce
sa znizenia, pozastavenia alebo odnatia podl'a pravnych predpisov, ktoré
uplatiiuje, v ramci obmedzeni ustanovenych v ¢lankoch 53 az 55.

3.  Dana osoba ma narok na najvyssiu Ciastku vypocitané v sulade
s ods. 1 pism. a) a b) od prislusnej institucie kazdého ¢lenského §tatu.

4. Ak vypocet podla odseku 1 pism. a) v jednom clenskom State
vzdy vedie k nezavislej davke, ktora sa rovna alebo je vysSia ako
pausalna davka vypocitanad v sulade s odsekom 1 pism. b), prislusna
indtitiicia odstapi od pausalneho vypoctu za predpokladu, ze:

i) takato situdcia sa uvadza v casti 1 prilohy VIII;

ii) nie su uplatnitelné ziadne pravne predpisy obsahujice pravidla na
zamedzenie subehu, ako sa uvadzaju v ¢lankoch 54 a 55, pokial’ nie
st splnené podmienky stanovené v ¢lanku 55 ods. 2, a

iii) ¢lanok 57 nie je uplatnitelny vo vztahu k dobam dosiahnutym
podla pravnych predpisov in¢ho clenského statu v dosledku Speci-
fickych okolnosti pripadu.

5. Bez ohl'adu na ustanovenia odsekov 1, 2 a 3 sa pausalny vypocet
neuplatiiuje na systémy poskytujuce davky, pri ktorych vypocte sa nezo-
hladiiuju doby, pod podmienkou, Ze sa tieto systémy uvadzaju v Casti 2
prilohy VIII. V tychto pripadoch ma dotknutad osoba pravo na vypocet
davky v stlade s pravnymi predpismi dotknutého ¢lenského $tatu.
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Clanok 53

Pravidla na zamedzenie subehu

1. Kazdy stbeh davok v invalidite, davok v  starobe
a pozostalostnych davok, vypocitanych alebo poskytnutych na zaklade
dob poistenia a/alebo bydliska, ktoré dosiahla ta istd osoba sa povazuje
za subeh davok rovnakého druhu.

2. Stbeh davok, ktoré¢ sa nemdzu povazovat za davky rovnakého
druhu v zmysle odseku 1, sa povazuje za sibeh davok rézneho druhu.

3. Na ucely pravidiel na predchadzanie stibehu ustanovenych prav-
nymi predpismi ¢lenského Statu sa v pripade subehu davky v invalidite,
starobe alebo pozostalostnej davky s davkou rovnakého druhu alebo
s davkou rézneho druhu, alebo s inym prijmom, uplatiluju tieto ustano-
venia:

a) prislusna institucia zohladni davky alebo prijmy ziskané v inom
¢lenskom State iba, ak pravne predpisy, ktoré uplatiiuje, ustanovuju,
aby sa davky alebo prijem ziskany v zahrani¢i, zohl'adnovali;

b) prislusna inStiticia zohladni vySku davok, ktoré ma vyplatit' iny
Clensky stat pred odpocitanim dane, prispevkov na socialne zabezpe-
Cenie a inych jednotlivych platieb alebo zrazk, pokial’ pravne pred-
pisy, ktoré uplatiuje, neustanovuju uplathovanie pravidiel
na zamedzenie subehu sa po takychto zrazkach, za podmienok
a podl'a postupov ustanovenych vo vykonavacom nariadent;

¢) prislusna institicia nezohladniuje vysku davok ziskanych podl'a prav-
nych predpisov iného clenského Statu na zaklade dobrovolného
poistenia alebo nepretrzitého volitelného poistenia;

d) ak jediny clensky S$tat uplatiuje pravidlo na zamedzenie subehu,
pretoze dana osoba poberd davky rovnakého druhu alebo davky
rozneho druhu podla pravnych predpisov inych clenskych Statov,
alebo ma prijem ziskavany z inych ¢lenskych $tatov, splatna davka
sa mdze znizit' iba o vysku takychto davok alebo takéhoto prijmu.

Clanok 54
Subeh davok rovnakého druhu
1. Ak je subeh davok rovnakého druhu splatnych podla pravnych
predpisov  dvoch alebo viacerych cClenskych Statov, pravidla

na zamedzenie sibehu ustanovené pravnymi predpismi ¢lenského Statu
sa neuplatiuji na pausalnu davku.

2. Pravidla na zamedzenie sibehu sa uplatiuji na nezavisli davku
iba vtedy, ak dana davka je:

a) davka, ktorej vyska nezavisi na trvani doby poistenia alebo bydliska,
alebo

b) davka, ktorej vyska je stanovena na zaklade priznanej doby, ktora sa
povazuje za dosiahnuti medzi datumom, kedy sa poistna udalost
nastala a neskor§im datumom, a ktory sa prekryva:

i) s davkou rovnakého typu s vynimkou pripadu, ak sa uzavrela
dohoda medzi dvomi alebo viacerymi ¢lenskymi $tatmi, aby sa
predi$lo tomu, Ze rovnakd priznand doba sa zohladni viac ako
raz, alebo

ii) s davkou uvedenou v pism. a).

Davky a dohody uvedené v pism. a) a b) su uvedené v prilohe IX.
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Clénok 55

Sibeh davok r6zneho druhu

1. Ak poberanie davok rézneho druhu alebo iného prijmu vyzaduje
uplathovanie pravidiel na zamedzenie sibehu ustanovenych pravnymi
predpismi daného clenského Statu sa tyka:

a) dvoch alebo viacerych nezavislych davok, prislusné institucie vydelia
vysku davky alebo davok alebo in¢ho prijmu, ako keby sa zohl'ad-
nili, poctom davok podliehajucich danym pravidlam; uplatiiovanie
tohto pism.

nemoéze dani osobu pozbavit’ jej postavenia ako dochodcu na ucely
ostatnych kapitol tejto hlavy za podmienok a podla postupov usta-
novenych vo vykonavacom nariadeni;

b) jedného alebo viacerych pausalnych davok, prislusné institicie
zohl'adnia davku alebo davky alebo iny prijem a vSetky prvky urcené
na uplatinovanie tychto pravidiel na zamedzenie subehu, ako funkciu
pomeru medzi dobami poistenia a/alebo bydliska stanoveného pre
vypocet uvedeny v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) ii);

¢) jedného alebo dvoch nezavislych davok a jednej alebo viacerych
pausalnych davok, prislusné institucie uplatiuji mutatis mutandis
pism. a), pokial' ide o nezavislé davky a pism. b) pokial' ide
o pausalne davky.

2. Prislusnd institicia neuplatiuje delenie urené v suvislosti
s nezavislymi davkami, ak pravne predpisy, ktoré uplatiiuje, ustanovuju
zohl'adnenie davok rdzneho druhu a/alebo inych prijmov a vSetkych
ostatnych prvkov na vypocet podielu ich vysky stanovenej ako funkciu
pomeru medzi dobami poistenia a/alebo bydliska uvedeného
v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) ii).

3. Odseky 1 a 2 sa uplatiuju mutatis mutandis, ak pravne predpisy
jedného alebo viacerych ¢lenskych Statov ustanovuji, ze narok na davku
nie je mozné nadobudnut, ak dana osoba pobera davku rézneho druhu
splatni podl'a pravnych predpisov iné¢ho ¢lenského $tatu, alebo ma iny
prijem.

Clanok 56

Dodato¢né ustanovenia pre vypocet davok

1. Na vypocet teoretickych a pauSalnych ciastok uvedenych
v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) sa uplatiuju tieto pravidla:

a) ak celkova dizka dob poistenia a/alebo bydliska dosiahnutych pred
vznikom poistnej udalosti podl'a pravnych predpisov vsetkych
danych c¢lenskych statov je dlhsia ako maximalna doba pozadovana
pravnymi predpismi jedného z tychto ¢lenskych $tatov pre poberanie
uplnej davky, prislusna institicia tohto Clenského Statu zapocita tato
maximalnu doba namiesto celkovej dizky dosiahnutych dob; tato
metéda vypoctu nemé za nasledok ulozenie povinnosti tejto inSti-
tuciu uhradit’ naklady na davku, ktoré¢ st vyssSie ako vyska tUplnej
davky ustanovena pravnymi predpismi, ktoré tato institicia uplat-
nuje. Toto ustanovenie sa neuplatiuje na davky, ktorych vyska nie
je zavisla na dizke poistenia;

b) postup na zapocitanie sibehu dob je ustanoveny vo vykonavacom
nariadeni;

c¢) ak pravne predpisy ¢lenského Statu ustanovuju, ze davky sa vypoci-
tavaju na zaklade prijmov, prispevkov, zédkladov pre prispevky,
zvySeni, zarobkov, inych ciastok alebo kombinécie viacerych ako
jednej z tychto Ciastok (priemernych, pomernych, pevnych alebo
priznanych), prislu$na institicia:
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1) urci zaklad na vypocet davok iba podla dob poistenia dosiahnu-
tych podl'a pravnych predpisov, ktoré uplatiuje;

il) pouzije na stanovenie Ciastky, ktora sa ma vypocitat' v stlade
s dobami poistenia a/alebo bydliska dosiahnutymi podla prav-
nych predpisov ostatnych Clenskych §tatov, rovnaké prvky stano-
vené alebo zaznamenané pre doby poistenia dosiahnuté podla
pravnych predpisov, ktoré uplatiuje;

» M1 podla potreby € v sulade s postupmi ustanovenymi
v prilohe XI pre dané ¢lenské $taty;

d) v pripade, Zze nie je uplatniteIné pismeno c), pretoze v pravnych
predpisoch ¢lenského Statu sa ustanovuje, ze davka sa ma vypocitat
na zéklade inych prvkov ako je diZka poistenia alebo bydlisko, ktoré
nesuvisia s ¢asom, prislusnd institicia vo vztahu ku kazdej dobe
poistenia alebo bydliska dosiahnutej podl'a pravnych predpisov
iného ¢lenského statu zohladni vysSku akumulovaného kapitalu, kapi-
talu, ktory sa povazuje za akumulovany, alebo vsetky dalie prvky
dolezité pre vypocet podla pravnych predpisov, ktoré uplatiuje,
pricom ich rozdeli podla prislusnych casovych jednotiek
v dotknutom doéchodkovom systéme.

2. Ustanovenia pravnych predpisov ¢lenského Statu tykajuce sa valo-
rizacie faktorov zohladnovanych na vypocdet davok sa uplatiuju
na faktory, ktoré prislusna institucia tohto §tatu zohladnuje, v stlade
s odsekom 1, v suvislosti s dobami poistenia alebo bydliska dosiahnu-
tymi podl'a pravnych predpisov inych c¢lenskych statov.

Clénok 57
Doby poistenia alebo bydliska kratSie ako jeden rok

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 52 ods. 1 pism. b) institicia
¢lenského Statu nemusi poskytovat’ davky vo vztahu k dobam dosiah-
nutym podla pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje a ktoré sa zohladnujt
v Case vzniku poistnej udalosti, ak:

— trvanie uvedenych dob je kratSie ako jeden rok;

— zohladnenim iba tychto dob sa neziskava ziaden narok podla tychto
pravnych predpisov.

Na tucely tohto clanku ,,doby“ znamenaju vsetky doby poistenia,
zamestnania, samostatnej zarobkovej Cinnosti alebo bydliska, ktoré
bud’ zakladaju narok na danu davku, alebo priamo zvysuju danu davku.

2. Prislusné institacie vsetkych danych clenskych Statov zohladnia
doby uvedené v odseku 1 na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) i).

3. Pokial' by uplatnenie odseku 1 malo za nasledok, ze sa vsetky
institacie danych clenskych Statov zbavili svojich povinnosti, davky sa
poskytnil vyluéne podl'a pravnych predpisov posledného z uvedenych
Statov, ktorého podmienky st splnené, akoby sa vsetky doby poistenia
a bydliska dosiahnuté a zohladnené v sulade s ¢lankami 6 a 51 ods. 1
a 2 dosiahli podl'a pravnych predpisov tohto Statu.

4. Tento clanok sa neuplatiiuje na systémy uvedené¢ v casti 2
prilohy VIIL
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Clénok 58

Priznanie doplatku

1.  Poberatelovi davok, na ktor¢ho sa vztahuje tato kapitola, sa
nemdze v Elenskom State bydliska a podl'a pravnych predpisov ktorého
sa mu ma vyplacat’ davka, poskytnut’ davka nizsia ako minimalna davka
ustanovend tymito pravnymi predpismi za doby poistenia alebo
bydliska, ktoré sa rovnajii vSetkym dobam zohl'adnenym pre vyplacanie
davky v stlade s touto kapitolou.

2. Prislusna institacia tohto clenského Statu vyplati poberatelovi
pocas celej doby bydliska na uzemi tohto S$tatu doplatok vo vyske
rozdielu medzi celkovou sumou davok splatnych podla tejto kapitoly
a vyskou minimalnej davky.

Clénok 59

Valorizicia a novy vypocet davok

1. Ak sa metdda urCenia davok alebo pravidla na vypocet davok
zmenila podla pravnych predpisov Elenského Statu, alebo ak osobna
situacia danej osoby sa zmenila tak, ze podl'a tychto pravnych predpisov
by to viedlo k uprave vysky davky, vykona sa novy vypocet v stilade
s ¢lankom 52.

2. Na druhej strane, ak z dovodu zvysenia zZivotnych nakladov alebo
zmien urovne prijmu, alebo z inych dovodov Upravy sa davky daného
¢lenského $tatu zmenia o percento alebo pevnu Ciastku, takéto percento
alebo pevna ciastka sa uplatiiuje priamo na davky ustanovené v sulade
s ¢lankom 52 bez potreby nového vypoctu.

Clénok 60

Osobitné ustanovenia pre Statnych zamestnancov

1. Clanky 6, 50, 51 ods. 3 a 52 aZ 59 sa uplatiuju mutatis mutandis
na osoby, na ktoré sa vztahuje osobitny systém pre Statnych zamest-
nancov.

2. Ak vsak pravne predpisy prislusného clenského Statu podmienuju
nadobudnutie, likvidaciu, zachovanie alebo znovunadobudnutie naroku
na davky podla osobitného systému pre §tatnych zamestnancov tym, ze
vSetky doby poistenia st dosiahnuté podl'a jedné¢ho alebo viacerych
osobitnych systémov pre S$tatnych zamestnancov v tomto c¢lenskom
State, alebo st povazované pravnymi predpismi tohto Clenského Statu
za rovnocenné takymto dobam, prislusna institicia tohto ¢lenského Statu
zohl'adni iba tie doby, ktoré sa mézu uznat’ podla pravnych predpisov,
ktoré uplatiuje.

Ak po zohladneni takto dosiahnutych dob dand osoba nespliia
podmienky na poberanie tychto davok, tieto doby sa zohladnia
na priznanie davok podl'a vSeobecného systému, alebo pripadne systému
uplatnitel'ného na manualnych pracovnikov alebo tradnikov.

3. Ak podla pravnych predpisov clenského $tatu sa davky podla
osobitného  systému pre Statnych zamestnancov  vypocitavaju
na zaklade posledného platu alebo platov pocas referencnej doby,
prislusna institicia daného clenského Statu zohladni na ucely vypoctu
iba tieto platy, nalezite opitovne prehodnotené, ktoré sa vyplacali pocas
doby alebo dob, pocas ktorych sa na dani osobu uplatiovali tieto
pravne predpisy.
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KAPITOLA 6

Davky v nezamestnanosti

Clénok 61

Osobitné pravidla o séitani dob poistenia, zamestnania alebo
samostatnej zarobkovej ¢innosti

1. Prislusna institicia clenského Statu, ktorého pravne predpisy
podmienuji  nadobudnutie, zachovanie, znovunadobudnutic alebo
trvanie naroku na davky dosiahnutim doéb poistenia, zamestnania
alebo samostatnej zarobkovej Cinnosti, v potrebnom rozsahu zohl'adni
doby poistenia, zamestnania alebo samostatnej zarobkovej Cinnosti
dosiahnuté podl'a pravnych predpisov ktoréhokol'vek c¢lenského Statu,
ako keby boli dosiahnuté podla pravnych predpisov, ktoré uplatiuje.

Ak vSak uplatnitelné pravne predpisy podmieniuji narok na davky
dosiahnutim dob poistenia, vtedy doby zamestnania alebo samostatnej
zarobkovej ¢innosti dosiahnuté podl'a pravnych predpisov iného c¢len-
ského Statu sa nezohladnia, iba ak by sa takéto doby povazovali za
doby poistenia a boli dosiahnuté v stlade s uplatnitelnymi pravnymi
predpismi.

2. S vynimkou pripadov uvedenych v ¢lanku 65 ods. 5 pism. a) sa
uplatiovanie odseku 1 tohto Clanku podmienuje tym, Ze dana osoba
bezprostredne ukoncila v stilade s pravnymi predpismi, podla ktorych
sa uplatiuje narok na davky:

— doby poistenia, ak tieto pravne predpisy vyzaduju doby poistenia,

— doby zamestnania, ak tieto pravne predpisy vyzaduju doby zamest-
nania, alebo

— doby samostatnej zarobkovej cinnosti, ak tieto pravne predpisy
vyzaduju doby samostatnej zarobkovej ¢innosti.

Clanok 62
Vypocet davok

1. Prislusna institicia Clenského Statu, ktorého pravne predpisy usta-
novuju, ze vypocet davok na zdklade vysky predchadzajuceho platu
alebo prijmu z vykonavania povolania, zohladni vylu¢ne plat alebo
prijem z vykondvania povolania, ktory dand osoba mala v suvislosti
s jej poslednou ¢innost'ou ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo
¢innéd osoba podla uvedenych pravnych predpisov.

2. Odsek 1 sa uplatiluje tiez vtedy, ak pravne predpisy vykondvané
prislusnou institiciou ustanovuju Specificku referenéni dobu na urcenie
platu, ktory slizi ako zéklad na vypocet davok, a ak pocas celej takejto
doby alebo pre cast’ takejto doby sa nadani osobu vztahovali pravne
predpisy iného ¢lenského Statu.

3. Odchylkou z odsekov 1 a 2, pokial ide o P M1 nezamestnané
osoby, na ktor¢ <« sa vztahuje ¢lanok 65 ods. 5 pism. a), inStiticia
miesta bydliska zohladni plat alebo prijem z vykonavania povolania
danej osoby v clenskom State, pravne predpisy ktorého sa na danu
osobu vzt'ahovali pocas jej poslednej Cinnosti ako zamestnanec alebo
samostatne zarobkovo ¢inna osoba, v stlade s vykonavacim nariadenim.
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Clanok 63

Osobitné ustanovenia na upustenie od pravidiel bydliska

Na tucely tejto kapitoly sa ¢lanok 7 uplatiuje iba v pripadoch ustano-
venych v ¢lankoch 64 a 65 a v ramci obmedzeni uvedenych v tychto
¢lankoch.

Clénok 64

Nezamestnané osoby, ktoré odidu do iného ¢lenského Statu

1. Uplne nezamestnana osoba, ktora spiiia podmienky pravnych pred-
pisov prislusného ¢lenského Statu na narok na davky a ktora odide do
iného clenského Statu, aby tam hladala zamestnanie, si zachova svoj
narok na penazné davky v nezamestnanosti podla tychto podmienok
a v ramci tychto obmedzeni:

a) pred odchodom sa nezamestnana osoba musi zaevidovat’ ako osoba
hl'adajuca pracu a musi byt k dispozicii pre sluzby zamestnanosti
prislusného ¢lenského $tatu najmenej Styri tyzdne po tom, Co sa stala
nezamestnand. Prislusné sluzby alebo institicie zamestnanosti vSak
mozu povolit’ jej odchod pred uplynutim tejto doby;

b) nezamestnana osoba sa musi zaevidovat’ ako osoba hl'adajica pracu
u sluzieb zamestnanosti ¢lenského §tatu, do ktorého odisla, podrobit
sa tam systémovému kontrolnému postupu a dodrziavat’ podmienky
ustanovené pravnymi predpismi tohto clenského S$tatu. Tato
podmienka sa povazuje za splneni za dobu pred zaevidovanim sa,
ak sa dana osoba zaevidovala do siedmich dni od datumu, kedy
prestala byt k dispozicii sluzbam zamestnanosti Clenského Statu,
z ktorého odisla. Vo vynimo¢nych pripadoch mézu prislusné sluzby
alebo institiicie tito dobu predlzit’;

¢) narok na davky sa zachova pocas doby troch mesiacov od datumu,
kedy nezamestnana osoba prestala byt k dispozicii sluzbam zamest-
nanosti ¢lenského $tatu, z ktorého odisla, za predpokladu, ze celkové
trvanie poskytovania davok nepresiahne celkové trvanie doby naroku
na davky podla pravnych predpisov tohto ¢lenského $tatu; prislusné
sluzby alebo ingtiticie moézu tato dobu troch mesiacov predizit
maximalne na 6 mesiacov;

d) davky poskytuje prislusna institucia v stlade s pravnymi predpismi,
ktoré uplatituje a na vlastné naklady.

2. Ak sa dand osoba vrati do prislusného ¢lenského $tatu k datumu
uplynuti alebo pred uplynutim doby, pocas ktorej ma narok na davky
podla odseku 1 pism. c), nad’alej ma narok na davky podla pravnych
predpisov tohto c¢lenského S$tatu. Dana osoba strati vSetky naroky
na davky podla pravnych predpisov prislusného ¢lenského Statu, ak
sa do tohto clenského $tatu nevrati k datumu alebo pred uplynutim
uvedenej doby, pokial’ ustanovenia tychto pravnych predpisov nie su
vyhodnejsie. Vo vynimoc¢nych pripadoch prislusné sluzby alebo insti-
tucie mozu povolit danej osobe, aby sa vratila neskor bez straty jej
naroku.

3. Pokial pravne predpisy prislusného clenského Statu nie su vyhod-
nejsie, medzi dvomi dobami zamestnania je maximalna celkova doba,
pocas ktorej sa narok na davky zachova podla odseku 1, tri mesiace;
prislusné sluzby alebo institiicie mézu tito dobu predizit maximélne
na Sest’ mesiacov.

4.  Dojednania o vymene informdcii, spolupraci a vzajomnej pomoci
medzi inStiticiami a sluzbami prislusného clenského Statu a Statu, do
ktorého dana osoba odide si hladat’ pracu, sa ustanovia vo vykona-
vacom nariadeni.



2004R0883 — SK — 01.05.2010 — 001.001 — 35

Clénok 65

Nezamestnané osoby, ktoré mali bydlisko v inom ¢lenskom S$tate ako
je prislusny stat

1. Osoba, ktora je Ciastocne alebo preruSovane nezamestnana a ktora
pocCas svojej poslednej cCinnosti ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo ¢inna osoba, mala bydlisko v ¢lenskom State inom, ako je
prislusny S$tat, ma byt k dispozicii svojmu zamestnivatel'ovi alebo
sluzbam zamestnanosti v prisluSnom c¢lenskom State. Takato osoba
pobera davky v sulade s pravnymi predpismi prislusného ¢lenského
statu, ako keby mala bydlisko v tomto c¢lenskom State. Tieto davky
poskytuje institicia prislusného c¢lenského Statu.

2. Uplne nezamestnana osoba, ktora po¢as svojej poslednej &innosti
ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba, mala
bydliska v ¢lenskom S$tate inom, ako je prislusny Stat a ktora ma nad’alej
bydliska v tomto State, alebo sa vrati do tohto Statu, ma byt k dispozicii
sluzbam zamestnanosti v ¢lenskom State bydliska. Bez toho, aby bol
dotknuty ¢lanok 64, uplne nezamestnana osoba moze ako doplnujtci
krok prihlasit’ sa u sluzieb zamestnanosti ¢lenského Statu, v ktorom
vykondvala svoju posledntl ¢innost’ ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo €inna osoba.

Nezamestnana osoba ind ako cezhrani¢ny pracovnik, ktora sa nevrati do
¢lenského Statu svojho bydliska, sa da k dispozicii sluzbam zamestna-
nosti v Clenskom $tate, ktorého pravne predpisy sa naposledy na fu
vztahovali.

3. Nezamestnana osoba uvedena v prvej vete odseku 2 sa zaeviduje
ako osoba hladajica pracu u prislusnych sluzieb zamestnanosti ¢len-
ského Statu jej bydliska, podlicha systémovému kontrolnému postupu
a dodrziava podmienky ustanovené pravnymi predpismi tohto Statu. Ak
sa rozhodne, Ze sa zaeviduje ako osoba hl'adajlica pracu tiez v ¢lenskom
State, v ktorom vykonavala svoju poslednu cinnost ako zamestnanec
osoba alebo samostatne zarobkovo &inna osoba, musi spiiiat’ povinnosti
uplatnitel'né v tomto State.

4. Vykonavanie druhej vety odseku 2 a druhej vety odseku 3 ako aj
dojednani o vymene informacii, o spolupraci a vzajomnej pomoci medzi
institiciami a sluzbami ¢lenského S$tatu bydliska a clenského Statu,
v ktorom dana osoba vykonavala svoje posledné povolanie, sa ustanovia
vo vykonavacom nariadeni.

5. a) Nezamestnana osoba uvedena v prvej a druhej vete odseku 2
pobera davky v sulade s pravnymi predpismi Clenského Statu
bydliska, ako keby sa na nu vztahovali tieto pravne predpisy
pocas jej poslednej Cinnosti ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo ¢innd osoba. Tieto davky poskytuje institiicia miesta
bydliska.

b) Ak vSak pracovnik iny ako cezhrani¢ny pracovnik, ktory
poberal davky na néaklady prislusnej institucie clenského
Statu, ktorého pravnym predpisom podliehal naposledy, pobera
najprv pri jeho navrate do Clenského Statu bydliska davky
v stlade s clankom 64, pricom sa poberanie davok v sulade
s pism. a) pozastavi na dobu, pocas ktorej pobera davky podla
pravnych predpisov, ktoré sa na neho vztahovali naposledy.

6.  Davky poskytované institiciou miesta bydliska podl'a odseku 5 su
nad’alej poskytované na jej naklady. S vyhradou odseku 7 vSak
prislusna institucia cClenského S§tatu, pravne predpisy ktoré¢ho sa
na danll osoba vzt'ahovali naposledy, nahradi institicii miesta bydliska
plnt vysku davok poskytovanych touto institiciou pocas prvych troch
mesiacov. VySka nahrady pocas tejto doby nemdze byt vyssia, ako je
splatna vyska v pripade nezamestnanosti podla pravnych predpisov
prislusného ¢lenského $tatu. V pripade uvedenom v odseku 5 pism. b)
doba, pocas ktorej sa davky poskytuju podla ¢lanku 64, sa odpocita od
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doby uvedenej v druhej vete tohto odseku. Dojednania o nahrade sa
ustanovia vo vykonavacom nariadeni.

7. Doba nahrady uvedenid v odseku 6 sa vSak predizi na pat
mesiacov, ak dana osoba pocas predchadzajicich 24 mesiacov dosiahla
doby zamestnania alebo samostatne zarobkovo ¢inného zamestnania
aspon 12 mesiacov v clenskom State, pravne predpisy ktorého sa
na fiu vztahovali naposledy, ak takéto doby by =zakladali narok
na davky v nezamestnanosti.

8. Na ucely odsekov 6 a 7 mozu dva alebo viaceré Clenské Staty
alebo ich prislusné organy urcit iné metody nahrady, alebo upustit’ od
vSetkych nahrad medzi institiciami, ktoré podliehaju pod ich pravomoc.

KAPITOLA 7
Preddochodkové davky

Clanok 66
Davky

Ak uplatnite'né pravne predpisy podmienuju narok na preddochodkové
davky dosiahnutim dob poistenia, zamestnania alebo samostatnej zarob-
kovej ¢innosti, ¢lanok 6 sa neuplatiuje.

KAPITOLA 8
Rodinné davky

Clanok 67

Rodinni prislusnici s bydliskom v inom ¢lenskom S$tate

Osoba ma narok na rodinné davky v stlade s pravnymi predpismi
prislusného ¢lenského S$tatu, vratane jej rodinnych prislusnikov
s bydliskom v inom clenskom State, ako keby mali bydliska
v takomto prisluSnom $tate. AvSak dochodca ma narok na rodinné
davky v sulade s pravnymi predpismi ¢lenského $tatu prislusného pre
jeho dochodok.

Clinok 68

Pravidla prednosti v pripade subehu

1. Ak sa pocas rovnakého obdobia a pre tych istych rodinnych
prislusnikov davky poskytuji podla pravnych predpisov viac ako
jedného cClenského Statu, uplatnuju sa tieto pravidla prednosti:

a) v pripade davok splatnych viacerymi ako jednym c¢lenskym Statom
na rozliénych zéakladoch, je poradie prednosti takéto: po prvé, naroky
vznikajuce na zéklade Cinnosti ako zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo ¢innd osoba; po druhé, naroky vznikajiice na zaklade
poberania dochodku, a napokon naroky vznikajuce na zaklade
bydliska;

b) v pripade davok splatnych viac ako jednym Cclenskym Statom
na rovnakom zaklade, poradie prednosti sa stanovi s odkazom
na tieto pomocné kritéria:

i) v pripade narokov, ktoré existuji na zaklade Ccinnosti ako
zamestnanec osoba alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba:
miesto bydliska deti, za podmienky, Ze existuje takato Cinnost’,
a pripadne navyse najvyssia Ciastka davok poskytovanych podla
protichodnych pravnych predpisov. V takomto pripade sa
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naklady na davky delia v stlade s kritériami ustanovenymi vo
vykondvacom nariadent;

il) v pripade narokov, ktoré existuju na ziklade poberania
dochodkov: miesto bydliska deti, ak takyto dochodok je splatny
podrla jeho pravnych predpisov a pripadne navyse najdlhsia doba
poistenia alebo bydliska podl'a protichodnych pravnych pred-
pisov;

iii) v pripade narokov ziskanych na zaklade bydliska: miesto
bydliska deti.

2.V pripade sibehu narokov, rodinné davky sa poskytuju v stulade
s pravnymi predpismi ur¢enymi za prednostné pravne predpisy v sulade
s odsekom 1. Naroky na rodinné davky na zaklade iného protichodného
pravneho predpisu alebo pravnych predpisov sa pozastavia az do vysky
poskytovanej podla prvych pravnych predpisov a rozdielovy doplatok
sa v pripade potreby poskytne v sume, ktord prevySuje tuto Ciastku.
Rozdielovy doplatok vSak sa nemusi poskytovat’ na deti s bydliskom
v inom clenskom $tate, ak narok na dani davku je zalozeny iba
na bydlisku.

3. Ak sa podla clanku 67 predlozi ziadost na rodinné davky
prislusnej institucii ¢lenského $tatu, ktorého pravne predpisy su uplatni-
tel'né, ale nie na zaklade prednostného naroku v stilade s odsekmi 1 a 2
tohto C¢lanku:

a) tato institicia bezodkladne postipi ziadost’ prislusnej institicii ¢len-
ského Statu, ktorého pravne predpisy st uplatnitelné podla poradia
prednosti, informuje danti osobu a bez toho, aby boli dotknuté usta-
novenia vykonavacieho nariadenia o predbeznom priznani davok
poskytne v pripade potreby rozdielovy doplatok uvedeny v odseku 2;

b) prislusna institiicia ¢lenského Statu, ktorého pravne predpisy st uplat-
nitelné podl'a poradia prednosti riesi tato ziadost, ako keby bola
predloZzena priamo jej a datum predloZenia takejto ziadosti prvej
institacii sa povazuje za datum naroku predlozené¢ho institucii
s prednost’ou.

Clénok 68a

Poskytovanie davok

V pripade, Ze osoba, ktorej sa maji rodinné davky poskytovat, tieto
davky nevyuziva na vyZivovanie rodinnych prislusnikov, prislusna insti-
tucia splni svoje pravne zaviazky tym, Ze na poziadanie
a prostrednictvom institicie v ¢lenskom State ich bydliska alebo insti-
tucie ¢i organu urceného na tento ucel prislusSnym uradom ¢&lenského
statu ich bydliska poskytne tieto davky fyzickym alebo pravnickym
osobam, ktoré v skuto¢nosti vyzivuju tychto rodinnych prislusnikov.

Clénok 69

Dodato¢né ustanovenia

1. Ak podla pravnych predpisov ustanovenych na zaklade ¢lankov
67 a 68 sa nenadobudol ziaden narok na vyplatenie dodato¢nych alebo
osobitnych rodinnych davok pre siroty, takéto davky sa vyplatia Stan-
dardne a navysSe k inym rodinnym davkam nadobudnutym v sutlade
s vyssie uvedenymi pravnymi predpismi podla pravnych predpisov
Clenského Statu, ktoré sa na zosnulého pracovnika vzt'ahovali najdlhsiu
dobu, za predpokladu, ze sa narok nadobudol podla tychto pravnych
predpisov. Ak sa podla tychto pravnych predpisov nenadobudol ziaden
narok, skiimaju sa podmienky na nadobudnutie takéhoto naroku podl'a
pravnych predpisov inych clenskych Statov v poradi podla klesajucej
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dizky déb poistenia alebo dob bydliska dosiahnutych podla pravnych
predpisov tychto ¢lenskych Statov.

2. Davky vyplatené vo forme doéchodkov alebo doplatkov
k dochodkom sa poskytuju a vypocitavaju v stlade s kapitolou 5.

KAPITOLA 9
Osobitné neprispevkové peNaZné divky

Clénok 70

Vseobecné ustanovenia

1. Tento ¢lanok sa vztahuje na osobitné neprispevkové penazné
davky, ktor¢ sa poskytuju podla pravnych predpisov, ktorych osobny
rozsah, ciele a/alebo podmienky na priznanie naroku maju znaky prav-
nych predpisov v oblasti socidlneho zabezpec€enia podl'a ¢lanku 3 ods. 1
ako aj v oblasti socialnej pomoci.

2. Na ucely tejto kapitoly ,,0sobitné neprispevkové penazné davky*
su davky, ktoré:

a) su urcené:

i) na poskytovanie doplnkového, nahradného alebo pridruzeného
krytia proti rizikam na ktoré sa vztahuju Casti socialneho zabez-
pecenia uvedené v ¢lanku 3 ods. 1 a ktoré zarucuji danym
osobam prijem na urovni zivotného minima so zretelom
na hospodarsku a socialnu situaciu v danom ¢lenskom $tate;

alebo

ii) len ako osobitnd ochrana pre osoby so zdravotnym postihnutim
a su uzko spité so socidlnym prostredim uvedenej osoby
v danom c¢lenskom State,

a

b) st financované vyhradne z povinnych dani urenych na krytie vseo-
becnych verejnych vydavkov a ktorych podmienky na poskytovanie
a vypocet davok nezavisia od akychkol'vek prispevkov vo vztahu
k poberatelom davok. AvSak davky poskytnut¢ ako doplnok
k prispevkovym davkam sa nepovazuju z tohto jediného dévodu
za prispevkové davky,

a
¢) ktoré su uvedené v prilohe X.

3. Clanok 7 a ostatné kapitoly tejto hlavy sa neuplatiiuju na davky
uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku.

4. Davky uvedené v odseku 2 sa poskytujii vyhradne v clenskom
State, v ktorom ma dana osoba bydlisko a podl'a pravnych predpisov
tohto Statu. Takéto davky poskytuje institicia miesta bydliska na vlastné
naklady.

HLAVA IV
SPRAVNA KOMISIA A PORADNY VYBOR

Clanok 71
ZloZenie a pracovné metody spravnej komisie
1. Spravna Komisia pre koordinaciu systémov socialneho zabezpe-

Cenia (d’alej len ,,spravna Komisia®) posobi pri Komisii Eurdpskych
spoloCenstiev, je zloZzena zo zastupcov vlady kazdého ¢Elenského Statu,
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ktorym pomahaji, ak je to potrebné odborni poradcovia. Zastupca
Komisie Eurdpskych spolocenstiev sa zucastiuje na zasadnutiach
spravnej komisie vo funkcii poradcu.

2. Pravidla spravnej komisie sa vypracuji na zéklade vzajomnej
dohody medzi jej ¢lenmi.

Rozhodnutia o otazkach vykladu uvedené v ¢lanku 72 pism. a), sa
prijimaju na zaklade hlasovacich pravidiel ustanovenych zmluvou a st
v potrebnom rozsahu zverejiované.

3. Sekretariat pre spravnu komisiu zabezpecuje Komisia Eurdpskych
spolocenstiev.

Clénok 72

Ulohy spravnej komisie

Spravna Komisia:

a) sa zaobera vSetkymi spravnymi otazkami a otazkami vykladu, ktoré
vznikaju z ustanoveni tohto nariadenia, alebo ustanoveni vykonava-
cicho nariadenia, alebo z ktorejkol'vek dohody alebo dojednania
dohodnutych v ich ramci bez toho, aby boli dotknuté prava danych
organov, institicii a osob obratit’ sa na sud v zmysle pravnych pred-
pisoch ¢lenskych Statov, tohto nariadenia alebo zmluvy;

b) umoznuje jednotné uplatiovanie prava spoloCenstva, najma
podporou vymeny skusenosti a najlepsej administrativne]j praxe;

¢) posilituje a rozvija spolupracu medzi Clenskymi Statmi a ich institd-
ciami v oblasti socidlneho zabezpecenia, aby sa inter alia zohl'adnili
konkrétne otazky tykajice sa urcitych kategorii osob; umoznuje
realizaciu opatreni pre cezhrani¢ni spolupracu v oblasti koordinacie
systémov socialneho zabezpecenia;

d) ¢o najviac podporuje vyuzivanie novych technologii, aby sa umoznil
volny pohyb o0sdb, najmd modernizaciou postupov pre vymenu
informacii a upravou informa¢ného toku medzi institiciami
na ucely vymeny informacii elektronickymi prostriedkami, pricom
sa zohl'adfuje vyvoj spracovania udajov v jednotlivych clenskych
Statoch; spravna Komisia prijme spolocné Strukturalne pravidla pre
sluzby spracovania udajov, najmi o bezpecnosti a pouzivani noriem,
a stanovi ustanovenia pre fungovanie spolocnej Casti tychto sluzieb;

e) prebera vsetky dalSie funkcie patriace do jej pdsobnosti podla tohto
nariadenia a vykonavacieho nariadenia alebo z akejkol'vek dohody
alebo dojednania dohodnutych v ramci tohto nariadenia alebo vyko-
navacieho nariadenia;

f) predklada akékol'vek prislusné navrhy Komisii Eur6pskych spolo-
Censtiev o koordinacii systémov socidlneho zabezpecenia s cielom
zlepsit' a zmodernizovat’ acquis spoloCenstva navrhovanim nasled-
nych nariadeni alebo prostrednictvom inych nastrojov ustanovenych
zmluvou;

g) urCuje faktory, ktoré treba vziat' do tvahy pri zriadovani Uctov
suvisiacich s néakladmi znaSanymi institiciami ¢lenskych Statov
podla tohto nariadenia a schval'uje rocné vyuctovania medzi tymito
intiticiami  na zaklade spravy Rady auditorov ustanovenej
v ¢lanku 74.

Clanok 73
Technicka Komisia pre spracovanie udajov
1. Technickd Komisia pre spracovanie udajov (d’alej len ,.technicka

Komisia®) pdsobi pri spravnej komisii. Technicka Komisia navrhuje
spravnej komisii spoloéné pravidla architektiry pre sluzby spracovania
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udajov, najmé so zretelom na bezpecnost’ a pouzivanie noriem; pred-
klada spravy a zdovodnené stanoviska pre prijimanie rozhodnuti
spravnou komisiou podla c¢lanku 72 pism. d). Zlozenie a pracovné
metddy technickej komisie stanovi spravna Komisia.

2. Na tento ucel technicka Komisia:

a) zhromazd’uje prislusnt technickli dokumentdciu a vykonava Stadie
a iné prace potrebné na uskuto¢nenie jej tloh;

b) predklada spravnej komisii spravy a zdovodnené stanoviska uvedené
v odseku 1;

¢) vykonava vsetky ostatné ulohy a stadie o zalezitostiach, ktoré¢ jej
predlozi spravna Komisia;

d) zabezpecuje riadenie pilotnych projektov spoloCenstva s pouzitim
sluzieb spracovania Udajov a na strane spolocenstva operacné
systémy pouzivajuce sluzby spracovania udajov.

Clanok 74
Rada auditorov
1. Rada auditorov pdsobi pri spravnej komisii. Zlozenie a pracovné
metdody Rady auditorov urc¢i spravna Komisia.
Rada auditorov:

a) overuje sposob urcenia a vypoctu rocnych priemernych nakladov,
ako ich predkladaju clenské staty;

b) zbiera potrebné tdaje a vykonava vypocty pozadované na stanovenie
ro¢ného vykazu uplatiiovania narokov jednotlivych ¢lenskych statov;

c¢) predklada spravnej komisie periodické vyuctovanie vysledkov vyko-
navania tohto nariadenia a vykonavacieho nariadenia, najmé pokial
ide o finanéné aspekty;

d) poskytuje udaje a spravy potrebné pre rozhodnutia, ktoré ma spravna
Komisia prijat’ podla ¢lanku 72 pism. g);

e) predklada spravnej komisii prislusné navrhy, ktoré pripadne ma,
vratane navrhov tykajicich sa tohto nariadenia, v suvislosti s pism.
a), b) a c);

f) vykonava vsetky prace, stadie alebo zadania v stvislosti so zalezito-
stami, ktoré jej predklada spravna Komisia.

Clanok 75
Poradny vybor pre koordinaciu systémov socidlneho zabezpecenia
1. Tymto sa zriaduje Poradny vybor pre koordinaciu systémov

socidlneho zabezpecenia (d’alej len ,,Poradny vybor®). Poradny vybor
je zlozeny z tychto zastupcov kazdého jednotlivého ¢lenského Statu:

a) jeden zastupca vlady;
b) jeden zastupca odborov;
¢) jeden zastupca organizacii zamestnavatel'ov.

Pre kazdu z vyssie uvedenych kategorii sa vymenuje za kazdy ¢lensky
Stat nahradnik.

Clenov Poradného vyboru a ich nahradnikov vymenava Rada. Porad-
nému vyboru predsedd zastupca Komisie Eurdpskych spolocenstiev.
Poradny vybor vypracuje svoj rokovaci poriadok.

2. Poradny vybor ma pravomoc, na poziadanie Komisie Eurdpskych
spoloCenstiev, spravnej komisie alebo z vlastnej iniciativy:
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a) preskiimat’ vSeobecné otazky alebo principidlne otazky a problémy
vznikajuce v suvislosti s vykondvanim ustanoveni spolocenstva
o koordinacii systémov socidlneho zabezpecenia, najmi so zretelom
na niektoré kategorie osob;

b) formulovat’ stanoviska o takychto zalezitostiach pre spravnu komisiu
a navrhy na reviziu uvedenych ustanoveni.

HLAVA V
ROZNE USTANOVENIA

Clénok 76

Spolupraca

1. Prislusné organy clenskych Statov sa vzajomne informuju
o vsetkom, ¢o sa tyka:

a) opatreni uskuto¢nenych na vykonavanie tohto nariadenia;

b) zmien ich pravnych predpisov, ktoré moézu ovplyvnit vykonavanie
tohto nariadenia.

2. Na fucely vykonavania tohto nariadenia si poskytnil organy
a institacie Clenskych §tatov svoje sluzby a konaju tak, akoby vykona-
vali svoje vlastné pravne predpisy. spravna pomoc poskytnutd uvede-
nymi organmi a inStituciami je zvycCajne bezplatna. Spravna Komisia
vSak ur¢i povahu nahrady vydavkov a ich obmedzenia, nad ktoré je
uhrada splatna.

3. Organy a institacie ¢lenskych Stitov mdzu na ucely vykonavania
tohto nariadenia komunikovat’ medzi sebou a zahrnutymi osobami alebo
ich zastupcami priamo.

4. Institicie a osoby, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie, maju
povinnost’ vzdjomného informovania a spoluprace, aby sa zabezpecCilo
riadne vykonavanie tohto nariadenia.

Institicie v sulade s principmi dobrej administrativy odpovedaju
na vSetky otazky v ramci primeranej doby a v tejto stvislosti poskytuju
danym osobam vsetky informacie potrebné na uplatiovanie prav, ktoré
im udel'uje toto nariadenie.

Dané osoby musia ¢o najskor informovat’ institucie prislusného c¢len-
ského S$tatu a cClenského Statu bydliska o vsetkych zmenach v ich
osobnej alebo rodinnej situdcii, ktoré ovplyviiuji ich narok na davky
podl'a tohto nariadenia.

5. Nerespektovanie povinnosti informovat, podla treticho pododseku
odseku 4, moze viest k uplatnovaniu pomernych opatreni v sulade
s vnutro$tatnym pravom. Tieto opatrenia vSak musia byt rovnocenné
opatreniam uplatnitelnym na podobné situacie podla domaceho prava
a nesmu opravnenym osobam znemoznovat', ani neprimerane prakticky
stazovat’ uplatinovanie prav, ktoré im udel'uje toto nariadenie.

6. 'V pripade tazkosti pri vyklade alebo uplatiovani tohto nariadenia,
ktoré by mohlo ohrozit' prava osoby, na ktori sa vzt'ahuje, institicia
prislusného clenského Statu alebo ¢Elenského Statu bydliska danej osoby
kontaktuje institiciu (institucie) daného clenského Statu (Clenskych
statov). Ak sa nemdze najst’ rieSenie v ramci primeranej doby, dané
organy mozu prizvat’ spravnu komisiu, aby zasiahla.

7. Organy, intiticie a sudy jedného clenského Statu nesmu
odmietnut’ Ziadosti ani iné dokumenty z toho dovodu, Ze su predlozené
v tradnom jazyku iné¢ho clenského Statu, uznaného ako uradny jazyk
institacii spolocenstva v sulade s ¢lankom 290 zmluvy.
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Clénok 77

Ochrana osobnych udajov

1. Ak podla tohto nariadenia alebo vykonavacieho nariadenia ozna-
muju organy alebo institucie ¢lenského Statu osobné udaje organom
alebo instituciam iného Clenského Statu, takéto oznamovanie podlicha
pravnym predpisom o ochrane udajov c¢lenského $tatu, ktory ich
prendsa. Akékol'vek oznamovanie zo strany organu alebo inStitucie priji-
majuceho ¢lenského Statu, rovnako ako skladovanie, menenie a nicenie
udajov poskytnutych tymto ¢lenskym Statom podliecha pravnym pred-
pisom o ochrane udajov prijimajuceho ¢lenského statu.

2. Udaje pozadované na uplatiiovanie tohto  nariadenia
a vykonavaciecho nariadenia sa prenasaju z jedné¢ho clenského Statu
inému Clenského $tatu v sulade s ustanoveniami spoloCenstva
o ochrane fyzickych osdb, pokial’ ide o spracovanie a volny pohyb
osobnych udajov.

Clénok 78

Spracovanie udajov

1. Clenské staty progresivne pouzivajii nové technolégie na vymenu,
pristup a spracovanie udajov pozadovanych na uplatnovanie tohto na-
riadenia a vykonavacieho nariadenia. Komisia Eurdpskych spolocenstiev
poskytne svoju podporu ¢innostiam spolo¢ného zaujmu, len ¢o Clenské
Staty zriadia takéto sluzby spracovania udajov.

2. Vsetky clenské staty st zodpovedné za riadenie svojej vlastnej
Casti sluzieb spracovania udajov v sulade s ustanoveniami spolocenstva
o ochrane fyzickych osdb, pokial’ ide o spracovanie a volny pohyb
osobnych udajov.

3. Elektronicky dokument zaslany alebo vystaveny institiciou
v zhode s tymto nariadenim a vykonavacim nariadenim nemoéze organ
alebo inStitGcia iného c¢lenského Statu odmietnut’ z dovodu, Ze bol
prijaty elektronickym spdsobom, ak prijimajuca inStiticia vyhlasila, Ze
moze prijimat’ elektronické dokumenty. Reprodukcia a zaznamenavanie
takychto dokumentov sa povazuje za presnu a riadnu reprodukciu origi-
nalneho dokumentu alebo zaznam informacii, ktorych sa tyka, pokial
neexistuje dokaz o opaku.

4.  Elektronicky dokument sa povazuje za platny, ak pocitacovy
systém, v ktorom je dokument zaznamenany, obsahuje bezpecnostné
prvky potrebné na zabranenie akejkol'vek zmeny, zverejnenia alebo
neopravnen¢ho pristupu k zdznamu. Zaznamenand informacia sa musi
dat’ kedykol'vek reprodukovat’ v bezprostredne CitateInej forme. Ak sa
elektronicky dokument prenasa z jednej institicie socidlneho zabezpe-
¢enia do inej, musia sa prijat’ primerané bezpecnostné opatrenia v stlade
s ustanoveniami spoloCenstva o ochrane fyzickych osob, pokial’ ide
o spracovanie a volny pohyb osobnych tudajov.

Clénok 79

Financovanie ¢innosti v oblasti socialneho zabezpecenia

V stvislosti s tymto nariadenim a vykonavacim nariadenim moze
Komisia Europskych spolocenstiev financovat’ iplne alebo ciastocne:

a) Cinnosti zamerané na zlepSenie vymeny informacii medzi organmi
a inStiticiami socidlneho zabezpecenia c¢lenskych S$tatov, najmi
na elektronickl vymenu tudajov;

b) akékol'vek iné Cinnosti zamerané na poskytovanie informéacii inym
osobam, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie a ich zastupcom,
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0 povinnostiach a pravach odvodenych od tohto nariadenia, za
pouzitia najprimeranejsich prostriedkov.

Clanok 80
Vynimky

1. Vs8etky vynimky alebo zniZenia dani, kolkovych poplatkov, notar-
skych poplatkov alebo registracnych poplatkov stanovenych podl'a prav-
nych predpisov jedného ¢lenského $tatu v suvislosti s certifikatmi alebo
dokumentmi, ktoré¢ sa musia predlozit’ pri uplatiovani pravnych pred-
pisov tohto c¢lenského Statu, sa rozsiria na podobné certifikaty alebo
dokumenty, ktoré sa musia predlozit’ pri uplatnovani pravnych pred-
pisov iného ¢lenského $tatu alebo tohto nariadenia.

2. Vsetky vyhlasenia, dokumenty a certifikaty akéhokol'vek druhu,
ktoré sa musia predlozit’ pri uplathovani tohto nariadenia, sa oslobo-
dzuji od overovania diplomatickymi alebo konzuldrnymi organmi.

Clénok 81

Naroky, vyhlasenia alebo odvolania

Kazdy narok, vyhlasenie alebo odvolanie, ktoré sa ma predlozit’ pri
uplatilovani pravnych predpisov jedného ¢lenského Statu v ramci $peci-
fikovaného obdobia organu, institicii alebo sudu tohto ¢lenského Statu,
st pripustné, ak sa predlozia v ramci toho istého obdobia zodpoveda-
jucemu organu, institucii alebo sudu iného Clenského Statu. V takomto
pripade orgén, institicia alebo sud, ktory prijal narok, vyhlasenie alebo
odvolanie, ho bezodkladne predlozi prislusnému organu, institicii alebo
sudu prvého ¢lenského statu bud’ priamo alebo prostrednictvom prislus-
nych organov daného ¢lenského $tatu. Datum, kedy boli takéto naroky,
vyhlasenia alebo odvolania predlozené organu, institicii alebo stdu
druhého ¢lenského Statu, sa povazuje za datum predloZenia prislusnému
organu, institicii alebo sudu.

Clanok 82

Lekarske vySetrenia

Lekarske vysetrenia ustanovené pravnymi predpismi jedného clenského
Statu sa mozu vykonat’ na ziadost’ prislusnej institicie v inom ¢lenskom
State inStitGiciou miesta bydliska alebo miesta pobytu ziadatel'a alebo
osoby s narokom na davky, za podmienok urcenych vo vykonavacom
nariadeni alebo za podmienok dohodnutych medzi prislusSnymi organmi
danych clenskych Statov.

Clanok 83
Vykonavanie pravnych predpisov

Osobitné ustanovenia na vykonavanie pravnych predpisov niektorych
Clenskych Statov st uvedené v prilohe XI.

Clanok 84

Vyber prispevkov a novy vypocet davok

1. Vyber prispevkov splatnych institacii jedného clenského Statu
a spitné vymahanie davok poskytnutych instituciou jedného clenského
Statu, ale nie splatnych, sa moze realizovat’ v inom clenskom State
v sulade s postupmi a zarukami a vysadami uplatnitelnymi na vyber
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prispevkov splatnych zodpovedajicej institucii druhého ¢lenského Statu
a na spitné vymahanie davok poskytnutych, ale nie splatnych.

2. VymahateI'né rozhodnutia sudnych a spravnych organov tykaju-
cich sa vyberu prispevkov, trokov a akychkol'vek inych poplatkov
alebo vymahania davok poskytnutych, ale nie splatnych podla jedného
¢lenského Statu, sa uznava a uskutociiuje na ziadost’ prislusnej institicie
v inom ¢lenskom $tate v ramci obmedzeni a v stlade s postupmi usta-
novenymi pravnymi predpismi a inymi postupmi uplatnitelnymi
na podobné rozhodnutia druhého clenského Statu. Takéto rozhodnutia
sa vyhlasia za vymahatelné v tomto ¢lenskom State, pokial tak vyza-
duji pravne predpisy a akékol'vek iné postupy tohto clenského Statu.

3. Naroky institacie jedného ¢lenského $tatu pri konaniach vyma-
hania, bankrotu alebo vyrovnania v inom ¢lenskom State maji rovnaké
vysady ako narokom rovnakého druhu priznavaji pravne predpisy
druhého ¢lenského Statu.

4.  Postupy vykonavania tohto ¢lanku, vratane uhrady nakladov, riadi
vykonavacie nariadenie, alebo pripadne a ako dopliiujuce opatrenie
prostrednictvom dohdd medzi ¢lenskymi §tatmi.

Clanok 85

Prava inStitacii

1. Ak osoba pobera davky podla pravnych predpisov jedného ¢len-
ského Statu v stvislosti s urazom vyplyvajicim z okolnosti, ku ktorym
doslo v inom c¢lenskom $tate, vSetky prava institucie zodpovednej za
poskytovanie davok voci tretej strane zodpovednej za poskytnutie
odskodnenia urazu sa riadia tymito pravidlami:

a) ak inStitucia zodpovedna za poskytovanie davok podla pravnych
predpisov, ktoré uplatiluje, prebera prava, ktoré poberatel ma voci
tretej strane, takuto subrogéciu uznavaju vsetky clenské Staty;

b) ak institicia zodpovedna za poskytovanie davok ma priame pravo
voCi tretej strane, vSetky Clenské Staty takéto prava uznavaju.

2. Ak osoba pobera davky podla pravnych predpisov jedného clen-
ského Statu v suvislosti s Grazom, ktory vyplyva z okolnosti, ku ktorym
doslo v inom c¢lenskom $§tite, na spomenuti osobu alebo prislusna
institaciu sa uplatiuji ustanovenia tychto pravnych predpisov, ktoré
urcuju pripady, v ktorych sa obciansko-pravna zodpovednost’ zamestna-
vatel'ov alebo ich zamestnancov ma vylucit.

Odsek 1 sa uplatiyje tiez na akékol'vek prava institucie zodpovednej za
poskytovanie davok voci zamestnavatelom alebo ich zamestnancom
v pripadoch, kedy ich zodpovednost’ nie je vylucena.

3. Ak v stlade s ¢lankom 35 ods. 3 a/alebo ¢lankom 41 ods. 2 dva
alebo viac clenskych Statov alebo ich prislusnych organov uzavreli
dohodu o upusteni od nédhrady medzi institiciami podl'a ich jurisdikcie
alebo ak nahrada nezavisi od vysky davok skuto¢ne poskytnutych,
vSetky prava vyplyvajiuce voci zodpovednej tretej strane sa riadia tymito
pravidlami:

a) ak institicia Clenského Statu bydliska alebo pobytu priznava davky
osobe v suvislosti so zranenim utrpenym na jej izemi, tato institicia
v stlade s ustanoveniami pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje, uplat-
nuje pravo subrogacie alebo priameho opatrenia voci tretej strane
zodpovednej za poskytovanie odskodnenia urazu;

b) na ucely uplatinovania pism. a):

i) sa osoba poberajica davky povazuje za poistent institiiciou
miesta bydliska alebo miesta pobytu,

a
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i) tato inStitlicia sa povazuje za instituciu zodpovednu za poskyto-
vanie davok;

c) odseky 1 a 2 zostavaju uplatnitelné vo vztahu ku kazdej davke,
na ktort sa nevztahuje dohoda o upusteni od nahrady ani ndhrada,
ktora nezavisi od vysky davok skutoc¢ne poskytnutych.

Clanok 86
Bilateralne dohody

Pokial' ide o vztahy medzi Luxemburskom na jednej strane
a Francuzskom, Nemeckom a Belgickom na strane druhej, uplatiiovanie
a trvanie doby uvedenej v ¢lanku 65 ods. 7 podlicha uzatvoreniu bila-
teralnych dohdd.

HLAVA VI
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Clénok 87

Prechodné ustanovenia

1. Podla tohto nariadenia nevznikajii ziadne naroky na obdobie pred
datumom uplatfiovania tohto nariadenia.

2. Vsetky doby poistenia a pripadne vsetky doby zamestnania, samo-
statnej zarobkovej cinnosti alebo bydliska dosiahnuté podla pravnych
predpisov Clenského Statu pred datumom uplatiiovania tohto nariadenia
v danom clenskom State sa zohladnia na urcenie narokov nadobudnu-
tych podla tohto nariadenia.

3. S vyhradou odseku 1 sa nadobuda narok podla tohto nariadenia,
dokonca aj ked sa tyka poistnej udalosti, ku ktorej doslo pred datumom
uplatiovania tohto nariadenia v danom ¢lenskom State.

4. Kazda davka, ktora nebola priznand, alebo ktord bola odnaté
z dovodu Statnej prislusnosti alebo miesta bydliska danej osoby sa
na ziadost’ tejto osoby poskytne alebo obnovi s tcinnostou od datumu
uplatiiovania tohto nariadenia v danych ¢lenskych Statoch, za predpo-
kladu, ze prava na davky priznané predtym neboli vyrovnané pausalnou
platbou.

5. Prava osoby, ktora poberala dochodok pred datumom uplatiovania
tohto nariadenia v ¢lenskom State, sa mozu na Zziadost' danej osoby
preskumat’ so zohl'adnenim tohto nariadenia.

6. Ak sa ziadost’ uvedena v odseku 4 alebo 5 predlozi do dvoch
rokov od datumu uplatinovania tohto nariadenia v clenskom State,
naroky nadobudnuté podl'a tohto nariadenia si 0i¢inné od tohto datumu
a pravne predpisy ktoréhokol'vek clenského Statu tykajuce sa zaniku
alebo premlcania prav sa voci danym osobam nemézu uplatnit’.

7. Ak ziadost uvedena v odseku 4 alebo 5 sa predlozi po uplynuti
dvojrocnej lehoty po datume uplatiovania tohto nariadenia v danom
¢lenskom $tate prava, ktoré nezanikli alebo nebolo premlcané su ucinné
od datumu predloZenia ziadosti pokial’ sa neuplatiiuju vyhodnejsie usta-
novenia pravnych predpisov ktoréhokol'vek ¢lenského Statu.

8. Ak sa v dosledku uplatiovania tohto nariadenia na osobu vztahuju
pravne predpisy iného Clenského $tatu, ako je cClensky Stat urceny
v sulade s hlavou II nariadenia (EHS) ¢. 1408/71, budu sa tieto pravne
predpisy nad’alej uplatiiovat, pokial’ sa dana situacia nezmeni, a to nie
dlhsie nez 10 rokov od datumu zacatia uplatiiovania tohto nariadenia, ak
dotknutd osoba nepoziada, aby sa na nu vztahovali pravne predpisy
uplatnitelné podl'a tohto nariadenia. Ak sa na dotknuti osobu maju
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vzt'ahovat pravne predpisy ¢lenského statu podla tohto nariadenia odo
dina nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia, poda tato osoba ziadost’
prislusnej institacii tohto ¢lenského Statu do troch mesiacov od datumu
nadobudnutia uéinnosti tohto nariadenia. Ak sa ziadost’ poda po uply-
nuti uvedenej lehoty, zmena uplatnitelnych pravnych predpisov sa usku-
to¢ni v prvy den nasledujuceho mesiaca.

9.  Clanok 55 tohto nariadenia sa uplatiiuje iba na dochodky, ktoré
nepodlichaji ¢lanku 46¢ nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 k datumu uplat-
fovania tohto nariadenia.

10.  Ustanovenia druhych viet ¢lanku 65 ods. 2 a 3 sa uplatiuju
na Luxembursko najneskér dva roky po datume uplatiiovania tohto
nariadenia.

10a.  Zaznamy v prilohe III zodpovedajiice Estonsku, Spanielsku,
Taliansku, Litve, Mad’arsku a Holandsku stracaju ucinnost’ Styri roky
od datumu uplatiovania tohto nariadenia.

10b.  Na zaklade spravy spravnej komisie sa zoznam uvedeny
v prilohe I prehodnoti najneskor do 31. oktobra 2014. Tato sprava
bude obsahovat’ hodnotenie vplyvu uplatiiovania ustanoveni prilohy III
tykajlice sa vyznamu, frekvencie, rozsahu a nakladov tak v absolitnom,
ako aj v relativnom vyjadreni. Sprava bude tiez obsahovat’ mozné
dosledky zrusenia tychto ustanoveni pre tie Clenské Staty, ktoré budu
nad’alej uvedené v uvedenej prilohe aj po datume uvedenom
v odseku 10a. V nadvdznosti na tuto spravu Komisia rozhodne, ¢i
v suvislosti s preskimanim zoznamu predlozi navrh, v zéasade
s cielom jeho zruSenia, ak sa v sprave spravnej komisie neuvedu
zavazné dovody na jeho nezrusenie.

11.  Clenské Staty zabezpecia, aby sa poskytovali primerané infor-
macie tykajuce sa zmien prav a povinnosti zavedenych tymto naria-
denim a vykonavacim nariadenim.

Clénok 88

Aktualizacia priloh

Prilohy tohto nariadenia sa pravidelne reviduju.

Clénok 89

Vykonavacie nariadenie

Dalsie nariadenie ustanovi postup na vykonavanie tohto nariadenia.

Clénok 90

ZruSenie

1. Nariadenie Rady (EHS) 1408/71 sa zrusuje od datumu uplatiio-
vania tohto nariadenia.

Avsak nariadenie (EHS) ¢. 1408/71 zostava v platnosti a nad’alej ma
pravny ucinok na ucely:

a) nariadenia Rady (ES) ¢. 859/2003 zo 14. maja 2003, ktoré rozsiruje
ustanovenia nariadenia (EHS) 1408/71 a nariadenia (EHS) ¢&. 574/72
na Statnych prislusnikov tretich krajin, na ktorych sa uz nevztahuju
tieto ustanovenia vyluéne z dovodu ich $tatnej prislusnosti (1), pokial’
toto nariadenie nebolo zruSené alebo upravené;

(M U. v. EU L 124, 20.5.2003, s.1.
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b) nariadenia Rady (EHS) ¢. 1661/85 z 13. juna 1985, ktoré ustanovuje
technické tipravy pravidiel spolocenstva o socidlnom zabezpeceni pre
migrujucich pracovnikov v suvislosti s Gronskom (1), pokial’ toto
nariadenie nebolo zrusené alebo upravené;

c¢) dohody o Eurdépskom hospodarskom priestore () a dohody medzi
Europskym spolocenstvom a jeho c¢lenmi na strane jednej
a Svajéiarskou konfederaciou na strane druhej o volnom pohybe
osob (°) a ostatnych dohod, ktoré obsahuju odkaz na nariadenie
(EHS) 1408/71, pokial’ tieto dohody neboli upravené vzhl'adom
na toto nariadenie.

2. Odkazy na nariadenie (EHS) 1408/71 v smernici Rady 98/49/ES
z 29. juna 1998 o zabezpeceni doplnkovych doéchodkovych prav
zamestnancov a samostatne zarobkovo ¢innych osob, ktori sa pohybuju
v ramci spolo¢enstva (*) sa vykladaju v spojitosti s tymto nariadenim.

Clanok 91
Nadobudnutie u¢innosti
Toto nariadenie nadobuda ucinnost’ dvadsiatym diiom po jeho uverej-
neni v Uradnom vestniku Eurdpskej unie.

Uplatiiuje sa po datume nadobudnutia ucinnosti vykonéavacieho nariade-
nia.

Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo
vSetkych Clenskych Statoch.

() U. v. ES L 160, 20.6.1985, s. 7.

() U.v.ESL 1, 3.1.1994, s. 1.

() U. v. ES L 114, 30.4.2002, s. 6. Dohoda v zneni rozhodnutia 2/2003
0 vybore EU a Svajciarska (U. v. EU L 187, 26.7.2003, s. 55).

*) U. v. ES L 209, 25.7.1998, s. 46.
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vB
PRILOHA 1
PREDDAVKY NA VYZIVNE A OSOBITNE PRIDAVKY PRI NARODENI
A ADOPCII DIETATA
(Clanok 1 pism. z))
I. Preddavky na vyZivné
M1
BELGICKO
vB
Preddavky na pridavky na vyzivné podla zékona z 21. februara 2003, ktory
ustanovuje agentura pre platby vyzivného v ramci federalnej verejnej sluzby,
finanéné oddelenie.
M1
BULHARSKO
Vyzivné, ktoré vyplaca §tat podla ¢lanku 92 zakona o rodine.
DANSKO
vB
Preddavkova platba podpory na dieta uréena v zakone o detskych davkach.
Preddavkova platba podpory na dieta v Uplnom zneni zakona ¢&. 765
z 11. septembra 2002.
M1
NEMECKO
vB
Preddavky na platby vyzivného podla nemeckého zédkona o preddavkoch
na platby vyzivného (Unterhaltsvorschussgesetz) z 23. jala 1979.
M1
ESTONSKO
Pridavky na vyzivné podla zdkona o vyzivnom z 21. februara 2007.
SPANIELSKO
Preddavky na pridavky na vyzivné podla kralovskej vyhlasky 1618/2007 zo
7. decembra 2007.
FRANCUZSKO
vB
Pridavok na podporu rodiny vyplacany na dieta, ktoré¢ho jeden rodi¢ alebo
obidvaja rodicia si neplnia, alebo si nemo6zu plnit’ svoje vyzivovacie povin-
nosti, alebo platby vyzivného ustanovené rozhodnutim sudu.
M1
LITVA
Davky z fondu vyzivného pre deti podl'a zakona o fonde vyzivného pre deti.
LUXEMBURSKO
Preddavky na vyzivné a znovunadobudnutie naroku na vyzivné v zmysle
zakona z 26. jula 1980.
RAKUSKO
vB
Preddavky na platby vyzivného podla federdlneho zédkona o poskytnuti pred-
davkov na detské vyzivné (Unterhaltsvorschussgesetz 1985 — UVQG).
YM1

POLSKO

Davky z fondu vyzivného podl'a zakona o pomoci osobam, ktoré maji narok
na poberanie vyzivného.
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II.

PORTUGALSKO

Preddavky na platby vyzivného (zdkon ¢. 75/98, 19. november, o zaruke
vyzivného pre maloletych).

SLOVINSKO

Néhradné vyzivné v sulade so zakonom z 25. jula 2006 o Verejnom
zaru¢nom a podpornom fonde Slovinskej republiky.

SLOVENSKO

Davka nahradného vyzivného (vyplacanie nahradného vyzivného) podla
zakona €. 452/2004 Z. z. o nahradnom vyzivnom v zneni neskorSich pred-
pisov.

FINSKO

Pridavok na vyzivné podla zédkona o zabezpeceni detského vyzivného
(671/1998).

SVEDSKO

Pridavky na vyzivné podla zdkona o podpore vyzivného (1996:1030).

Osobitné pridavky pri narodeni a osvojeni diet’at’a
BELGICKO
Pridavok pri narodeni dietata a podpora pri osvojeni dietat’a.

BULHARSKO

Pausalny pridavok v materstve (zakon rodinnych pridavkoch na deti).
CESKA REPUBLIKA

Prispevok pri narodeni dietata.

ESTONSKO

a) Prispevok pri narodeni dietata.

b) Prispevok pri adopcii dietat’a.

SPANIELSKO

Jednorazové podpory pri narodeni dietata a adopcii.

FRANCUZSKO

Pridavky pri narodeni alebo osvojeni dietata ako cast’ ,,davky pre malé deti
» M1 s vynimkou pripadov, ked sa vyplacaju osobe, na ktor sa nad’alej
vztahuju pravne predpisy Francuzska podla ¢lanku 12 alebo Clanku 16 <.

LOTYSSKO

a) Prispevok pri narodeni dietata.
b) Prispevok pri adopcii dietat’a.
LITVA

Pausalny prispevok na dieta.

LUXEMBURSKO

Pridavky pred narodenim dietat’a.

Pridavky pri narodeni dietata.
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MADARSKO

Matersky prispevok.

POLSKO

Jednorazovy prispevok pri narodeni dietata (zékon o rodinnych davkach).
RUMUNSKO

a) Prispevok pri narodeni dietata.

b) Vybava pre novonarodené deti.

SLOVINSKO

Prispevok pri narodeni dietata.

SLOVENSKO

a) Prispevok pri narodeni dietata.

b) Priplatok k prispevku pri narodeni dietata.

FINSKO

Balicek podpory v materstve, jednorazova podpora v materstve a jednorazova

pomoc uréena na nahradu nakladov na medzinarodné osvojenie podla zdkona
o podpore v materstve.
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PRILOHA II

USTANOVENIA DOHOVOROV, KTORE ZOSTAVAJl:J V PLATNOSTI
A KTORE, AK SU UPLATNITELNE, SU OBMEDZENE NA OSOBY, NA
KTORE SA VZTAHUJU

(Clanok 8 ods. 1)

VSeobecné poznamky

Je potrebné uviest’, ze v tejto prilohe sa neuvadzaju ustanovenia dvojstrannych
dohovorov, ktoré nepatria do rozsahu pdsobnosti tohto nariadenia a ktoré pre
Clenské Staty zostavaji v platnosti. To zahfia aj povinnosti ¢lenskych Statov voci
sebe navzajom, ktoré vyplyvaji z dohovorov obsahujucich napriklad ustanovenia
tykajlice sa s¢itania dob poistenia dosiahnutych v tretej krajine.

Ustanovenia dohovorov o socialnom zabezpeceni, ktoré sa nad’alej uplatiiuju:
BELGICKO — NEMECKO

Clanky 3 a 4 zavereéného protokolu zo 7. decembra 1957 k vieobecnému doho-
voru z toho ist¢ho dia, ako sa uvadza v doplnkovom protokole z 10. novembra
1960 (zapocitanie dob poistenia dosiahnutych v niektorych pohrani¢nych obla-
stiach pred, pocas alebo po druhej svetovej vojne).

BELGICKO — LUXEMBURSKO

Dohovor z 24. marca 1994 o socialnom zabezpeceni cezhrani¢nych pracovnikov
(tyka sa doplnkovej pausalnej nahrady).

BULHARSKO — NEMECKO

Clanok 28 ods. 1 pism. b) dohovoru o socidlnom zabezpe&eni zo 17. decembra
1997 (zachovanie platnosti dohovorov uzavretych medzi Bulharskom a byvalou
Nemeckou demokratickou republikou vo vztahu k osobam, ktoré poberali
dochodok uz pred rokom 1996).

BULHARSKO — RAKUSKO

Clanok 38 ods. 3 dohovoru o socidlnom zabezpe&eni zo 14. aprila 2005 (zapo-
Citanie dob poistenia dosiahnutych do 27. novembra 1961); uplatiovanie tohto
ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje tento dohovor.

BULHARSKO — SLOVINSKO

Clanok 32 ods. 2 dohovoru o socidlnom zabezpeteni z 18. decembra 1957
(zapocitanie dob poistenia dosiahnutych do 31. decembra 1957).

CESKA REPUBLIKA — NEMECKO

Clanok 39 ods. 1 pism. b) a c) dohovoru o socialnom zabezpeceni z 27. jula
2001 (zachovanie platnosti dohody uzavretej medzi byvalou Ceskoslovenskou
republikou a byvalou Nemeckou demokratickou republikou vo vztahu
k osobam, ktoré¢ poberali dochodok uz pred rokom 1996; zapocitanie dob
poistenia, ktoré v jednom zo zmluvnych Statov dosiahli osoby, ktoré poberali
dochodok za tieto doby uz k 1. septembru 2002 z druhého zmluvného Statu,
pri¢om sticasne mali bydlisko na jeho izemi).

CESKA REPUBLIKA — CYPRUS

Clanok 32 ods. 4 zmluvy o socidlnom zabezpeceni z 19. januara 1999 (ktorym sa
urCuji pravomoci pre vypocet dob zamestnania dosiahnutych podla prislusného
dohovoru z roku 1976); uplatiovanie tohto ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na
osoby, na ktoré sa vztahuje.

CESKA REPUBLIKA — LUXEMBURSKO

Clanok 52 ods. 8 zmluvy o socialnom zabezpeceni zo 17. novembra 2000
(zapocitanie dob dochodkového poistenia politickych utecencov).

CESKA REPUBLIKA — RAKUSKO

Clanok 32 ods. 3 zmluvy o socidlnom zabezpedeni z 20. jila 1999 (zapoéitanie
dob poistenia dosiahnutych do 27. novembra 1961); uplatiiovanie tohto ustano-
venia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vzt'ahuje.

CESKA REPUBLIKA — SLOVENSKO

Clanky 12, 20 a 33 zmluvy o socidlnom zabezpeteni z 29. oktobra 1992
(v ¢lanku 12 sa urcujii opravnenia na poskytovanie pozostalostnych davok;
v ¢lanku 20 sa urCuji opravnenia na vypocet dob zabezpecenia dosiahnutych
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ku diiu rozdelenia Ceskej a Slovenskej federativnej republiky; v &lanku 33 sa
urCuji opravnenia na vyplatu déchodkov priznanych pred datumom rozdelenia
Ceskej a Slovenskej federativnej republiky).

DANSKO — FINSKO

Clanok 7 Nordického dohovoru o socialnom zabezpedeni z 18. augusta 2003
(o thrade mimoriadnych cestovnych nakladov, ak si ochorenie pocas pobytu
v inej severskej krajine vyziada zvySenie nakladov na navrat do $tatu bydliska).

DANSKO — SVEDSKO

Clanok 7 Nordického dohovoru o socidlnom zabezpedeni z 18. augusta 2003
(o thrade mimoriadnych cestovnych nakladov, ak si ochorenie pocas pobytu
v inej severskej krajine vyziada zvySenie nakladov na navrat do $tatu bydliska).

NEMECKO - SPANIELSKO

Clanok 45 ods. 2 dohovoru o socidlnom zabezpeteni zo 4. decembra 1973
(zastiipenie diplomatickymi a konzularnymi organmi).

NEMECKO — FRANCUZSKO

a) Dodatkova dohoda ¢. 4 z 10. jula 1950 k vSeobecnému dohovoru z toho
ist¢ho dna, ako sa uvadza v doplnkovej dohode ¢. 2 z 18. jina 1955 (zapo-
Citanie dob poistenia dosiahnutych od 1. jula 1940 do 30. juna 1950).

b) Hlava I doplnkovej dohody €. 2 (zapocitanie dob poistenia dosiahnutych do
8. maja 1945).

c) Body 6, 7 a 8 vSeobecného protokolu z 10. jala 1950 k vseobecnému doho-
voru z toho istého dna (spravne opatrenia).

d) Hlavy II, 1l a IV dohody z 20. decembra 1963 (socialne zabezpecenie
v spolkovej krajine Sarsko).

NEMECKO — LUXEMBURSKO

Clanky 4, 5, 6 a 7 dohovoru z 11. jula 1959 (zapocitanie dob poistenia dosiah-
nutych od septembra 1940 do juna 1946).

NEMECKO — MADARSKO

Clanok 40 ods. 1 pism. b) dohovoru o socialnom zabezpeteni z 2. maja 1998
(zachovanie platnosti dohovoru uzavret¢ého medzi byvalou Nemeckou demokra-
tickou republikou a Mad’arskom vo vztahu k osobam, ktoré poberali dochodok
uz pred rokom 1996).

NEMECKO — HOLANDSKO

Clanky 2 a 3 dodatkovej dohody & 4 z 21. decembra 1956 k dohovoru
z 29. marca 1951 (uspokojenie narokov, ktoré nadobudli holandski pracovnici
v ramci nemeckého systému socialneho zabezpecenia v obdobi od 13. méaja 1940
do 1. septembra 1945).

NEMECKO - RAKUSKO

a) Clanok 1 ods. 5 a &lanok 8 dohovoru o poisteni pre pripad nezamestnanosti
z 19. jila 1978 a ¢lanok 10 zavere¢ného protokolu k tomuto dohovoru (priz-
nanie davok v nezamestnanosti cezhrani¢cnym pracovnikom od predchadzaju-
ceho Statu zamestnania) sa aj nad’alej uplatiiuju na osoby, ktoré k 1. januaru
2005 alebo v predchadzajicich obdobiach vykonavali ¢innost” ako cezhrani¢ni
pracovnici a pred 1. januarom 2011 sa stani nezamestnanymi.

b) Clanok 14 ods. 2 pism. g), h), i) a j) dohovoru o socialnom zabezpeteni zo
4. oktobra 1995 (o rozdeleni pravomoci medzi oba $taty so zretelom na
starSie pripady tykajiice sa poistenia a dosiahnutych dob poistenia); uplatio-

vanie tohto ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

~

NEMECKO - POLSKO

a) Dohovor z 9. oktobra 1975 o ustanoveniach tykajucich sa starobného
déchodku a pracovnych urazov, na ktoré sa vztahuju podmienky a rozsah
posobnosti vymedzené v ¢lanku 27 ods. 2 az 4 dohovoru o socialnom zabez-
peceni z 8. decembra 1990 (zachovanie — na zaklade dohovoru z roku 1975 —
pravneho postavenia osob, ktoré si zriadili bydlisko na izemi Nemecka alebo
Pol'ska do 1. januara 1991 a ktoré tam nad’alej byvaju).

b) Clanok 27 ods. 5 a &lanok 28 ods. 2 dohovoru o socidlnom zabezpeteni
z 8. decembra 1990 (zachovanie naroku na déchodok vyplacany na zaklade
dohovoru z roku 1957, ktory uzavreli byvala Nemecka demokraticka repu-
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blika a Pol'sko; zapocitanie dob poistenia, ktoré pol'ski zamestnanci dosiahli
podla dohovoru z roku 1988 uzavretého medzi byvalou Nemeckou demokra-
tickou republikou a Pol'skom).

NEMECKO — RUMUNSKO

Clanok 28 ods. 1 pism. b) dohovoru o socidlnom zabezpe&eni z 8. aprila 2005
(zachovanie platnosti dohovoru uzavretého medzi byvalou Nemeckou demokra-
tickou republikou a Rumunskom vo vztahu k osobam, ktoré¢ poberali dochodok
uz pred rokom 1996).

NEMECKO — SLOVINSKO

Clanok 42 dohovoru o socidlnom zabezpeéeni z 24. septembra 1997 (uspokojenie
narokov nadobudnutych pred 1. januarom 1956 v ramci systému socialneho
zabezpeCenia druhého zmluvného Statu); uplatiiovanie tohto ustanovenia sa
nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

NEMECKO — SLOVENSKO

Clanok 29 ods. 1 druhy a treti pododsek zmluvy z 12. septembra 2002 (zacho-
vanie platnosti dohody uzavretej medzi byvalou Ceskoslovenskou republikou
a byvalou Nemeckou demokratickou republikou vo vztahu k osobam, ktoré
poberali dochodok uz pred rokom 1996; zapocitanie dob poistenia, ktoré
v jednom zo zmluvnych Statov dosiahli osoby, ktoré poberali dochodok za
tieto doby uz k 1. decembru 2003 od jedného zo zmluvnych Statov, pricom
stcasne mali bydlisko na jeho uzemi).

NEMECKO — SPOJENE KRALZOVSTVO

a) Clanok 7 ods. 5 a 6 dohovoru o socidlnom zabezpeteni z 20. aprila 1960
(pravne predpisy uplatnitelné na civilné osoby zamestnané v ozbrojenych
silach).

b) Clanok 5 ods. 5 a 6 dohovoru o poisteni pre pripad nezamestnanosti
z 20. aprila 1960 (pravne predpisy uplatnitelné na civilné osoby zamestnané
v ozbrojenych silach).

[RSKO — SPOJENE KRALZOVSTVO

Clanok 19 ods. 2 dohody zo 14. decembra 2004 o socialnom zabezpedeni (ktoré
sa tyka prenosu a zapocitania urcitych odvodov pre pripad zdravotného postih-
nutia).

SPANIELSKO — PORTUGALSKO

Clanok 22 vseobecného dohovoru z 11. juna 1969 (export davok
v nezamestnanosti). Tato polozka zostane v platnosti pocas dvoch rokov od
datumu, ked’ sa za¢ne uplatiiovat’ toto nariadenie.

TALIANSKO — SLOVINSKO

a) Dohoda o predpisoch tykajucich sa vzdjomnych zavdzkov oboch Statov
v oblasti socidlneho poistenia s odvolanim sa na odsek 7 prilohy XIV
mierovej zmluvy uzavretej na zaklade vymeny not z 5. februara 1959 (zapo-
Citanie dob poistenia dosiahnutych do 18. decembra 1954); uplatiiovanie tohto
ustanovenia sa nadalej obmedzuje na osoby, na ktoré¢ sa vztahuje tato
dohoda.

b) Clanok 45 ods. 3 dohovoru o socidlnom zabezpedeni zo 7. jula 1997 tykajici
sa byvalej zony B slobodného uzemia Terstu (zapocitanie dob poistenia
dosiahnutych do 5. oktdbra 1956); uplatnovanie tohto ustanovenia sa nad’alej

obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje tento dohovor.

~

LUXEMBURSKO — PORTUGALSKO

Dohoda z 10. marca 1997 (o uznavani rozhodnuti tykajucich sa stavu invalidity
ziadatel'ov o dochodky, ktoré prijali institicie jednej zmluvnej strany, institaciami
druhej zmluvnej strany).

LUXEMBURSKO — SLOVENSKO

Clanok 50 ods. 5 zmluvy o socialnom zabezpe&eni z 23. maja 2002 (zapoitanie
déb dochodkového poistenia v pripade politickych uteencov).

MADARSKO — RAKUSKO

Clanok 36 ods. 3 dohovoru o socialnom zabezpe&eni z 31. marca 1999 (zapogi-
tanie dob poistenia dosiahnutych do 27. novembra 1961); uplatiovanie tohto
ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.
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MADARSKO — SLOVINSKO

Clanok 31 dohovoru o socialnom zabezpeteni zo 7. oktobra 1957 (zapoéitanie
dob poistenia dosiahnutych do 29. méja 1956); uplatiiovanie tohto ustanovenia sa
nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

MADARSKO — SLOVENSKO

Clanok 34 ods. 1 zmluvy o spolupraci na poli socialnej politiky z 30. januara
1959 (v ¢lanku 34 ods. 1 zmluvy sa ustanovuje, ze doby poistenia priznané pred
datumom podpisu zmluvy st dobami poistenia zmluvného Statu, na ktorého
uzemi mala opravnena osoba bydlisko); uplatnovanie tohto ustanovenia sa
nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

RAKUSKO — POLSKO

Clanok 33 ods. 3 dohovoru o socidlnom zabezpeceni zo 7. septembra 1998
(zapocitanie dob poistenia dosiahnutych do 27. novembra 1961); uplatiovanie
tohto ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

RAKUSKO — RUMUNSKO

Clanok 37 ods. 3 dohody o socialnom zabezpeeni z 28. oktébra 2005 (zapodi-
tanie dob poistenia dosiahnutych do 27. novembra 1961); uplatiovanie tohto
ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

RAKUSKO — SLOVINSKO

Clanok 37 dohovoru o socidlnom zabezpeceni z 10. marca 1997 (zapo&itanie dob
poistenia dosiahnutych do 1. januara 1956); uplatiiovanie tohto ustanovenia sa
nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

RAKUSKO — SLOVENSKO

Clanok 34 ods. 3 zmluvy z 21. decembra 2001 o socialnom zabezpe&eni (zapo-
¢itanie dob poistenia ziskanych pred 27. novembrom 1961); uplatihovanie tohto
ustanovenia sa nad’alej obmedzuje na osoby, na ktoré sa vztahuje.

FINSKO — SVEDSKO

Clanok 7 Nordického dohovoru o socialnom zabezpeeni z 18. augusta 2003
(o thrade mimoriadnych cestovnych nakladov, ak si ochorenie pocas pobytu
v inej severskej krajine vyziada zvySenie nakladov na navrat do Statu bydliska).
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PRILOHA 111

OBMEDZENIA QPRAVNENIA NA yEgNE DAVKY RODINNYCH
PRISLUSNIKOV CEZHRANICNEHO PRACOVNIKA

(podla ¢lanku 18 ods. 2)

DANSKO

ESTONSKO (tato polozka bude platna pocas doby uvedenej v &lanku 87
ods. 10a)

[RSKO

SPANIELSKO (tito polozka bude platni polas doby uvedenej v ¢lanku 87
ods. 10a)

TALIANSKO (tato polozka bude platna pocas doby uvedenej v clanku 87
ods. 10a)

LITVA (tato polozka bude platna pocas doby uvedenej v ¢lanku 87 ods. 10a)

MADARSKO (tato polozka bude platnd potas doby uvedenej v &lanku 87
ods. 10a)

HOLANDSKO (tato polozka bude platna pocas doby uvedenej v ¢lanku 87
ods. 10a)

FINSKO
SVEDSKO
SPOJENE KRALCOVSTVO
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PRILOHA 1V

VIAC PRAV PRE DOCHODCOV, KTORI SA VRATIA DO

BELGICKO

BULHARSKO

CESKA REPUBLIKA

NEMECKO
GRECKO
SPANIELSKO
FRANCUZSKO

CHIPRE

LUXEMBURSKO

MADARSKO
HOLANDSKO

RAKUSKO

POLSKO
SLOVINSKO

SVEDSKO

PRISLUSNEHO CLENSKEHO STATU
(Clanok 27 ods. 2)
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PRILOHA V

VIAC PRAV PRE BYVALYCH CEZHRANICNYCH PRACOVNIKOV,
KTORI SA VRATIA DO CLENSKEHO STATU ICH
PREDCHADZAJUCEJ CINNOSTI AKO ZAMESTNANEC ALEBO
SAMOSTATNE ZAROBKOVO CINNA OSOBA (UPLATNITELNE IBA
VTEDY, AK JE CLENSKY STAT, V KTOROM JE PRISLUSNA
INSTITUCIA ZODPOVEDNA ZA NAKLADY NA VECNE DAVKY
POSKYTOVANE DOCHODCOVI V CLENSKOM STATE JEHO
BYDLISKA, TIEZ UVEDENY V ZOZNAME)

(Clanok 28 ods. 2)

BELGICKO
NEMECKO
SPANIELSKO
FRANCUZSKO
LUXEMBURSKO
RAKUSKO
PORTUGALSKO
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PRILOHA VI

IDENTIFIKOVANIE TYPU PRAYNYCH PREDPISOV, NA KTORE BY
SA MALA UPLATNOVAT OSOBITNA KOORDINACIA

(Clanok 44 ods. 1)

CESKA REPUBLIKA

Plny invalidny dochodok pre osoby, ktorych uplnd invalidita nastala skor, ako
dosiahli vek osemnast’ rokov, a ktorych doba poistenia nedosahovala pozadovanu
dlzku (§ 42 zakona ¢. 155/1995 Zb. o dochodkovom poistent).

ESTONSKO

a) Invalidné dochodky priznané pred 1. aprilom 2000 podl'a zakona o Statnych
davkach, ktoré¢ sa zachovavaju podla zdkona o Stitnom dochodkovom
poisteni.

b) Stitom priznané doéchodky na zéklade invalidity podla zdkona o §titnom
doéchodkovom poisteni.

c) Invalidné dochodky priznané podla zédkona o sluzbe v obrannych silach,
zakona o policajnej sluzbe, zdkona o prokurature, zdkona o postaveni sudcov,
zakona o platoch, dochodkoch a inych typoch socialneho zabezpecenia ¢lenov
parlamentu Riigikogu a zakona o oficialnych davkach prezidenta republiky.

[RSKO

Cast’ 2 kapitola 17 zikona o socialnej starostlivosti z roku 2005 (v tplnom
zneni).

GRECKO

Pravne predpisy tykajiice sa pol'nohospodarskeho poistovacieho systému (OGA)
podla zékona ¢. 4169/1961.

LOTYSSKO

Invalidné dochodky (tretia skupina) podl'a ¢lanku 16 ods. 1 a 2 zakona o Statnych
dochodkoch z 1. januara 1996.

FINSKO

Statne dochodky pre osoby, ktoré sa narodili so zdravotnym postihnutim alebo sa
stali osobami so zdravotnym postihnutim v mladosti (zakon 568/2007 o Statnych
dochodkoch).

Invalidné dochodky uréené v sulade s prechodnymi pravidlami a priznané pred
1. januarom 1994 (zakon 569/2007 o vykonavani zédkona o Statnych ddchod-
koch).

SVEDSKO

Nemocenské davky stvisiace s prijmom a nahrada cinnosti (zakon 1962 381
v zneni zakona 2001:1489).

SPOJENE KRALOVSTVO

a) Velka Britania

Oddiely 30A ods. 5, 40, 41 a 68 zakona o prispevkoch a davkach z roku
1992.

b) Severné frsko

Oddiely 30A ods. 5, 40, 41 a 68 zakona o prispevkoch a davkach (Severné
Irsko) z roku 1992.
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vB
TALIANSKO
Systémy uplatiiované talianskymi instituciami, ktorych rozhodnutie je
v pripadoch zhody zavazné
Systémy uplatiiované institiciami
Clensky 3tat ¢lenskych Statov, ktoré sa rozhodli Vseobecny systém
uznat’ stupen invalidit . .
P Y Namornici neschopni - . Uradnici
< . Manuélni pracovnici
sluzby na mori
BELGICKO 1. Vseobecny systém Rozpor Rozpor Rozpor
2. Systém pre banikov
— Ciastocna  vSeobecnd | Zhoda Zhoda Rozpor
invalidita
— invalidita pri choro- | Rozpor Rozpor Rozpor
bach z povolania
3. Systém pre namornikov Rozpor Rozpor Rozpor
FRAN- 1. Vseobecny systém
CUZSKO
— Skupina Il (trvala | Zhoda Zhoda Rozpor
starostlivost’)
— Skupina II Zhoda Zhoda Rozpor
— Skupina I Zhoda Zhoda Rozpor
2. Systtm pre polnohospo-
darov
— uplna vSeobecna inva- | Zhoda Zhoda Rozpor
lidita
— Ciastocna  vSeobecna | Zhoda Zhoda Rozpor
invalidita
— trvala starostlivost’ Zhoda Zhoda Rozpor
3. Systém pre banikov
— Ciastoéna  vSeobecna | Zhoda Zhoda Rozpor
invalidita
— trvala starostlivost’ Zhoda Zhoda Rozpor
— invalidita pri choro- | Rozpor Rozpor Rozpor
bach z povolania
4. Systém pre namornikov
— Ciasto¢na  vSeobecnd | Rozpor Rozpor Rozpor
invalidita
— trvala starostlivost’ Rozpor Rozpor Rozpor
— invalidita pri choro-
bach z povolania
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PRILOHA VIl

PRIPADY, V KTORYCH SA OD PAUSAL{VEHO VYPOC”I:U
ODSTUPUJE ALEBO SA PAUSALNY VYPOCET NEUPLATNUJE

(¢lanok 52 ods. 4 a 5)

Cast 1: Pripady, v ktorych sa od pausalneho vypoétu odstupuje podla ¢lanku 52
ods. 4

DANSKO

Vsetky ziadosti o dochodky uvedené v zakone o socialnych dochodkoch okrem
déchodkov uvedenych v prilohe IX.

[RSKO

Vsetky ziadosti o Statny déchodok (prechodny), Statny déchodok (prispevkovy),
vdovsky (prispevkovy) dochodok a vdovecky (prispevkovy) dochodok.

CYPRUS
Vsetky ziadosti o starobny, invalidny, vdovsky a vdovecky dochodok.
LOTYSSKO

a) Vsetky ziadosti o invalidny dochodok (zdkon o Statnych dochodkoch
z 1. januara 1996).

b) Vsetky ziadosti o pozostalostny dochodok (zdkon o Statnych dochodkoch
z 1. januara 1996; zakon o dochodkoch financovanych Statom z 1. jula 2001).

LITVA

Vsetky ziadosti o pozostalostné dochodky zo Statneho socialneho poistenia vypo-
Citané zo zakladnej sumy pozostalostného dochodku (zékon o dochodkoch zo
statneho socialneho poistenia).

HOLANDSKO

Vsetky ziadosti o starobné dochodky podl'a zakona o vSeobecnom starobnom
poisteni (AOW).

RAKUSKO

a) Vsetky ziadosti o davky podl'a spolkového zakona o vSeobecnom socialnom
poisteni — ASVG z 9. septembra 1955, spolkového zdkona o socialnom
poisteni  0s6b  vykonavajucich  samostatni  zarobkovi  obchodnt
a podnikatel'sku ¢innost' — GSVG z 11. oktobra 1978, spolkového zdkona
o socialnom poisteni samostatne hospodariacich pol'nohospodarov — BSVG
z 11. oktobra 1978 a spolkového zakona o socidlnom poisteni 0s6b
v slobodnom povolani — FSVG z 30. novembra 1978.

b

~

Vsetky ziadosti o invalidné dochodky z déchodkovych uctov podla vieobec-
ného zakona o déchodkoch (APG) z 18. novembra 2004.

¢) Vsetky ziadosti o pozostalostné dochodky z dochodkovych tuctov podla vseo-
becného zakona o dochodkoch (APG) z 18. novembra 2004, ak sa nema
uplatiiovat’ ziadne zvySenie davok, pokial’ ide o dodatoéné mesiace poistenia
podl'a ¢lanku 7 ods. 2 vSeobecného zakona o dochodkoch (APG).

d) Vsetky ziadosti o invalidné a pozostalostné dochodky Rakuskej spolkovej
komory vSeobecnych lekarov (Landesérztekammer) podl'a zakladného ustano-
venia (zakladna a doplnkova davka alebo zdkladny dochodok).

e) Vsetky ziadosti o stalu podporu v suvislosti s invaliditou pri chorobe
z povolania a podpora pozostalych z dochodkového fondu Rakuskej komory
veterinarnych lekarov.

f) Vsetky ziadosti o davky v suvislosti s invaliditou pri chorobe z povolania,
vdovské a sirotské dochodky podl'a Casti A stanov institicii socialneho zabez-
pecenia rakuskych zdruzeni pravnikov.

POLSKO

Vsetky ziadosti o invalidné dochodky, starobné dochodky v systéme so stano-
venym dochodkom a pozostalostné dochodky.

PORTUGALSKO

Vsetky ziadosti o invalidné, starobné a pozostalostné dochodky okrem pripadov,
ked’ sa celkové doby poistenia dosiahnuté podl'a pravnych predpisov viac ako
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jedného clenského Statu rovnaji alebo su dlhsie ako 21 kalendarnych rokov,
vnutroStatne doby poistenia sa rovnaju alebo st kratsie ako 20 rokov

a vypocet sa vykonava podla clanku 11 zakonnej vyhlasky ¢&. 35/2002
z 19. februara.

SLOVENSKO

a) Vsetky ziadosti o pozostalostny dochodok (vdovsky, vdovecky a sirotsky
dochodok) vypocitany podl'a pravnych predpisov platnych pred 1. janudrom
2004, ktorého vyska je odvodena z déchodku predtym vyplacaného zosnu-
lému.

b) Vsetky ziadosti o dochodok vypocitané podla zakona ¢. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

SVEDSKO

Vsetky ziadosti o zaruceny dochodok vo forme starobného dochodku (zékon
1998:702) a starobny dochodok vo forme doplnkového dochodku (zédkon
1998:674).

SPOJENE KRALOVSTVO

Vsetky ziadosti o starobny dochodok, vdovské davky a davky pri umrti blizkej
osoby s vynimkou tych, pre ktoré pocas danového roka zacinajuceho 6. aprila
1975 alebo neskor:

i) dotknuta strana dosiahla doby poistenia, zamestnania alebo bydliska podl'a
pravnych predpisov Spojeného kralovstva a iné¢ho clenského Statu; a jeden
(alebo viac) danovych rokov sa nepovazovali za kvalifikacny rok v zmysle
pravnych predpisov Spojené¢ho kralovstva;

ii) doby poistenia dosiahnuté podl'a pravnych predpisov platnych v Spojenom
kralovstve pre doby pred 5. julom 1948 by sa zohl'adnili na ucely ¢lanku 52

ods. 1 pism. b) nariadenia vzhl'adom na uplatnenie dob poistenia, zamestnania
alebo bydliska podl'a pravnych predpisov iného ¢lenského Statu.

Vsetky ziadosti o doplnkovy déchodok podla oddielu 44 zakona o prispevkoch
a davkach socidlneho zabezpetenia z roku 1992 a oddielu 44 zékona
o prispevkoch a davkach socialneho zabezpecenia (Severné Irsko) z roku 1992.

Cast’ 2: Pripady, v ktorych sa uplatiiuje ¢lanok 52 ods. 5
BULHARSKO

Starobné dochodky z povinného doplnkového ddchodkového poistenia podla
hlavy II casti Il zakonnika socidlneho poistenia.

ESTONSKO
Povinny starobny dochodkovy kapitalizacny systém.
FRANCUZSKO

Zéakladné alebo doplnkové systémy, v ktorych sa starobné davky vypocitavaju na
zaklade dochodkovych bodov.

LOTYSSKO

Starobné dochodky (zakon o statnych déchodkoch z 1. januara 1996; zakon
o dochodkoch financovanych $tatom z 1. jula 2001).

MADARSKO
Dochodkové davky na zaklade clenstva v sukromnych déchodkovych fondoch.
RAKUSKO

a) Starobné dochodky z dochodkovych tuctov podla vseobecného zakona
o dochodkoch (APG) z 18. novembra 2004.

b) Povinné davky podla ¢lanku 41 spolkového zakona z 28. decembra 2001,
BGBI I €. 154 o vSeobecnom mzdovom fonde rakuskych farmaceutov (Phar-
mazeutische Gehaltskasse fiir Osterreich).

c) Starobné dochodky a predCasné starobné dochodky Rakuskej spolkovej
komory vSeobecnych lekarov podla zakladného wustanovenia (zakladna
a doplnkova davka alebo zakladny dochodok) a vsetky dochodkové davky
Rakuskej spolkovej komory vSeobecnych lekarov podl'a dodato¢ného ustano-
venia (dodatoény alebo individualny déchodok).
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d)

¢)

g)

Podpora v starobe z dochodkového fondu Rakuskej komory veterinarnych
lekarov.

Davky podl'a ¢asti A a B stanov institucii socialneho zabezpecenia rakuskych
zdruzeni pravnikov s vynimkou ziadosti o invalidné davky, vdovskeé a sirotské
dochodky podl'a ¢asti A stanov institicii socialneho zabezpecenia rakuskych
zdruzeni pravnikov.

Davky vyplacané institiciami socialneho zabezpecenia Spolkovej komory
architektov a stavebnych inzinierov podla raktiskeho zakona o komore staveb-
nych inzinierov (Ziviltechnikerkammergesetzt) z roku 1993 a stanov institucii
socialneho zabezpecenia s vynimkou davok v invalidite pri chorobach
z povolania a pozostalostnych davok, ktoré sa od davok v invalidite pri
chorobach z povolania odvodzuja.

Davky v stlade so stanovami institicie socialneho zabezpecenia spolkovej
komory profesionalnych tctovnikov a danovych poradcov podla rakuskeho
zdkona o profesiondlnych uctovnikoch a daflovych poradcoch (Wirtschaft-
streuhandberufsgesetz).

POLSKO

Starobné dochodky v systéme so stanovenym dochodkom.

SLOVINSKO

Doéchodok z povinného doplnkového dochodkového poistenia.

SLOVENSKO

Povinné starobné dochodkové sporenie.

SVEDSKO

Dochodok zavisly od prijmu a povinné dochodkové sporenie (zdkon 1998:674).

SPOJENE KRALOVSTVO

Odstupnované dochodkové davky vyplacané podla oddielov 36 a 37 zakona
o narodnom poisteni z roku 1965 a oddielov 35 a 36 zakona o narodnom poisteni
(Severné Irsko) z roku 1966.
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vB
PRILOHA IX
DAVKY A DOHODY, KTORE UMOZNUJU UPLATNOVANIE
CLANKU 54
I. Davky uvedené v &lanku 54 ods. 2 pism. a) nariadenia, ktorych vyska

nezavisi od dlzky dosiahnutych déb poistenia alebo bydliska

VM1
BELGICKO

vB
Davky tykajuce sa vSeobecného invalidného systému, osobitného invalidného
systému pre banikov a osobitného systému pre namornikov obchodného
lod’stva.
Déavky na poistenie pre samostatne zarobkovo ¢inné osoby proti pracene-
schopnosti.
Davky tykajuce sa invalidity v zamorskom systéme sociadlneho poistenia
a invalidného systému pre byvalych zamestnancov Belgického Konga
a Rwanda-Urundi.

M1
DANSKO

VB )
Ulny dansky narodny starobny dochodok ziskany po 10 rokoch bydliska
0s0b, ktorym sa priznal dochodok pred 1. oktobrom 1989.

v
IRSKO
Invalidny dochodok typu.
GRECKO

vB
Davky podl'a zakona ¢. 4169/1961 tykajtiiceho sa polnohospodarskeho poisto-
vacieho systému (OGA).

M1
SPANIELSKO

vB
Pozostalostné dochodky priznané podl'a vSeobecného a osobitného systému
s vynimkou osobitného systému pre Statnych zamestnancov.

M1
FRANCUZSKO

vB
Invalidny dochodok podla vSeobecného systému socidlneho zabezpecenia
alebo podla systému pre pol'nohospodarskych pracovnikov.
Invalidny dochodok vdov a podl’a vseobecneé¢ho systému socialneho zabez-
pecenia alebo podl’a systému pre pol’nohospodarskych pracovnikov, vypoci-
tany na zaklade invalidného dochodku po zosnulom manzelovi/manzelke
v sulade s clankom 52 ads. 1 pism. a)

VM1
LOTYSSKO
Invalidné dochodky (tretia skupina) podla ¢lanku 16 ods. 1 bodu 2 zakona
z 1. januara 1996 o Statnych dochodkoch.
HOLANDSKO

VB

Zakon z 18. februara 1966 o invalidnom poisteni pre zamestnancov zmeneny
a doplneny (WAO).

Zakon z 24. aprila 1997 o invalidnom poisteni pre samostatne zarobkovo
¢inné osoby, zmemeny a doplneny (WAZ).
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Zakon z 21. decembra 1995 o vSeobecnom poisteni pre zavislych pozostalych
(ANW).

Zakon z 10. novembra 2005 o praci a prijme podla schopnosti pracovat’
(WIA).

FINSKO

Statne dochodky pre osoby, ktoré sa narodili so zdravotnym postihnutim
alebo sa stali osobami so zdravotnym postihnutim v mladosti (zékon
568/2007 o statnych déchodkoch).

Statne dochodky a vdovské/vdovecké dochodky vypogitané podla prechod-
nych pravidiel a priznané pred 1. januarom 1994 (zdkon 569/2007
o vykonavani zakona o Statnych dochodkoch).

Doplnkovy sirotsky dochodok pri vypocte nezavislej davky podla zakona
o Statnom dochodku (zakon 568/2007 o statnom dochodku).

SVEDSKO

Svédska nemocenskd nahrada stvisiaca s prijmom a néhrada stvisiaca
s ¢innostou (zakon 1962:381).

Svédsky zarugeny dochodok a zaruéena nahrada, ktoré nahradili plné $védske
statne dochodky poskytované podla pravnych predpisov o Statnych ddchod-
koch, ktoré sa uplatiovali pred 1. januarom 1993, a plny Statny déchodok
priznany podla prechodnych pravidiel k prdvnym predpisom uplatiiovanym
od uvedeného datumu.

II. Davky uvedené v ¢lanku 54 ods. 2 pism. b) nariadenia, ktorych vyska je
urcena s odkazom na priznani dobu, ktora sa povaZuje za dosiahnuta
medzi datumom, kedy nastala poistna udalost’ a neskor$im diatumom

NEMECKO

Invalidné a pozostalostné dochodky, pri zohladneni doplnkovej doby.
Starobné dochodky, pri zohladneni doplnkovej doby uz nadobudnute;.

SPANIELSKO

Penzijny dochodok alebo dochodok z dovodu trvalého zdravotného postih-
nutia (invalidity) podla osobitného systému pre S$tatnych zamestnancov,
splatné podl'a hlavy I uplného znenia zdkona o S$tatnych ddochodcoch, ak
v Case poistnej udalosti bol poberatel aktivnhym Staitnym zamestnancom
alebo sa za takého povazoval; podpory pri imrti a pozostalostné dochodky
(vdovske, vdovecké, sirotské a rodi¢ovské) splatné podla hlavy I Gplného
znenia zakona o $tatnych dochodcoch, ak v ¢ase smrti bol $tatny zamestnanec
aktivny alebo sa za takého povazoval.

M1
TALIANSKO

Talianske dochodky pre celkova praceneschopnost’ (inabilita).

LOTYSSKO

Pozostalostny dochodok vypocitany na zaklade predpokladanych dob
poistenia (¢lanok 23 ods. 8 zakona o Statnych déchodkoch z 1. januara 1996).

LITVA

a) Statne dochodky zo socialneho poistenia pre pripad praceneschopnosti
vyplacané podl'a zékona o $tatnych dochodkoch zo socialneho poistenia.
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b) Stitne pozostalostné a sirotské dochodky zo socialneho poistenia, vypo-
Citané na zaklade dochodku pre pripad praceneschopnosti zosnulého
podla zékona o statnych dochodkoch zo socialneho poistenia.

LUXEMBURSKO
Invalidné dochodky a pozostalostné dochodky.

SLOVENSKO

a) Slovensky invalidny dochodok a z neho odvodeny pozostalostny
dochodok.

b) Invalidny dochodok osoby, ktora sa stala invalidnou ako zavislé dieta
a ktord sa nadalej povazuje za osobu splhajicu pozadované doby
poistenia (§ 70 ods. 2, § 72 ods. 3 a § 73 ods. 3 a 4 zakona
¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov).

FINSKO

Zamestnanecké dochodky, pri ktorych sa zohladnuju budtice doby podla
vnutrostatnych pravnych predpisov.

SVEDSKO
Nemocenska davka a nahrada cinnosti vo forme zarucenej davky (zakon

1962:381).

Pozostalostny dochodok vypocitany na zaklade predpokladanych poistnych
dob (zakon 2000:461 a 2000:462).

Starobnad doéchodok vo forme zaru¢en¢ho doéchodku vypocitaného na zaklade
predpokladanych dob predtym zapocitanych (zakon 1998:702).

[II. Dohody uvedené v ¢lanku 54 ods. 2 pism. b) i) nariadenia urcené

na zamedzenie tomu, aby sa rovnaka priznana doba zohladnila dva
alebo viac krat

Dohoda o socialnom zabezpeceni z 28. aprila 1997 medzi Finskou republikou
a Spolkovou republikou Nemecko.

Dohoda o socidlnom zabezpeceni z 10. novembra 2000 medzi Finskou repu-
blikou a Luxemburskym velkovojvodstvom.

Nordicky dohovor o socidlnom zabezpeceni z 18. augusta 2003.
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PRILOHA X

OSOBITNE NEPRISPEVKOVE PENAZNE DAVKY
[¢lanok 70 ods. 2 pism. c)]

BELGICKO

a) Davka nahradzajica prijem (zakon z 27. februara 1987).

b) Zaruéeny prijem pre starSie osoby (zakon z 22. marca 2001).
BULHARSKO

Socialny starobny dochodok (Elanok 89 zakonnika o socidlnom poisteni).
CESKA REPUBLIKA

Socialna podpora (zakon ¢. 117/1995 Zb. o Statnej socialnej podpore).
DANSKO

Vydavky na byvanie pre dochodcov (zakon o podpore samostatného byvania,
konsolidované znenie zakona ¢. 204 z 29. marca 1995).

NEMECKO

a) Prijem na zédkladné Zivotné potreby pre starSie osoby a osoby so znizenou
zarobkovou schopnostou podla kapitoly 4 knihy XII socidlneho zakonnika.

b) Davky na zakladné zivotné potreby podla zakladnych ustanoveni pre osoby
uchadzajiice sa o zamestnanie, ak so zretel'om na tieto davky nie st splnené
poziadavky na vznik naroku na docasny doplnok pri poberani davok
v nezamestnanosti (¢lanok 24 ods. 1 knihy II socidlneho zakonnika).

ESTONSKO

a) Davka pre plnoleté osoby so zdravotnym postihnutim (zakon z 27. januara
1999 o socialnych davkach pre osoby so zdravotnym postihnutim).

b) Statna davka v nezamestnanosti (zakon z 29. septembra 2005 o sluzbach na
trhu prace a jeho podpore).

IRSKO

a) Davka pre osoby uchadzajuce sa o zamestnanie (konsolidované znenie zakona
o socialnej starostlivosti z roku 2005, Cast’ 3 kapitola 2).

b) Statny doéchodok (neprispevkovy) (konsolidované znenie zakona o socialnej
starostlivosti z roku 2005, cast’ 3 kapitola 4).

¢) Vdovsky dochodok (neprispevkovy) a vdovecky dochodok (neprispevkovy)
(konsolidované znenie zakona o socialnej starostlivosti z roku 2005, cast’ 3
kapitola 6).

d) Davka za zdravotné postihnutie (konsolidované znenie zédkona o socidlnej
starostlivosti z roku 2005, cast’ 3 kapitola 10).

e) Prispevok na zabezpeCenie mobility (zakon o zdravotnictve z roku 1970,
oddiel 61).

f) Dochodok pre nevidiacich (konsolidované znenie zakona o socialnej staro-
stlivosti z roku 2005, ¢ast’ 3 kapitola 5).

GRECKO

Osobitné davky pre starSie osoby (zakon 1296/82).

SPANIELSKO

a) ZaruCeny minimalny prijem (zdkon ¢&. 13/82 zo 7. aprila 1982).

b) Penazné davky na pomoc starSim osobam a invalidnym osobam, ktoré nie st
schopné pracovat’ (kralovska vyhlaska ¢. 2620/81 z 24. jala 1981).

c) i) Neprispevkové invalidné dochodky a starobné déchodky podla ¢lanku 38
ods. 1 konsolidovaného znenia vSeobecného zakona o socialnom zabezpe-
¢eni schvaleného kral'ovskou legislativnou vyhlaskou ¢. 1/1994 z 20. jina
1994; a

i) davky, ktoré su pridavkom k uvedenym dochodkom, ako sa ustanovuje
v pravnych predpisoch autonomnych oblasti Comunidades Autondmas,
a zaruCuju minimalny prijem na zékladné zivotné potreby so zretel'om
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na hospodarsku a socialnu situaciu v dotknutych autonomnych oblastiach
Comunidades Autonomas.

d) Davky na podporu mobility a kompenzaciu nakladov na dopravu (zékon
¢. 13/1982 zo 7. aprila 1982).

FRANCUZSKO
a) Doplnkové davky:
i) z osobitného fondu pre invaliditu a
il) z fondu solidarity v starobe vo vztahu k nadobudnutym pravam

(zakon z 30. jina 1956 kodifikovany v knihe VIII zakonnika socialneho
zabezpecenia).

b) Pridavok pre plnoleté osoby so zdravotnym postihnutim (zdkon z 30. jina
1975 kodifikovany v knihe VIII zdkonnika o socidlnom zabezpeceni).

¢) Osobitny pridavok (zdkon z 10. jula 1952 kodifikovany v knihe VIII zakon-
nika o socidlnom zabezpeceni) vo vztahu k nadobudnutym pravam.

d) Pridavok solidarity v starobe (vyhlaska z 24. jina 2004 kodifikovana v knihe
VIII zékonnika o socialnom zabezpeceni) k 1. januaru 2006.

TALIANSKO

a) Socialne dochodky pre osoby bez prostriedkov (zakon ¢. 153 z 30. aprila
1969).

b

~

Déchodky a pridavky pre civilné zdravotne postihnuté osoby alebo invalidné
osoby (zakon ¢. 118 z 30. marca 1971, ¢. 18 z 11. februara 1980 a ¢. 508
z 23. novembra 1988).

¢) Dochodky a pridavky pre nemé a nepocujuce osoby (zakon ¢. 381 z 26. maja
1970 a ¢. 508 z 23. novembra 1988).

d

=

Dochodky a pridavky pre civilné nevidiace osoby (zakon ¢. 382 z 27. maja
1970 a ¢. 508 z 23. novembra 1988).

e) Doplnkové davky k minimalnym déchodkom (zakon ¢. 218 zo 4. aprila 1952,
¢. 638 z 11. novembra 1983 a ¢. 407 z 29. decembra 1990).

f) Doplnkové davky k pridavkom pre zdravotne postihnuté osoby (zakon ¢. 222
z 12. jina 1984).

g) Socialny pridavok (zakon ¢. 335 z 8. augusta 1995).

h) Socialny prispevok (¢lanok 1 ods. 1 a 12 zakona ¢. 544 z 29. decembra 1988
a dalsie zmeny a doplnenia).

CYPRUS

a) Socialny dochodok [zdkon o socialnych dochodkoch z roku 1995 (zakon
25(1)/95) v zneni zmien a doplneni].

b) Pridavok pri zdvaznom stupni obmedzenia pohyblivosti (rozhodnutia rady
ministrov ¢. 38210 zo 16. oktobra 1992, & 41370 z 1. augusta 1994,
¢. 46183 z 11. juna 1997 a ¢. 53675 zo 16. maja 2001).

c) Osobitny prispevok pre nevidiace osoby [zdkon o osobitnych prispevkoch
z roku 1996 (zakon 77(1)/96) v zneni zmien a doplneni].

LOTYSSKO

a) Davky Statneho socialneho zabezpeCenia (zakon o Statnych socidlnych
davkach z 1. januara 2003).

b) Pridavok na kompenzaciu dopravnych nakladov pre osoby so zdravotnym
postihnutim s obmedzenou pohyblivostou (zékon o S$tatnych socialnych
davkach z 1. januara 2003).

LITVA

a) Dochodok socialnej pomoci (¢lanok 5 zakona o Statnych socialnych prispev-
koch z roku 2005).

b) Podporny prispevok (Clanok 15 zakona o Statnych socialnych prispevkoch
z roku 2005).
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c) Nahrada na dopravu pre osoby so zdravotnym postihnutim, ktoré maja
problémy s pohyblivostou (Clanok 7 zadkona o nahrade na dopravu z roku
2000).

LUXEMBURSKO

Prijem pre osoby so zavaznym zdravotnym postihnutim (¢lanok 1 ods. 2 zakona
z 12. septembra 2003) s vynimkou 0s6b uznanych za pracovnikov so zdravotnym
postihnutim a zamestnanych na vSeobecnom trhu prace alebo na chranenom
pracovisku.

MADARSKO

a) Renta v invalidite [vyhlaska rady ministrov ¢. 83/1987 (XII 27) o rente
v invalidite].

b) Neprispevkové pridavky v starobe [zakon III o socidlnej sprave a socialnych
davkach z roku 1993].

¢) Prispevok na dopravu [vladna vyhlaska ¢. 164/1995 (XII 27) o prispevkoch
na dopravu pre osoby so zavaznym telesnym postihnutim].

MALTA

a) Doplnkovy prispevok [oddiel 73 zakona o socialnom zabezpeceni (kapi-
tola 318) 1987].

b) Starobny dochodok [zakon o socidalnom zabezpeceni (kapitola 318) 1987].
HOLANDSKO

a) Zakon o pomoci pri zdravotnom postihnuti mladistvych z 24. aprila 1997
(Wajong).

b) Zakon o doplnkovych davkach zo 6. novembra 1986 (TW).
RAKUSKO

Kompenzaény prispevok (spolkovy zakon z 9. septembra 1955 o vSeobecnom
socialnom poisteni — ASVG, spolkovy zakon z 11. oktobra 1978 o socialnom
poisteni 0s6b zamestnanych v obchodnom sektore — GSVG a spolkovy zakon
z 11. oktébra 1978 o socialnom poisteni pracovnikov v polnohospodarstve —
BSVG).

POLSKO
Socialny dochodok (zakon z 27. jina 2003 o socialnych dochodkoch).
PORTUGALSKO

a) Neprispevkovy Statny starobny a invalidny dochodok (zakonna vyhlaska
¢. 464/80 z 13. oktdobra 1980).

b) Neprispevkové vdovské/vdovecké dochodky (vykonavacia vyhlaska ¢. 52/81
z 11. novembra 1981).

c) Priplatok solidarity pre starSie osoby (zakonna vyhlaska ¢&. 232/2005
z 29. decembra 2005, zmenena a doplnend zakonnou vyhlaskou
¢. 236/2006 z 11. decembra 2006).

SLOVINSKO

a) Statny dochodok (zdkon o déchodkovom a invalidnom poisteni
z 23. decembra 1999).

b) Podpora prijmu doéchodcov (zakon o dochodkovom a invalidnom poisteni
z 23. decembra 1999).

c) Prispevok na vyzivu (zdkon o doéchodkovom a invalidnom poisteni
z 23. decembra 1999).

SLOVENSKO

a) Uprava déchodku priznaného pred 1. januarom 2004, ktory je jedinym
zdrojom prijmu.

b) Socialny dochodok, ktory bol priznany pred 1. januarom 2004.
FINSKO

a) Prispevok na byvanie pre dochodcov (zakon 571/2007 o prispevku na byvanie
pre dochodcov).



2004R0883 — SK — 01.05.2010 — 001.001 — 73

b) Podpora trhu prace (zakon 1290/2002 o davkach v nezamestnanosti).

c) Osobitnd pomoc pristahovalcom (zdkon 1192/2002 o osobitnej pomoci
pristahovalcom).

SVEDSKO

a) Prispevky na byvanie osobam, ktoré¢ poberaju dochodok (zakon 2001:761).
b) Finanéna podpora starSich osdb (zakon 2001:853).

SPOJENE KRALOVSTVO

a) Statny doéchodkovy prispevok [zdkon o $tatnom déchodkovom prispevku
z roku 2002 a zadkon o $titnom dochodkovom prispevku (Severné Irsko)
z roku 2002].

b) Pridavky pre uchadzacov o zamestnanie na zaklade prijmu [zédkon
o uchddzaCoch o zamestnanie z roku 1995 a nariadenie o uchadzaCoch
o zamestnanie (Severné Irsko) z roku 1995].

c) Podpora k prijmu [zdkon o prispevkoch a davkach socialneho zabezpecenia
z roku 1992 a zdkon o prispevkoch a davkach socidlneho zabezpecenia
(Severné Irsko) z roku 1992].

d) Pridavok na mobilitu k prispevku na byvanie pre osoby so zdravotnym
postihnutim [zdkon o prispevkoch a davkach socidlneho zabezpecenia
z roku 1992 a zakon o prispevkoch a davkach socidlneho zabezpecenia
(Severné frsko) z roku 1992].
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PRILOHA XI

OSOBITNE USTANOVENIA _NA U}’LA'[NQVANIE PRAVNYCH
PREDPISOV CLENSKYCH STATOV

(¢lanok 51 ods. 3, ¢lanok 56 ods. 1 a ¢lanok 83)

BULHARSKO

Clanok 33 ods. 1 bulharského zakona o zdravotnom poisteni sa tyka vietkych
0s0b, pre ktoré je Bulharsko prislusnym ¢élenskym $tatom podla hlavy III kapi-
toly 1 tohto nariadenia.

CESKA REPUBLIKA

Na tucely vymedzenia pojmu rodinny prislusnik podla ¢lanku 1 pism. i)
»manzel“/,,manzelka znamena aj registrovanych partnerov vymedzenych
v Ceskom zakone ¢. 115/2006 Zb. o registrovanom partnerstve.

DANSKO

1. a) Na ucely vypocitania dochodku podl'a zakona o socialnom dochodku ,,lov
om social pension* sa doby ¢innosti, ktoré cezhrani¢ny pracovnik alebo
pracovnik, ktory prisiel do Danska vykonavat' pracu sezonnej povahy,
odpracoval ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo c¢inna osoba
podla danskych pravnych predpisov, povazuji za doby bydliska pozosta-
1¢ho(-¢j) manzela(-ky) v Dansku, pokial' pocas tychto dob pozostaly(-a)
manzel(-ka) zil(-a) s uvedenym pracovnikom v manzelskom zvizku bez
sudneho odlicenia alebo odlicenia de facto na zaklade nezlucitelnosti
a pod podmienkou, Ze pocas tychto dob mal(-a) manzel(-ka)bydlisko na
uzemi in¢ho c¢lenského Statu. Na tucely tohto bodu ,praca sezonnej
povahy* je praca, ktora sa vzhl'adom na to, ze zavisi od striedania rocnych
obdobi, automaticky znovu opakuje kazdy rok.

b) Na ucely vypocitania dochodku podla zakona o socidlnom déchodku ,,lov
om social pension“ sa doby ¢innosti, ktoré¢ ako zamestnanec alebo samo-
statne zarobkovo ¢inna osoba odpracovala podl'a danskych pravnych pred-
pisov pred 1. januarom 1984 osoba, na ktoru sa nevzt'ahuje bod 1 pism. a),
povazuji za doby bydliska pozostalého(-ej) manzela(-ky) v Dansku, pokial’
pocas tychto dob pozostaly(-a) manzel(-ka) zil(-a) s osobou v manzelskom
zvéazku bez stidneho odlucenia alebo odlucenia de facto na zaklade nezlu-
Citelnosti a pod podmienkou, Ze pocas tychto dob mal(-a) manzel(-ka)
bydlisko na tizemi iného ¢lenského Statu.

c) Doby, ktoré sa maju zohl'adnit’ podl'a pismen a) a b), sa nezohl'adiuju,
pokial’ sa prekryvaji s dobami zohl'adiovanymi pri vypocte dochodku pre
dotknutd osobu podla pravnych predpisov o povinnom poisteni iného
¢lenského statu alebo s dobami, pocas ktorych dotknutd osoba poberala
dochodok podla takychto pravnych predpisov. Tieto doby sa vsak zohl'ad-
nuji, ak je rofna vyska uvedeného dochodku nizsia ako polovica
zakladnej vysky socialneho déchodku.

2. a) Bez ohladu na ustanovenia ¢lanku 6 tohto nariadenia osoby, ktoré neboli
zarobkovo ¢inné v jednom alebo viacerych ¢lenskych $tatoch, maji narok
na dansky socialny dochodok, len ak maji alebo mali trvalé bydlisko
v Dansku najmenej pocas troch rokov v zavislosti od vekovych obmedzeni
stanovenych v danskych pravnych predpisoch. S vyhradou ¢lanku 4 tohto
nariadenia sa ¢lanok 7 neuplatiiuje na dansky socialny déchodok, na ktory
takéto osoby ziskali narok.

b) Uvedené ustanovenia sa neuplatiiuji na narok na dansky socidlny
dochodok pre rodinnych prislusnikov osob, ktoré st alebo boli zarobkovo
¢inné v Dansku, alebo pre Studentov alebo ich rodinnych prislusnikov.

3. Na docasni davku nezamestnanym osobam, ktoré boli prijaté do systému
,pruznej prace” ledighedsydelse (zakon €. 455 z 10. jina 1997), sa vztahuje
hlava III kapitola 6 tohto nariadenia. Pokial’ ide o nezamestnané osoby, ktoré
odchadzajii do iné¢ho clenského Statu, uplatiuji sa Clanky 64 a 65, ak ma
tento ¢lensky Stat podobné systémy zamestnanosti pre tu ista kategdriu osdb.

4. Ak ma poberatel’ danskeho socidlneho dochodku tiez narok na pozostalostny
déchodok z iného ¢lenského Statu, takéto dochodky sa na ucely vykonavania
danskych pravnych predpisov povazuju za davky rovnakého druhu v zmysle
¢lanku 53 ods. 1 tohto nariadenia, avSak pod podmienkou, ze osoba, ktorej
doby poistenia alebo bydliska st zakladom pre vypodéet pozostalostného
déchodku, ziskala takisto narok na dansky socialny déchodok.
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NEMECKO

1.

Bez ohl'adu na ¢lanok 5 pism. a) tohto nariadenia a § 5 ods. 4 bod 1 zvizku
VI socialneho zédkonnika Sozialgesetzbuch osoba, ktora pobera plny starobny
dochodok podla pravnych predpisov iného ¢lenského Statu, méze poziadat,
aby bola povinne poistend v systéme dochodkového poistenia Nemecka.

. Bez ohl'adu na ¢lanok 5 pism. a) tohto nariadenia a ¢lanok 7 ods. 1 a 3

zvdzku VI socidlneho zakonnika Sozialgesetzbuch osoba, ktora je povinne
poistena v inom clenskom State alebo dostava starobny dochodok podla
pravnych predpisov iného clenského Statu, sa moze prihlasit do systému
dobrovol'ného poistenia v Nemecku.

. Na tcely poskytovania penaznych davok podla § 47 ods. 1 SGB V, § 47

ods. 1 SGB VII a § 200 ods. 2 byvalého socialneho zakonnika Reichsversi-
cherungsordnung poistenym osobam, ktoré ziji v inom ¢lenskom §tate, vypo-
Citaju poistné systémy Nemecka Cistu platbu, ktora sa pouzije na postdenie
davok, ako keby poistena osoba zila v Nemecku, pokial poistena osoba
poziada o postdenie na zaklade Cistej platby, ktortt v skutocnosti pobera.

. Statni prislusnici inych ¢lenskych $tatov, ktorych miesto bydliska alebo obvy-

klého pobytu je mimo Nemecka a ktori spifiaju vseobecné podmienky
systému dochodkového poistenia Nemecka, moézu platitt dobrovolné
prispevky, len ak boli dobrovolne alebo povinne poisteni v systéme dochod-
kového poistenia Nemecka pocas urit¢tho obdobia v minulosti; toto sa tak
isto vzt'ahuje na osoby bez §tatnej prislusnosti a na utecencov, ktorych miesto
bydliska alebo obvyklého pobytu je v inom ¢lenskom State.

. Pausalne priznana doba (Pauschale Anrechnungszeit) podla ¢lanku 253

zvizku VI socialneho zakonnika Sozialgesetzbuch sa urcuje vyhradne
s odkazom na doby v Nemecku.

. Ak sa na opitovny vypocet dochodku uplatiiuji nemecké pravne predpisy

v oblasti dochodkov platné k 31. decembru 1991, na ucely priznania nemec-
kych néhradnych dob (Ersatzzeiten) sa uplatiuju len nemecké pravne pred-

pisy.

. Nemecké pravne predpisy o pracovnych urazoch a chorobach z povolania,

ktoré sa odskodniuju podla zékona o zahraniénych déchodkoch, a o davkach
za doby poistenia, ktoré sa moézu priznat podla zédkona o zahrani¢nych
dochodkoch na uzemiach uvedenych v § 1 ods. 2 bode 3 zakona
o vysidlenych osobach a uteCencoch (Bundesvertriebenengesetz), sa nad’alej
uplatiiuji v rozsahu uplatiiovania tohto nariadenia bez ohl'adu na ustanovenia
§ 2 zakona o zahrani¢nych dochodkoch (Fremdrentengesetz).

. Pre vypocet teoretickej vysSky uvedenej v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bode i)

tohto nariadenia pri dochodkovych systémoch pre slobodné povolania
prislusna institucia so zretelom na kazdy rok poistenia dosiahnuty podla
pravnych predpisov ktoréhokol'vek iného clenského Statu vezme za zaklad
priemerny roény narok na dochodok nadobudnuty na zaklade platenia
prispevkov pocas doby clenstva v prislusnych institticiach.

ESTONSKO

Na ucely vypocitania rodiCovskych davok sa doby zamestnania v inych clen-
skych $tatoch ako Estonsko povazuji za zalozené na rovnakej priemernej vyske
socialnej dane, aka sa vyplaca pocas dob zamestnania v Estonsku, s ktorymi sa
s¢itaju. Ak bola osoba pocas referenéného roka zamestnana iba v inych clen-
skych §tatoch, pri vypocte davky sa vychadza z priemernej socialnej dane vypla-
canej v Estonsku v obdobi medzi referenénym rokom a materskou dovolenkou.

[RSKO

1.

Bez ohl'adu na ustanovenia ¢lanku 21 ods. 2 a ¢lanku 62 tohto nariadenia na
ucely vypoctu predpisanych uznatelnych tyzdennych zarobkov poistenca na
priznanie nemocenskych davok alebo davok v nezamestnanosti podl'a irskych
pravnych predpisov sa suma rovnajuca sa priemernej tyzdennej mzde zamest-
nanych oso6b v prislusnom predpisanom roku zapocita tomuto poistencovi za
kazdy tyzden vykonavania ¢innosti zamestnanca podla pravnych predpisov
iného c¢lenského statu pocas tohto predpisaného roku.

. Ak sa uplatiiuje ¢lanok 46 tohto nariadenia, frsko na ti¢ely oddielu 118 ods. 1

pism. a) konsolidovaného znenia zdkona o socidlnom zabezpeceni z roku
2005 zohladiuje vSetky doby, pocas ktorych, pokial’ ide o invaliditu nasle-
dujucu po praceneschopnosti, by bola osoba povazovana za praceneschopnu
podla irskych pravnych predpisov, ak je dotknutd osoba praceneschopna
s naslednou invaliditou a vzt'ahuju sa na fiu pravne predpisy iné¢ho ¢lenského
statu.
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GRECKO

1. Zékon ¢&. 1469/84 o dobrovolnom pridruzeni k systému dochodkového
poistenia pre Statnych prislusnikov Grécka a cudzich Statnych prislusnikov
gréckeho povodu sa uplatiiuje na Statnych prislusnikov inych clenskych
Statov, osoby bez Statnej prislusnosti a utecencov, ak dotknuté osoby bez
ohladu na miesto ich bydliska alebo pobytu boli v minulosti urcity cas
povinne alebo dobrovolne pridruzené k systému doéchodkového poistenia
Grécka.

2. Bez ohladu na ¢lanok 5 pism. a) tohto nariadenia a ¢lanok 34 zakona
1140/1981 osoba, ktora pobera dochodok v suvislosti s pracovnymi Urazmi
alebo chorobami z povolania podl'a pravnych predpisov in¢ho ¢lenského Statu,
moéze poziadat’ o povinné poistenie podl'a pravnych predpisov uplatiovanych
pol'nohospodarskym poistovacim systémom (OGA) v rozsahu, v akom vyko-
nava ¢innost’, ktora patri do rozsahu pdsobnosti tychto pravnych predpisov.

SPANIELSKO

1. Na tcely vykonavania ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bodu i) tohto nariadenia sa
roky, ktoré pracovnikovi chybaji do dosiahnutia dochodkového veku alebo
veku povinného odchodu do dochodku v zmysle ¢lanku 31 ods. 4 konsoli-
dovaného znenia zakona o Statnych dochodcoch Ley de Clases Pasivas del
Estado bertt do tvahy ako skutocné roky Statnej sluzby, len ak v case
udalosti, v suvislosti s ktorou vznikol narok na invalidny alebo pozostalostny
dochodok, sa na poberatel’a vztahoval S$panielsky osobitny systém pre Stat-
nych zamestnancov alebo poberatel’ vykonaval ¢innost’ pridruzeni k tomuto
systému, alebo ak v Case udalosti, v suvislosti s ktorou vznikol narok na
dochodky, poberatel’ vykonaval Cinnost’, ktord by si vyzadovala zaclenenie
dotknutej osoby do osobitn¢ho systému pre Statnych zamestnancov, ozbrojené
zlozky alebo sudnictvo, ak by sa tato &innost’ vykonavala v Spanielsku.

2. a) Podla ¢lanku 56 ods. 1 pism. c) tohto nariadenia sa vypocet teoretickej
davky v Spanielsku uskutoéiiuje na zéklade skutoénych prispevkov osoby
pocas rokov, ktoré¢ bezprostredne predchadzali uhrade posledného
prispevku do systému socialneho zabezpedenia v Spanielsku. Ak je pri
vypocte zakladnej vysky dochodku potrebné zohladnit’ doby poistenia
a/alebo bydliska podl'a pravnych predpisov inych ¢lenskych Statov, pouzije
sa pre uvedené doby zéklad pre prispevok v Spanielsku, ktory je ¢asovo
najblizsie referenénym dobam so zretelom na vyvoj indexu maloobchod-
nych cien.

b) Vyska priznaného dochodku sa zvysi o sumu zvySeni a valorizacii vypo-
¢itanych za kazdy nasledujuci rok pre déchodky toho istého druhu.

3. Doby dosiahnut¢ v inych clenskych Sstatoch, ktoré je potrebné zapocitat
v ramci osobitného systému pre $tatnych zamestnancov, ozbrojené zlozky
a sudnu spravu, sa na ucely ¢lanku 56 tohto nariadenia posudzuju rovnako,
a to ako casovo najblizSie doby dosiahnuté Staitnym zamestnancom
v Spanielsku.

4. Na vsetkych poberatel'ov podl'a tohto nariadenia, ktori na svoje meno v ramci
Spanielskych pravnych predpisov platili prispevky pred 1. januarom 1967, sa
uplatituji doplnkové sumy na zaklade veku, ktoré sa uvadzaji v druhom
prechodnom ustanoveni vSeobecného zakona o socidlnom zabezpeceni; pri
uplatiiovani ¢lanku 5 tohto nariadenia nie je mozné vylucne na tieto ucely
posudzovat’ doby poistenia priznané v inom ¢lenskom State pred uvedenym
datumom rovnako ako prispevky platené v Spanielsku. Datumu 1. januar
1967 v pripade osobitného systému pre namornikov zodpoveda 1. augustu
1970 a v pripade osobitného systému socidlneho zabezpecenia uholnych
banikov 1. aprilu 1969.

FRANCUZSKO

1. Statni prislusnici inych ¢lenskych $tatov, ktorych miesto bydliska alebo obvy-
klého pobytu je mimo Francuzska a ktori spliiaji veobecné podmienky
systému dochodkového poistenia Francuzska, moézu platitt dobrovolné
prispevky, len ak boli dobrovolne alebo povinne poisteni v systéme ddchod-
kového poistenia Francuzska pocas urcitého obdobia v minulosti; toto sa tak
isto vztahuje na osoby bez §tatnej prislusnosti a na uteencov, ktorych miesto
bydliska alebo obvyklého pobytu je v inom ¢lenskom State.

2. Pri osobach, ktoré poberaju vecné davky vo Franclzsku podla ¢lankov 17, 24
alebo 26 tohto nariadenia s bydliskom vo franctizskych departementoch Haut-
Rhin, Bas-Rhin alebo Moselle, zahiaju vecné davky poskytované v mene
inStiticie iného ¢lenského Statu, ktory je zodpovedny za znaSanie ich
nakladov, aj davky poskytované v ramci vSeobecného systému nemocenského
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poistenia a systému povinného doplnkového miestneho nemocenského
poistenia v regione Alsace-Moselle.

3. Na tcely uplatinovania hlavy III kapitoly 5 tohto nariadenia franctzske pravne
predpisy platné pre osobu, ktora vykonava alebo vykonavala cinnost' ako
zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba, zahfnaju systém(-y)
zakladného starobného poistenia a systém(-y) doplnkového doéchodkového
poistenia, ktorym dotknuta osoba podlichala.

CYPRUS

Na ucely uplatinovania ustanoveni clankov 6, 51, a 61 tohto nariadenia na
akékol'vek obdobie zacinajuce 6. oktobrom 1980 alebo neskor sa tyzden
poistenia podl'a pravnych predpisov Cyperskej republiky vypocita tak, ze celkové
prijmy rozhodujuce pre poistenie za prislusné obdobie sa vydelia tyzdennou
vyskou zékladného prijmu rozhodujiceho pre poistenie pre prislusny rok prispie-
vania, pokial' takto urCeny pocet tyzdnov nepresiahne pocet kalendarnych
tyzdiiov v prislusnom obdobi.

MALTA
Osobitné ustanovenia pre Statnych zamestnancov

a) Vyluéne na ucely uplatiiovania ¢lankov 49 a 60 tohto nariadenia sa osoby
zamestnané podl'a zakona o Maltskych ozbrojenych silach (kapitola 220 Malt-
ského zakonnika), zakona o policii (kapitola 164 Maltského zakonnika)
a zakona o vézenskych zariadeniach (kapitola 260 Maltského zakonnika)
povazuju za $tatnych zamestnancov.

b

~

Dochodky vyplacané podla uvedenych zakonov a podla nariadenia
o dochodkoch (kapitola 93 Maltského zakonnika) sa vylucne na tcely ¢lanku 1
pism. e) tohto nariadenia povazuju za ,,0sobitné systémy pre Statnych zamest-
nancov*.

HOLANDSKO
1. Zdravotné poistenie

a) Pokial’ ide o narok na vecné davky podla holandskych pravnych predpisov
za osoby, ktoré maju narok na vecné davky na ucely vykonavania hlavy
I kapitol 1 a 2 tohto nariadenia, sa povazuju:

i) osoby, ktoré su podla ¢lanku 2 zakona o zdravotnom poisteni Zorg-
verzekeringswet povinné poistit’ sa v zdravotnej poistovni, a

i) pokial uz nie su zahrnuti v bode i), rodinni prislusnici vojenského
personalu v aktivnej sluzbe, ktori maju pobyt v inom c¢lenskom State,
a osoby s bydliskom v inom ¢lenskom $tate, ktoré maji podla tohto
nariadenia narok na zdravotnu starostlivost’ v ich $tate bydliska, pricom
naklady hradi Holandsko.

b) Osoby uvedené v bode 1 pism. a) bode i) sa musia v sulade
s ustanoveniami zakona o zdravotnom poisteni Zorgverzekeringswet
poistit’ v zdravotnej poistovni a osoby uvedené v bode 1 pism. a)
bode ii) sa musia zaregistrovat’ vo Vybore pre zdravotné poistenie College
voor zorgverzekeringen.

c) Ustanovenia zdkona o zdravotnom poisteni Zorgverzekeringswet
a vSeobecné¢ho zdkona o mimoriadnych nékladoch na zdravotnu starostli-
vost’ Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten tykajiice sa zodpovednosti za
platby poistného sa vztahuju na osoby uvedené v pismene a) a ich rodin-
nych prislusnikov. Za rodinnych prislusnikov odvadza poistné osoba, od
ktorej sa odvodzuje narok na zdravotni starostlivost, s vynimkou rodin-
nych prislusnikov vojenského personalu, ktori maji pobyt v inom ¢len-
skom $tate, od ktorych sa poistné vybera priamo.

d) Ustanovenia zakona o zdravotnom poisteni Zorgverzekeringswet tykajuce
sa oneskoren¢ho uzatvorenia poistenia sa uplatiuji primerane v pripade
neskorej registracie 0sdb uvedenych v bode 1 pism. a) bode ii) vo Vybore
pre zdravotné poistenie College voor Zorgverzekeringen.

e) Osoby, ktoré majii narok na vecné davky na zaklade pravnych predpisov
in¢ho ¢lenského Statu ako Holandska a ktoré maju bydlisko alebo docasny
pobyt v Holandsku, maju narok na vecné davky v sulade s poistenim,
ktoré poistencom v Holandsku poskytuje institiicia miesta bydliska alebo
miesta pobytu pri zohl'adneni ¢lanku 11 ods. 1, 2 alebo 3 a ¢lanku 19
ods. 1 zakona o zdravotnom poisteni Zorgverzekeringswet, ako aj na
vecné davky poskytované podla zékona o osobitnych nakladoch na zdra-
votnu starostlivost’ Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten.
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f)

g)

Na tcely clankov 23 az 30 tohto nariadenia sa za déchodky podla holand-
skych pravnych predpisov (okrem dochodkov, na ktoré sa vztahuje
hlava III kapitola 4 a 5 tohto nariadenia) povazuju tieto davky:

— dochodky priznané podla zakona o dochodkoch S$tatnych zamest-
nancov a ich pozostalych zo 6. januara 1966 (Algemene burgerlijke
pensioenwet) (holandsky zédkon o dochodkoch Statnych zamestnancov),

— dochodky priznané podla zakona o dochodkoch zamestnancov ozbro-
jenych zloziek a ich pozostalych zo 6. oktobra 1966 (Algemene mili-
taire pensioenwet) (zakon o dochodkoch zamestnancov ozbrojenych
zloziek),

— davky pri praceneschopnosti priznané podla zakona o davkach pri
praceneschopnosti zamestnancov ozbrojenych zloziek zo 7. jina
1972 (Wetarbeidsongeschiktheidsvoorziening  militairen)  (zékon
o praceneschopnosti zamestnancov ozbrojenych zloziek),

— dochodky priznané podla zdkona o dochodkoch pre zamestnancov
holandskych zZeleznic NV Nederlandse Spoorwegen a ich pozostalych
Spoorwegpensioenwet z 15. februara 1967,

— dochodky priznané podla nariadenia holandskych Zzeleznic upravuju-
ceho podmienky zamestndvania Reglement Dienstvoorwaarden Neder-
landse Spoorwegen,

— davky priznané dochodcom pred dosiahnutim dochodkového veku 65
rokov v ramci dochodkového systému, ktory ma zabezpecit byvalym
zamestnancom prijem v starobe, alebo davky priznané v pripade pred-
casné¢ho odchodu z trhu prace v ramci systému vytvoreného Statom
alebo na zéklade kolektivnej zmluvy pre osoby vo veku 55 rokov
a viac,

— davky priznané zamestnancom ozbrojenych zloziek a Statnym zamest-
nancom podl'a systému, ktory sa uplatiiuje v pripade nezamestnanosti,
odchodu do dochodku alebo predcasného odchodu do déchodku.

Na ucely hlavy III kapitol 1 a 2 tohto nariadenia sa refundacia pri nepo-
berani davok ustanovena v holandskom systéme pre pripad obmedzeného
vyuzivania zariadeni zdravotnej starostlivosti povazuje za penazni nemo-
censka davku.

2. Uplathovanie holandského zakona o vSeobecnom starobnom poisteni Alge-
mene Ouderdomswet (AOW)

a)

b)

<)

Znizenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 1 holandského zakona o vSeobecnom
starobnom poisteni Algemene Ouderdomswet (AOW) sa neuplatiluje na
kalendarne roky pred 1. januarom 1957, pocas ktorych prijemca, ktory
nespifia podmienky na to, aby sa tieto roky posudzovali ako doby
poistenia:

— mal bydlisko v Holandsku vo veku 15 az 65 rokov alebo

— mal bydlisko v inom ¢lenskom $tate a zdroven pracoval v Holandsku
pre zamestnavatela usaden¢ho v Holandsku, alebo

— pracoval v inom ¢lenskom State pocas dob, ktoré sa povazuji za doby
poistenia podl'a holandského systému socialneho zabezpecenia.

Odchylne od c¢lanku 7 AOW kazda osoba, ktora mala bydlisko alebo
pracovala v Holandsku v stlade s uvedenymi podmienkami len pred
1. januarom 1957, sa tiez povazuje za osobu s narokom na dbéchodok.

Znizenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 1 AOW sa neuplatiiuje na kalendarne
roky pred 2. augustom 1989, pocas ktorych osoba vo veku 15 az 65 rokov,
ktora je alebo bola Zenata/vydata, nebola poistena podl'a uvedenych prav-
nych predpisov a zaroven mala bydlisko na uzemi in¢ho ¢lenského Statu
ako Holandska, ak sa tieto kalendarne roky prekryvaju s dobami poistenia,
ktoré dosiahol(-a) manzel(-ka) osoby podla tychto pravnych predpisov,
alebo s kalendarnymi rokmi, ktoré sa maju zohladnit’ podla bodu 2
pism. a), pod podmienkou, ze manzelstvo paru bolo v tom Case pravo-
platné.

Odchylne od ¢lanku 7 AOW sa takato osoba povazuje za osobu s narokom
na doéchodok.

Znizenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 2 AOW sa neuplatiiuje na kalendarne
roky pred 1. januarom 1957, pocas ktorych manzel(-ka) dochodcu, ktory(-
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4) nespiia podmienky na to, aby sa tieto roky povazovali za doby
poistenia:

— mal(-a) bydlisko v Holandsku vo veku 15 az 65 rokov alebo

— mal(-a) bydlisko v inom clenskom S§tite a zaroven pracoval
v Holandsku pre zamestnavatel'a usadeného v Holandsku, alebo

— pracoval(-a) v inom ¢lenskom State pocas dob, ktoré sa povazuji za
doby poistenia podl'a holandského systému socidlneho zabezpecenia.

d) Znizenie uvedené v ¢lanku 13 ods. 2 AOW sa neuplatiuje na kalendarne
roky pred 2. augustom 1989, pocas ktorych manzel(-ka) dochodkyne(-cu)
vo veku 15 az 65 rokov s bydliskom v inom clenskom state ako
v Holandsku nebol(-a) poisteny(-a4) podl'a uvedenych pravnych predpisov,
ak sa tieto kalendarne roky prekryvaju s dobami poistenia, ktoré
dochodca(-kyna) dosiahol(-hla) podla tychto pravnych predpisov, alebo
s kalendarnymi rokmi, ktoré¢ sa majii zohladnit podla bodu 2 pism. a),
pod podmienkou, ze manzelstvo paru bolo v tom Case pravoplatné.

e) Bod 2 pism. a), b), ¢) a d) sa neuplatiiuje na doby, ktoré sa prekryvaju:

— s dobami, ktoré sa mozu zohladnit’ pri vypoéte dochodkovych prav
podla pravnych predpisov o starobnom dochodku iného c¢lenského
statu ako Holandska, alebo

— dobami, za ktoré dotknuta osoba poberala starobny dochodok podla
tychto pravnych predpisov.

Doby dobrovolného poistenia podla systému iného clenského Statu sa na
ucely tohto ustanovenia nezohladiuju.

f) Bod 2 pism. a) b), c¢) a d) sa uplatiiuje len vtedy, ak mala dotknuta osoba
po dosiahnuti veku 59 rokov bydlisko v jednom alebo viacerych ¢lenskych
Statoch pocas Siestich rokov, a len na taka dobu, pocas ktorej ma dana
osoba bydlisko v jednom z tychto ¢lenskych Statov.

g) Odchylne od kapitoly IV AOW, kazda osoba s bydliskom v inom ¢len-
skom $tate ako v Holandsku, ktorého manzel(-ka) je povinne poisteny(-a)
podla tychto pravnych predpisov, ma opravnenie uzavriet dobrovolné
poistenie podla tychto pravnych predpisov na doby, pocas ktorych je
manzel(-ka) povinne poisteny(-a).

Toto opravnenie sa nekonc¢i, ak sa povinné poistenie manzela(-ky) ukonci
v dosledku jeho/jej umrtia a ak pozostaly(-a) pobera déchodok len podla
holandského vseobecného zakona o pozostalych Algemene nabestaan-
denwet.

Opravnenie suvisiace s dobrovolnym poistenim sa v kazdom pripade
kon¢i diom, ked’ osoba dosiahne vek 65 rokov.

Prispevok, ktory sa ma platit’ pri dobrovolnom poisteni, sa stanovuje
v sulade s ustanoveniami tykajicimi sa urovania prispevku pri dobro-
vol'nom poisteni podla AOW. Ak vSak dobrovolné poistenie pokracuje
od doby poistenia podl'a bodu 2 pism. b), prispevok sa stanovuje v stilade
s ustanoveniami tykajiicimi sa urcovania prispevku pri povinnom poisteni
podla AOW, pricom sa zohladhovany prijem povazuje za nadobudnuty
v Holandsku.

h) Opravnenie uvedené v bode 2 pism. g) sa neudeluje ziadnej osobe
poistenej podl'a pravnych predpisov o dochodkoch alebo pozostalostnych
davkach iného ¢lenského Statu.

i) Kazda osoba, ktora pozaduje dobrovolné poistenie podl'a bodu 2 pism. g),
je povinna poziadat o toto poistenie banku socidlneho zabezpecenia
Sociale Verzekeringsbank najneskor do jedného roka odo dia, ku ktorému
spiiia podmienky na w¢ast’ v poisteni.

. Uplatnovanie holandského vSeobecného zakona o poisteni pre pozostalé

zavislé osoby Algemene nabestaandenwet (ANW)

a) Ak ma pozostaly(-4) manzel(-ka) narok na pozostalostny dochodok podla
vSeobecného zékona o pozostalych pribuznych Algemene Nabestaan-
denwet (ANW) v zmysle ¢lanku 51 ods. 3 tohto nariadenia, vypocita sa
tento dochodok v sulade s ¢lankom 52 ods. 1 pism. b) tohto nariadenia.

Na ucely uplatiovania tychto ustanoveni sa doby poistenia pred 1. okto-
brom 1959 takisto povazuju za doby poistenia dosiahnuté podla holand-
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b)

C

~

d)

skych pravnych predpisov, ak pocas tychto dob poistenec po dosiahnuti
veku 15 rokov:

— mal bydlisko v Holandsku alebo

— mal bydlisko v inom ¢lenskom $tate a zaroven pracoval v Holandsku
pre zamestnavatel'a usadené¢ho v Holandsku, alebo

— pracoval v inom ¢lenskom State pocas dob, ktoré sa povazuju za doby
poistenia podla holandského systému socidlneho zabezpecenia.

Nezohladnuju sa doby, ktoré maju byt zohl'adnené podla bodu 3 pism. a),
ktoré sa prekryvaji s dobami povinného poistenia dosiahnutymi podla
pravnych predpisov iného c¢lenského Statu, pokial ide o pozostalostné
dochodky.

Na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) tohto nariadenia sa ako doby poistenia
zohl'adnuju len doby poistenia dosiahnuté podla holandskych pravnych
predpisov po dosiahnuti veku 15 rokov.

Odchylne od ¢lanku 63a ods. 1 ANW ma osoba s bydliskom v inom
Clenskom $§tate ako v Holandsku, ktorej manzel(-ka) je povinne
poisteny(-a4) podla ANW, pravo uzavriet dobrovolné poistenie podla
tychto pravnych predpisov pod podmienkou, ze takéto poistenie sa uz
zacalo k datumu uplatiovania tohto nariadenia, ale len na doby, pocas
ktorych je manzel(-ka) povinne poisteny(-a).

Toto pravo sa konci diom ukoncenia povinného poistenia manzela(-ky)
podla ANW okrem pripadu, ked’ je povinné poistenie manzela(-ky) ukon-
cené v dosledku jeho/jej imrtia a ked’ pozostaly(-a) pobera dochodok len
podla ANW.

Opravnenie suvisiace s dobrovolnym poistenim sa v kazdom pripade
konéi diom, ked” osoba dosiahne vek 65 rokov.

Prispevok, ktory sa ma platit pri dobrovolnom poisteni, sa stanovuje
v sulade s ustanoveniami tykajucimi sa urovania prispevkov pri dobro-
vol'nom poisteni podla ANW. Ak vsak dobrovolné poistenie pokracuje od
doby poistenia uvedenej v bode 2 pism. b), prispevok sa stanovuje
v stlade s ustanoveniami tykajucimi sa urCovania prispevkov pri
povinnom poisteni podl'a ANW, pricom sa zohl'adiiovany prijem povazuje
za nadobudnuty v Holandsku.

4. Uplatnovanie holandskych pravnych predpisov tykajicich sa praceneschop-
nosti

a)

Ak ma podla ¢lanku 51 ods. 3 tohto nariadenia dotknutd osoba narok na
holandskt davku v invalidite, suma uvedena v ¢lanku 52 ods. 1 pism. b)
tohto nariadenia pre vypocet tejto davky sa urcuje:

i) ak pred tym, ako praceneschopnost’ nastala, osoba naposledy vykona-
vala ¢innost’ ako zamestnanec v zmysle ¢lanku 1 pism. a) tohto naria-
denia:

— v sulade s ustanoveniami uvedenymi v zakone o praceneschopnosti
Wet op arbeidsongeschiktheidsverzekering (WAO), ak pracene-
schopnost’ nastala pre 1. januarom 2004, alebo

— v sulade s ustanoveniami uvedenymi v zdkone o praci a prijme
podla schopnosti pracovat Wet Werk en inkomen naar arbeidsver-
mogen (WIA), ak praceneschopnost’ nastala od 1. januara 2004
vratane;

il

=

ak pred tym, ako nastala praceneschopnost’, dotknuta osoba naposledy
vykonavala ¢innost’ ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba v zmysle
¢lanku 1 pism. b) tohto nariadenia, v stlade s ustanoveniami uvede-
nymi v zakone o praceneschopnosti samostatne zarobkovo ¢innych
0sob Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen (WAZ), ak
praceneschopnost’ nastala pred 1. augustom 2004.

b) Pri vypocte davok podla WAO, WIA alebo WAZ holandské instittcie

zohl'adiuju:

— doby zarobkovej ¢innosti a doby, ktoré sa tak posudzuju, dosiahnuté
v Holandsku pred 1. julom 1967,

— doby poistenia dosiahnuté podla WAO,

— doby poistenia, ktoré dosiahla dotknuta osoba od veku 15 rokov podla
vSeobecného zakona o praceneschopnosti Algemene Arbeidsongeschik-
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theidswet (AAW), pokial’ sa tieto neprekryvaju s dobami poistenia
dosiahnutymi podl'a WAO,

— doby poistenia dosiahnut¢ podla WAZ,
— doby poistenia dosiahnuté podla WIA.
RAKUSKO

1. Na tcely dosiahnutia dob v ramci dochodkového poistenia sa navstevovanie
Skoly alebo podobného vzdelavacieho zariadenia v inom ¢lenskom $tate pova-
zuje za ekvivalentné navstevovaniu Skoly alebo vzdelavacieho zariadenia
podla ¢lankov 227ods. 1 bod 1 a 228 ods. 1 bod 3 zakona o vSeobecnom
socialnom zabezpeceni Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG),
¢lanku 116 ods. 7 spolkového zékona o socialnom zabezpeceni osdb zaobe-
rajucich sa obchodovanim Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz (GSVG)
a Clanku 107 ods. 7 zakona o socialnom zabezpeceni pre farmarov Bauern-
Sozialversicherungsgesetz (BSVG), ked” dotknutd osoba v urcitom obdobi
podlichala rakiskym pravnym predpisom na zaklade toho, ze vykonavala
¢innost’ ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba, a s uhra-
dené osobitné prispevky podla ¢lanku 227 ods. 3 ASVG, ¢lanku 116 ods. 9
GSVG a ¢lanku 107 ods. 9 BSGV na nadobudnutie takychto dob.

2. Na vypocet pausalnej davky uvedenej v Clanku 52 ods. 1 pism. b) tohto
nariadenia sa osobitné priplatky k prispevkom za doplnkové poistenie
a doplnkova davka pre banikov podl'a rakuskych pravnych predpisov neuplat-
nuju. V tychto pripadoch sa pausalna davka vypocitana bez tychto prispevkov
podla potreby zvysi o nezniZzené osobitné priplatky k prispevkom na dopln-
kové poistenie a doplnkovi davku pre banikov.

3. Ak sa podla ¢lanku 6 tohto nariadenia dosiahli ndhradné doby podla raka-
skeho systému dochodkového poistenia, ale nemdézu predstavovat’ zéklad pre
vypocet podl'a ¢lankov 238 a 239 zakona o vSeobecnom socidlnom zabezpe-
¢eni Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG), ¢lankov 122 a 123 spol-
kového zékona o socidlnom zabezpeceni 0sob zaoberajucich sa obchodovanim
Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz (GSVG) a ¢lankov 113 a 114 zakona
o socidlnom zabezpeceni pre farméarov Bauern-Sozialversicherungsgesetz
(BSVG), pouzije sa zaklad pre vypocet doby starostlivosti o dieta podla
¢lanku 239 ASVG, c¢lanku 123 GSVG a ¢lanku 114 BSVG.

FINSKO

1. Na ucely urCenia naroku alebo vypocitania vysky finskeho narodného
dochodku podla ¢lankov 52 az 54 tohto nariadenia sa dochodky priznané
podla pravnych predpisov iného clenského Statu posudzuju rovnakym
sposobom ako dochodky priznané podla finskych pravnych predpisov.

2. Ak sa uplatiuje ¢lanok 52 ods. 1 pism. b) bod i) tohto nariadenia na ucely
vypoctu prijmov za zapocitani dobu podla finskych pravnych predpisov
o dochodkoch zavislych od prijmov a ak si doby ddéchodkového poistenia
osoby za Cast’ referencnej doby podl'a finskych pravnych predpisov zalozené
na jej ¢innosti zamestnanca alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby v inom
¢lenskom §tate, zodpovedaju prijmy za zapocitanu dobu sGctu prijmov za Cast’
referen¢nej doby vo Finsku vydelenému poctom mesiacov, ktoré boli pocas
danej referencnej doby dobami poistenia vo Finsku.

SVEDSKO

1. Ked sa prispevok na rodi¢ovskti dovolenku vyplaca podla ustanoveni
¢lanku 67 tohto nariadenia rodinnému prislusnikovi, ktory nie je zamestnany,
prispevok na rodicovska dovolenku sa vyplaca vo vyske zodpovedajicej

2. Na tucely vypoctu prispevku na rodicovskl dovolenku v stlade s kapitolou 4
ods. 6 zakona o narodnom poisteni Lag (1962:381) om allmén forsdkring
osobam, ktoré majii narok na prispevok na rodicovsku dovolenku na zéklade
prace, sa uplatiuje toto ustanovenie:

U rodica, ktorému sa prijem vyplyvajuci z nemocenskej davky vypodita na
zaklade prijmu zo zérobkovej ¢innosti vo Svédsku, sa splni poziadavka, podla
ktorej musi byt dand osoba poistena na poberanie nemocenskych davok na
vyssej ako minimalnej urovni najmenej pocas 240 po sebe nasledujtcich dni
pred narodenim dietat’a, ak pocas uvedené¢ho obdobia mal prijem zo zarob-
kovej ¢innosti v inom ¢lenskom State zodpovedajici poisteniu vyssiemu, ako
je minimalna aroven.

3. Ustanovenia tohto nariadenia o scitani dob poistenia a dob bydliska sa
nevztahuji na prechodné ustanovenia $védskych pravnych predpisov
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o naroku na zaruceny dochodok pre osoby narodené v roku 1937 a skor, ktoré
mali pred poziadanim o déchodok vo Svédsku bydlisko pocas urcenej doby
(zdkon 2000:798).

4. Na ucely vypoctu prijmu pre hypoteticki nemocensku davku zavisli od

prijmu a aktivacného prispevku zavislého od prijmu v sulade s kapitolou 8
zakona o narodnom poisteni Lag (1962:381) om allmén forsakring sa uplat-
nuje:

a) ak poistenec pocas referencnej doby podlichal ako zamestnanec alebo
samostatne zarobkovo ¢inna osoba aj pravnym predpisom jedného alebo
viacerych inych clenskych Statov, prijem v dotknutych ¢Elenskych Statoch
sa povazuje za zodpovedajici priemernému hrubému prijmu tohto
poistenca vo Svédsku pocas Casti referencnej doby vo Svédsku vypocitanej
vydelenim prijmov vo Svédsku pottom rokov, polas ktorych boli tieto
prijmy nadobudnutg;

b) ak sa davky vypocitavaju podl'a ¢lanku 46 tohto nariadenia a osoby nie s
poistené vo Svédsku, referenéna doba sa uréi v stlade s kapitolou 8 ods. 2
a 8 vyssie uvedeného zakona, ako keby dotknuta osoba bola poistena vo
Svédsku. Ak dotknuti osoba nema podas tejto doby podla zakona
o starobnom doéchodku zavislom od prijmu (1998:674) ziaden prijem,
z ktorého vznika dochodok, mdze sa referencna doba pocitat’ od skorSicho
datumu, kedy mal poistenec prijem zo zérobkovej ¢innosti vo Svédsku.

5. a) Ak podla svédskych pravnych predpisov nie je splnena podmienka naroku
na dochodok, t. j. minimalne tri z piatich kalendarnych rokov bezpro-
stredne predchadzajicich timrtiu poistenca (referencna doba), na ucely
vypoctu hypotetického dochodkového kapitalu pre pozostalostny dochodok
zavisly od prijmu (zdkon 2000:461) sa zohladiuju aj doby poistenia
dosiahnuté v inych ¢lenskych 3tatoch, ako keby sa dosiahli vo Svédsku.
Doby poistenia v inych c¢lenskych Statoch sa zapocitavaji na zaklade
priemerného zikladu déchodku vo Svédsku. Ak dotknuta osoba dosiahla
vo Svédsku pre zéklad dochodku len jeden rok, kazda doba poistenia
v inom c¢lenskom State sa zapocCitava s rovnakou sumou.

b) Ak podla svédskych pravnych predpisov nie je splnena podmienka
dochodkovych bodov za aspont dva zo Styroch rokov bezprostredne pred-
chadzajucich umrtiu poistenca (referenéna doba) a doby poistenia sa pocas
referencnej doby dosiahli v inom ¢lenskom $tate, na ucely vypoctu hypo-
tetickych bodov pre vdovské dochodky pri umrti po 1. januari 2003
vratane sa tieto roky zapocitavaju na zaklade rovnakych déchodkovych
bodov ako rok vo Svédsku.

SPOJENE KRALZOVSTVO

1. Ak v sulade s pravnymi predpismi Spojeného kralovstva moze mat’ narok na
starobny dochodok osoba, ktorej:

a) sa prispevky byvalého(-ej) manzela(-ky) zohladiuju tak, ako keby boli
vlastnymi prispevkami danej osoby, alebo

b) prislusné podmienky prispevku splnil(-a) manzel(-ka) tejto osoby alebo
byvaly manzel(-ka), potom za predpokladu, ze manzel(-ka) alebo
byvaly(-a) manzel(-ka) vykonava alebo vykonaval(-a) ¢innost’ ako zamest-
nanec alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba a podliehal(-a) pravnym
predpisom dvoch alebo viacerych ¢Elenskych $tatov, sa na urCenie naroku
podla pravnych predpisov Spojeného kralovstva uplatiiuju ustanovenia
hlavy III kapitoly 5 tohto nariadenia. V tomto pripade sa odkazy na
»doby poistenia“ v uvedenej kapitole 5 povazuju za odkazy na doby
poistenia, ktoré dosiahol(-a):

i) manzel(-ka) alebo byvaly(-4) manzel(-ka), ak si narok uplatiuje:
— vydata zena alebo

— osoba, ktorej manzelstvo sa skonéilo inak ako smrtou manzela(-
ky), alebo

i) byvaly(-a) manzel(-ka), ak si narok uplatiuje:

— vdovec, ktorému bezprostredne pred dosiahnutim dochodkového
veku nevznika narok na prispevok pre ovdoveného rodica, alebo

— vdova, ktorej bezprostredne pred dosiahnutim déchodkového veku
nevznikd narok na prispevok pre ovdoveni matku, ovdoveného
rodi¢a alebo vdovsky dbochodok alebo ktora ma narok len na
vdovsky déchodok stvisiaci s vekom vypocitany podl'a ¢lanku 52
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S.

ods. 1 pism. b) tohto nariadenia a na tento ucel ,,vdovsky déchodok
suvisiaci s vekom™ je vdovsky dochodok splatny v znizenej sadzbe
v sulade s oddielom 39 ods. 4 zdkona o prispevkoch a davkach
socialneho zabezpecenia z roku 1992.

. Na tcely uplatiovania ¢lanku 6 nariadenia na ustanovenia, ktorymi sa riadi

narok na prispevok na opatrovatel'ski sluzbu, prispevok pre opatrovnika
a prispevok na byvanie pre telesne postihnuté osoby, sa doba zamestnania,
samostatnej zarobkovej Cinnosti alebo bydliska dosiahnutd na tzemi iného
Clenského $tatu ako Spojené kralovstvo zohl'adiiuje do takej miery, aka je
potrebna na splnenie podmienok suvisiacich s pozadovanou dobou pritom-
nosti v Spojenom kralovstve do dna, kedy po prvykrat vznikd narok na
prislusnt davku.

. Na tcely c¢lanku 7 nariadenia v pripade invalidity, starobnych alebo pozosta-

lostnych penaznych davok, dochodkov za pracovné urazy alebo davok stvi-
siacich s chorobami z povolania a podpdr pri imrti, sa kazdy poberatel’ podl'a
pravnych predpisov Spojeného kralovstva, ktory sa zdrziava na Gizemi in¢ho
Clenského Statu, povazuje pocas tohto pobytu za osobu s pobytom na tzemi
tohto iné¢ho Clenského Statu.

. Ak sa uplatiiuje ¢lanok 46 tohto nariadenia a ak je dotknutd osoba pracene-

schopna s naslednou invaliditou a vzt'ahuji sa na fiu pravne predpisy iného
Clenského Statu, Spojené kralovstvo na tucely oddielu 30A ods. 5 zdkona
o prispevkoch a davkach socialneho zabezpecenia z roku 1992 zohladnuje
vsetky doby, pocas ktorych dotknutd osoba v stvislosti s touto praceneschop-
nostou poberala:

i) penazné nemocenské davky alebo namiesto toho mzdu alebo plat, alebo

ii) davky podla hlavy III kapitol 4 a 5 tohto nariadenia, ktoré sa poskytuju
v suvislosti s invaliditou, ktora nasledovala po tejto praceneschopnosti,
podla pravnych predpisov iného ¢lenského Statu, ako keby iSlo o doby
pre vyplacanie davok v kratkodobej praceneschopnosti v stlade s oddielmi
30A ods. 1 az 4 zakona o prispevkoch a davkach socialneho zabezpecenia
z roku 1992.

Pri uplatiovani tohto ustanovenia sa zohl'adiuji len doby, pocas ktorych by
bola osoba praceneschopna v zmysle pravnych predpisov Spojeného kralov-
stva.

1. Na ucely vypoctu prijmového faktora s cielom urcit’ narok na davky podl'a
pravnych predpisov Spojené¢ho kralovstva sa pre kazdy tyzden Cinnosti
zamestnanca podlichajuceho pravnym predpisom iného ¢lenského Statu,
ktory sa zacal pocas prislusného danového roku v zmysle pravnych pred-
pisov Spojeného kralovstva, predpokladd, Ze dotknutd osoba platila
prispevky ako zamestnana zarabajlica osoba na zaklade zarobkov rovnaju-
cich sa dvom tretindm horného zarobkového limitu pre prislusny rok alebo
mala prijem, z ktorého sa platili prispevky.

2. Na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bodu ii) tohto nariadenia, ak:

a) v ktoromkol'vek danovom roku so zaciatkom 6. aprila 1975 alebo
neskor osoba vykonavajuca Cinnost' ako zamestnanec dosiahla doby
poistenia, zamestnania alebo bydliska vyhradne v inom c¢lenskom
state ako v Spojenom kralovstve, a na zaklade uplatnovania uvedeného
bodu 5 ods. 1 sa dany rok pocita za kvalifikacny rok v zmysle prav-
nych predpisov Spojené¢ho kralovstva na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism.
b) bodu i) tohto nariadenia, tato osoba sa povazuje za poistenca poiste-
ného pocas 52 tyzdnov daného roka v tomto inom clenskom State;

b) nijaky danovy rok so zaCiatkom 6. aprila 1975 alebo neskor sa nepocita
za kvalifika¢ny rok v zmysle pravnych predpisov Spojen¢ho kralovstva
na ucely ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) bodu i) tohto nariadenia; ziadne
doby poistenia, zamestnania alebo bydliska dosiahnuté v danom roku sa
nezohladiiuja.

3. Na ucely prepocitania prijmového faktora na doby poistenia sa prijmovy
faktor dosiahnuty v prislusnom danovom roku v zmysle pravnych pred-
pisov Spojené¢ho kralovstva vydeli dolnym zarobkovym limitom za
prislusny rok. Vysledok sa vyjadri ako celé ¢islo, desatinné miesta sa
ignoruji. Takto vypocitané Cislo sa posudzuje ako Cislo predstavujiice
pocet tyzdnov poistenia dosiahnuty podla pravnych predpisov Spojeného
kralovstva pocas prislusného roku pod podmienkou, ze toto ¢islo nie je
vyssie ako pocet tyzdnov, pocas ktorych tato osoba v danom roku podlie-
hala tymto pravnym predpisom.



